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Relazione Annuale della CPDS 2023 del Dipartimento di Scienze della Vita (DSV) - Parte 1-2 
Approvata in data 14.12.2023 

Parte 1: Composizione e organizzazione della Commissione 
Paritetica Docenti-Studenti (CPDS) 

 

1.1 Elenco dei CdS afferenti al  Dipartimento/Facoltà1 

Corsi di Laurea Triennali   
�” Corso di Laurea in Biotecnologie (L2)  
�” Corso di Laurea in Scienze Biologiche (L13)  
�” Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie e degli Alimenti (L25 - L26)  

 
Corsi di Laurea Magistrali  

�” Corso di Laurea Magistrale in Biologia Sperimentale e Applicata/Bioscienze (LM6)  
�” Corso di Laurea Magistrale in Biotecnologie Industriali (LM8)  
�” Corso di Laurea Magistrale in Biotecnologie Mediche (LM9)  
�” Corso di Laurea Magistrale in Controllo e Sicurezza degli Alimenti (LM70)  
�” Corso di Laurea Magistrale in Sostenibilità Integrata dei Sistemi Agricoli (LM69)  

 
Corsi di Laurea Magistrale a Ciclo Unico  

�” Corso di Laurea Magistrale in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (LM13)  
�” Corso di Laurea Magistrale in Farmacia (LM13) 

1.2 Composizione della CPDS  

DOCENTI STUDENTI 

Nome Area di afferenza 
e n. di CdS per Area (*) Nome CdS 

 Prof.ssa Eliana Grazia Leo 
(Presidente) 

 Farmacia 
(n. 2 LMCU) 

Sig.na Anna Laura Balbi 
dal 20/07/2023  Farmacia 

Prof. Luca Forti  
(Segretario)   

 Biotecnologie  
(n.1 L e n. 2 LM)  Sig. Mattia Marcucci   Biotecnologie 

 Prof.ssa Francesca Maccari 
(Componente)  

Biologia  
(n.1 L e n.1 LM)   Sig. Matteo Cazzuoli Scienze Biologiche  

 Prof.ssa Maria Gullo 
(Componente)  

Scienze-Agro-alimentari 
(n.1 L e n. 2 LM)  

 Sig. Davide Orsolini 
dal 28-09-2023 

Controllo e Sicurezza 
degli Alimenti   

    
 Sig. Danny Vincenzo 

Piazza 
fino al 17-04-2023 

Chimica e Tecnologie 
Farmaceutiche  

  Sig.na Aurora Corti  
fino al 27-09-2023  

Scienze e Tecnologie 
Agrarie e degli Alimenti 

* Nel caso in cui il Docente rappresenti CdS affini raggruppati in una stessa Area (es. Laurea e Laurea Magistrale) 

                                                        
1 Per la Facoltà di Medicina e Chirurgia indicare per ogni CdS il Dipartimento di afferenza formale. 
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1.3 Date di nomina e riunioni della CPDS 

La CPDS del DSV è stata istituita in data 2 ottobre 2012 e nominata nella sua composizione attuale nei Consigli di 
Dipartimento del 26 ottobre 2017 (Prof.ssa Eliana Grazia Leo), 26 Luglio 2021 (Dott. Matteo Cazzuoli), 18 Ottobre 2021 
(Prof. Luca Forti e Prof.ssa Francesca Maccari), 20 ottobre 2022 (Prof.ssa Maria Gullo), 20 Luglio 2023 (Sig.na Anna 
Laura Balbi) e del 28 Settembre 2023 (Sig. Davide Orsolini) come da verbali del Consiglio di Dipartimento 
(http://ar.vita.unimore.it/verbaliDipartimento/ in area riservata del DSV). La nomina del Sig. Mattia Marcucci è 
�G�R�F�X�P�H�Q�W�D�W�D���G�D���H�P�D�L�O���G�H�O���1�G�9���U�L�F�H�Y�X�W�D���G�D�O�O�¶�L�Q�W�H�U�H�V�V�D�W�R���L�Q���G�D�W�D������-09-2022. 

La CPDS si è riunita sempre a distanza in forma sincrona, in una aula virtuale di Microsoft Teams (codice Teams omk7tsj) 
ap�S�R�V�L�W�D�P�H�Q�W�H�� �F�U�H�D�W�D�� �H�� �F�R�Q�� �F�U�H�G�H�Q�]�L�D�O�L�� �W�U�D�V�P�H�V�V�H�� �G�D�O�O�D�� �3�U�H�V�L�G�H�Q�W�H�� �D�L�� �P�H�P�E�U�L���� �� �L�Q�� �S�U�H�V�H�Q�]�D�� �V�R�O�R�� �S�H�U�� �O�¶�X�O�W�L�P�D�� �U�L�X�Q�L�R�Q�H��
�G�H�O�O�¶�D�Q�Q�R�� �H�� �D�� �G�L�V�W�D�Q�]�D�� �D�V�L�Q�F�U�R�Q�D�� �S�H�U�� �O�D�� �I�R�U�P�D�O�H�� �D�S�S�U�R�Y�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�D�� �S�U�H�V�H�Q�W�H�� �5�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �$�Q�Q�X�D�O�H�� ���5�$������ �'�L�� �V�H�J�X�L�W�R�� �q��
riportato il calendario degl�L���L�Q�F�R�Q�W�U�L���Q�H�O�O�¶�D�Q�Q�R���V�R�O�D�U�H������������ 

1)  30 marzo 2023 (analisi risposte del DSV ai commenti della Relazione Annuale CPDS 2022 e Analisi 
della RAMAQ-sez1 2023 di ciascun corso di studio) 

2)  25 luglio 2023 (resoconto dell'indagine sullo stato di compilazione delle schede dei corsi di insegnamento 
delle 4 aree) 

3)  13 ottobre 2023 (analisi del nuovo modello della Relazione annuale CPDS 2023 messo a disposizione 
dal PQA e della tabella di sintesi Relazione di valutazione delle CPDS 2023; programmazione delle 
riunioni per la redazione della RA) 

4)  17 ottobre 2023 (Inizio stesura della  Parte 3 RA, bozza dei punti 3.1.1, 3.2.1 e 3.2.5 di ciascun CdS) 

5)   26 ottobre 2023 (Parte 3 della RA: stesura bozza dei punti 3.2.2, 3.2.3, e 3.2.4) 

6)   02 novembre 2023 ( Parte 3 della RA: stesura bozza punti 3.2.6, 3.2.7, e 3.2.8 di ciascun CdS) 

7)   09 novembre 2023 (Parte 3 della RA-CPDS: stesura bozza punti 3.3.1 (RRC se da analizzare) e 3.3.2 di 
ciascun CdS;  

8)  17 novembre 2023  (Parte 3 della RA: stesura bozza dei punti  3.3.3 e 3.3.4  di ciascun CdS; Parte 2 punto 
2.1: organizzazione sondaggio da somministrare agli studenti del DSV) 

9)   23 novembre 2023; (Parte 2: punto 2.1 (da completare); stesura della bozza dei punti 2.2  2.3 e 2.4) 

10)  30 novembre  2023 (Parte 1 e Parte 2 della RA-CPDS: bozza punto 1.4 e stesura definitiva dei punti 2.1 
e 2.2; Parte 3: stesura bozza punto 3.4.1 di ciascun CdS). 

11)  06 dicembre 2022 (Parte 3: inizio rilettura generale di tutti i punti per tutti i CdS) 

12) 07 dicembre 2022 (Parte 3: continuazione della rilettura generale di tutti i punti per tutti i CdS) 

13) 11 dicembre 2022 (Parte 3: continuazione della rilettura generale di i punti per tutti i CdS) 

14) 13 dicembre 2023. Seduta in presenza presso la saletta riunioni al II piano d�H�O�O�¶�H�G�L�I�L�F�L�R���0�2���������5�L�O�H�W�W�X�U�D��
generale della Parte 1 e della Parte 2. Tabella di sintesi della relazione di valutazione delle Commissioni 
Paritetiche 2023 
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15) 14 dicembre 2023. Seduta conclusiva telematica asincrona per approvazione della versione finale della 
RA-CPDS 2023 e degli ultimi verbali. 

�1�H�O���F�R�U�V�R���G�H�O�O�¶�D���V���������������O�D���3�U�R�I���V�V�D���/�H�R���K�D���S�D�U�W�H�F�L�S�D�W�R���F�R�P�H���U�D�S�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�H���G�H�O�O�D���&�3�'�6���'�6�9���D�J�O�L���L�Q�F�R�Q�W�U�L���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�Y�L���H��
formativi organizzati dal PQA in data 13-07-2023 e 20-07-2023 e con la prof.ssa Maccari alla riunione informativa e 
�I�R�U�P�D�W�L�Y�D���V�X�O�O�H���³�/�L�Q�H�H���J�X�L�G�D���S�H�U���O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���G�H�O�O�H���&�3�'�6�´ in data  27-09-2023. 

La studentessa di nuova nomina Sig.na Anna Laura Balbi ha seguito nei mesi di settembre e ottobre 2023 il corso di 
�L�Q�V�H�J�Q�D�P�H�Q�W�R�� �D�� �O�L�E�H�U�D�� �V�F�H�O�W�D�� �G�L�� ���� �&�)�8�� �³�/�D�E�R�U�D�W�R�U�L�R�� �S�H�U�� �O�
�D�F�F�U�H�G�L�W�D�P�H�Q�W�R�� �G�L�� �$�W�H�Q�H�R�´���� �U�L�V�H�U�Y�D�W�R�� �H�V�F�O�X�V�L�Y�D�P�H�Q�W�H�� �D�J�O�L��
studenti membri delle CPDS. Lo studente di nuova nomina  Sig. Davide Orsolini, essendo stato nominato alla fine di 
settembre, seguirà il corso il prossimo anno. 

I verbali delle riunioni sopra elencate sono disponibili nella Cartella GDrive messa a disposizione dal PQA di Ateneo 
.https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LZO3mH_Wc9T7AvwGkJdwuSSQSbXfxKu1) e nella repository del DSV 
in una cartella dedicata in Area Riservata. 
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1.4 Modalità di lavoro della CPDS 

Aspetti da considerare 
�” �%�U�H�Y�H���G�H�V�F�U�L�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�H�O���O�D�Y�R�U�R���G�H�O�O�D���&�3�'�6���D�L���I�L�Q�L���G�H�O�O�D���U�H�G�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���5�H�O�D�]�L�R�Q�H���D�Q�Q�X�D�O�H��

2023 
�” Eventuali criticità emerse (composizione; scarsa partecipazione; adeguatezza della formazione dei membri; 

tempistica; ecc.) 
�” Modalità di raccolta delle osservazioni / segnalazioni pervenute dagli studenti (non della CPDS) 
�” Modalità di restituzione dei risultati del lavoro della CPDS alla generalità degli studenti 
�” Breve descrizione delle eventuali altre attività svolte dalla CPDS diversa da quelle connesse alla Relazione 

annuale 

 

Descrizione:  

La CPDS del DSV si è riunita secondo il calendario riportato al punto 1.3 e la partecipazione di tutti i membri alle riunioni 
è stata puntuale e costante. La redazione della RA Parte 3 di ciascun CdS è avvenuta collegialmente a partire da una bozza 
istruita da sottocommissioni (docente-studente) afferenti alle diverse aree di appartenenza dei CdS del Dipartimento. 
Infatti, la presente Commissione ha ritenuto di mantenere il modo di procedere consolidato negli anni passati che vede 
ogni sottocommissione impegnata nella redazione della bozza della RA-Parte 3 dei CdS della propria area. Infatti, 
considerando che la CPDS del DSV è costituita da 8 membri (4 docenti e 4 studenti) ed è chiamata a redigere la RA di 
10 CdS (2 LMCU, 3 L e 5 LM) e che ciascun docente è coinvolto nella docenza in almeno un CdS della propria area, si 
è ritenuto che la conoscenza di almeno un CdS potesse agevolare lo svolgimento del considerevole lavoro. Pertanto, è 
�V�W�D�W�R���G�H�O�L�E�H�U�D�W�R���G�L���D�V�V�H�J�Q�D�U�H���L�O���F�R�P�S�L�W�R���G�H�O�O�D���U�H�G�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���E�R�]�]�D���G�H�O�O�D���3�D�U�W�H�������D���G�R�F�H�Q�W�L���L�Q�W�H�U�Q�L���D�O�O�¶�D�U�H�D���G�L���D�S�S�D�U�W�H�Q�H�Q�]�D 
del CdS. 

I diversi punti della Parte 1 e della Parte 2 sono stati istruiti da ciascuna sottocommissione e poi discussi collegialmente 
durante le riunioni. Il punto 2.1 è stato redatto in bozza dalla componente studentesca che si è avvalsa di un sondaggio 
attraverso Google Moduli (verbale 09 delle riunioni della CPDS DSV), preparato dalla commissione e somministrato alla 
generalità degli studenti del DSV. 

Come anche testimoniato dal sondaggio condotto, la componente studentesca ha mantenuto, durante tutto il periodo della 
redazione della RA, contatti stretti con i rappresentanti degli studenti dei CdS della loro area e con gli altri studenti in 
modo diretto o mediante email e social. 

Sono stati analizzati nel punto 3.3.1 della presente RA-CPDS 2023  gli  RRC dei CdS �G�L���� �³�6�F�L�H�Q�]�H�� �%�L�R�O�R�J�L�F�K�H�´����
���%�L�R�W�H�F�Q�R�O�R�J�L�H���P�H�G�L�F�K�H�´�����³�%�L�R�W�H�F�Q�R�O�R�J�L�H���,�Q�G�X�V�W�U�L�D�O�L�´�����³�&�R�Q�W�U�R�O�O�R���H���6�L�F�X�U�H�]�]�D���G�H�J�O�L���$�O�L�P�H�Q�W�L�´�����G�H�S�R�V�L�W�D�W�L���Q�H�O���Q�R�Y�H�P�E�U�H��
2022 e non analizzati nella RA-CPDS 2022 per i tempi ristretti intercorsi tra il deposito dei documenti e la consegna della 
relazione.    

La CPDS ha incontrato talvolta difficoltà nel reperire la documentazione necessaria per la stesura della relazione (sia per 
la Parte 2 che per le Parti 3 di ciascun CdS) a causa del progressivo popolamento delle repository di AQ, dalla metà di 
novembre in poi, che ha costretto la commissione a continue revisioni e aggiornamenti della relazione, in prossimità della 
scadenza della sua consegna.  

Gli esiti dei sondaggi e del lavoro svolto dalla CPDS non è mai stato fino ad ora restituito alla generalità degli studenti, i 
�T�X�D�O�L�����S�U�R�E�D�E�L�O�P�H�Q�W�H�����L�Q���J�U�D�Q���S�D�U�W�H���L�J�Q�R�U�D�Q�R���O�¶�H�V�L�V�W�H�Q�]�D���G�H�O�O�D���S�U�H�V�H�Q�W�H���F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�H���H���G�H�L���U�H�O�D�W�L�Y�L���F�R�P�S�L�W�L�� 

 

Fonte:  

https://www.presidioqualita.unimore.it/site/home/linee-guida.html (linee guida PQA) 
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LZO3mH_Wc9T7AvwGkJdwuSSQSbXfxKu1  (verbali della CPDS sul 
GDrive di AQ) 

https://docs.google.com/forms/d/1uqwF6_19RTZT1GaFNV6CYdX7aTtGgxl9OvcoDkY5YJI/edit (sondaggio GModuli 
studenti CPDS, sede di Modena) 

https://docs.google.com/forms/d/1-PMNebPCQJAUB4TSe5Ih9rBblNLbhmAyDPJEdNGurOg/edit (sondaggio 
GModuli studenti CPDS, sede di Reggio Emilia) 

Criticità:   

Nessuna 

Eventuali suggerimenti e indicazioni di buone pratiche da segnalare a PQA e NdV:  

1. �6�L���V�X�J�J�H�U�L�V�F�H���O�¶�R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�j�� �G�L���G�H�I�L�Q�L�U�H���O�¶�L�Q�W�H�U�Y�D�O�O�R���S�U�H�F�L�V�R���G�L���W�H�P�S�R���F�K�H���G�H�Y�H���H�V�V�H�U�H���F�R�Q�V�L�G�H�U�D�W�R���S�H�U���O�D���V�W�H�V�X�U�D��
�G�H�O�O�D�� �5�$�� �G�H�O�O�D�� �&�3�'�6�� ���D�Q�Q�R�� �D�F�F�D�G�H�P�L�F�R�� �R�� �D�Q�Q�R�� �V�R�O�D�U�H�"������ �,�Q�� �W�D�O�� �P�R�G�R�� �L�� �3�U�H�V�L�G�H�Q�W�L�� �G�H�L�� �&�G�6�� �H�� �O�¶�5�4�'�� �G�L��
Dipartimento possono caricare i documenti di AQ entro la scadenza prevista (eventualmente anche verbali in 
attesa di approvazione) e la commissione CPDS può redigere la relazione conoscendo esattamente la finestra 
temporale da considerare per la propria relazione. 

2. Si propone la possibilità di istituire un momento di restituzione alla generalità degli studenti del lavoro della 
CPDS in occasione, per esempio, della restituzione delle OPIS che ciascun CdS organizza. Un membro della 
CPDS (docente e/o studente) in questa occasione potrebbe essere chiamato a spiegare brevemente, alle diverse 
coorti di studenti dei CdS del DSV, quali sono le finalità della CPDS e le modalità con cui opera. 
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Parte 2: Dipartimento/Facoltà 

 

2.1 Dotazione di Strutture e supporto alla didattica  

Punto di attenzione 
Il Dipartimento/Facoltà dispone di adeguate strutture, attrezzature e risorse di sostegno alla didattica 
 

Aspetti da considerare 
�7 Il Dipartimento/Facoltà �G�L�V�S�R�Q�H���G�L���X�Q�¶�D�G�H�J�X�D�W�D���G�R�W�D�]�L�R�Q�H���G�L���U�L�V�R�U�V�H���V�W�U�X�W�W�X�U�D�O�L�����D�X�O�H�����O�D�E�R�U�D�W�R�U�L�����D�X�O�H��

informatiche, spazi per lo studio individuale, biblioteche, etc) e attrezzature per lo svolgimento delle 
attività didattiche.  

Fonti 
�7 SUA-CdS Quadro B4 
�7 Analisi o indagini autonomamente condotte dalla CP-DS (indicare modalità di rilevazione) 
�7 Eventuali altri documenti del Dipartimento 

[massimo 4.000 caratteri, spazi inclusi] 

Descrizione:  

�$�� �F�D�X�V�D�� �G�H�O�O�D�� �F�D�U�H�Q�]�D�� �G�L�� �G�R�F�X�P�H�Q�W�L�� �F�K�H�� �P�R�Q�L�W�R�U�D�Q�R�� �O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D�� �G�H�O�O�H�� �L�Q�I�U�D�V�W�U�X�W�W�X�U�H�� �H�� �G�H�L�� �V�H�U�Y�L�]�L�� �G�H�O�� �'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R�� ���D�G��
�H�F�F�H�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�H���G�R�P�D�Q�G�H���G�������H���G�������G�H�O�O�H���2�3�,�6�����U�H�O�D�W�L�Y�H���D�O�O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]za di aule e laboratori), la CPDS ha predisposto due 
sondaggi, uno per la sede di Modena ed uno per la sede di Reggio Emilia, per raccogliere le opinioni degli studenti. Questi 
sono stati somministrati agli studenti di tutti i CdS afferenti al Dipartimento. 

�,�O���V�R�Q�G�D�J�J�L�R���S�H�U���O�D���V�H�G�H���G�L���0�R�G�H�Q�D���q���V�W�D�W�R���F�R�P�S�L�O�D�W�R���G�D���������V�W�X�G�H�Q�W�L�����5�H�O�D�W�L�Y�D�P�H�Q�W�H���D�O�O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D���G�H�O�O�H���G�R�W�D�]�L�R�Q�L���G�H�O�O�H��
aule, solo il 31,9% degli studenti ha valutato adeguate le dotazioni delle aule. Il 55,6% degli intervistati ha, invece, 
dichiarato c�K�H���O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D���G�H�O�O�H���G�R�W�D�]�L�R�Q�L���G�L�S�H�Q�G�H���G�D�O�O�D���V�H�G�H�����F�R�Q���F�D�U�H�Q�]�H���V�R�S�U�D�W�W�X�W�W�R���Q�H�O�O�H���D�X�O�H���G�H�O�O�H���V�H�G�L���G�L���%�L�R�O�R�J�L�D��
Animale (MO-14), di Tito Speri (MO-23) e delle aule della BSI.  

Relativamente ai laboratori, non sono emerse particolari problematiche. 

Circa la valutazione delle aule informatiche, il 68,1% non le ha mai utilizzate e solo il 25% degli intervistati le giudica 
�D�G�H�J�X�D�W�H���� �'�D�O�O�D�� �S�D�U�W�H�� �G�R�F�H�Q�W�H�� �H�P�H�U�J�H�� �F�R�P�H�� �O�D�� �G�R�W�D�]�L�R�Q�H�� �G�L�� �F�R�P�S�X�W�H�U�� �Q�H�O�O�H�� �D�X�O�H�� �L�Q�I�R�U�P�D�W�L�F�K�H�� �G�H�O�O�¶�H�G�L�I�L�F�L�R�� �0�2-14 
(Biologia Animale) sia obsoleta e costituita da dispositivi lenti e non aggiornati.  

Relativamente ai servizi offerti dalla BSI, il 69,4% degli intervistati giudica gli orari di apertura adeguati contro un 8,3% 
�G�L�� �V�W�X�G�H�Q�W�L�� �F�K�H�� �S�U�R�S�R�Q�H���X�Q�� �R�U�D�U�L�R�� �G�L���D�S�H�U�W�X�U�D�� �V�H�U�D�O�H�� �H�� �X�Q�¶�D�S�H�U�W�X�U�D anticipata dalle ore 8:00. Il 27,8% degli intervistati 
dichiara di non aver mai frequentato la BSI. Inoltre, il 20,8% degli intervistati dichiara che il numero di postazioni 
dovrebbe essere aumentato. Le dotazioni di prese sono giudicate dal 40,3% degli studenti come sufficienti e da un 27,8% 
insufficienti. La rete Wi-Fi è giudicata funzionante dal 54,9% degli studenti ma troppo lenta o non funzionante in alcuni 
�S�X�Q�W�L���G�H�O�O�D���E�L�E�O�L�R�W�H�F�D���G�D�O�O�¶������������ 

Il 51,4% degli studenti attesta la mancanza di spazi adeguati al ristoro. Molti non sono a conoscenza del servizio mensa 
�D�O�O�¶�L�Q�W�H�U�Q�R�� �G�H�O�O�D�� �5�H�V�L�G�H�Q�]�D�� �8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�D�U�L�D�� �³�0�D�U�L�R�� �$�O�O�H�J�U�H�W�W�L�´���� �V�L�W�D���L�Q�� �Y�L�D�� �9�L�J�Q�R�O�H�V�H�� ���������� �6�L���W�U�R�Y�D�Q�R�� �S�H�U�W�D�Q�W�R�� �F�R�V�W�U�H�W�W�L���D��
consumare i pasti nelle aule, ove, invece, non è consentito. 

Nella sezione del questionario dedicata a commenti liberi e suggerimenti, è emersa fortemente la carenza di parcheggi 
adiacenti agli edifici del Dipartimento. Molti studenti suggeriscono di ampliare i posti auto a disposizione e/o di limitare 
�O�¶�D�F�F�H�V�V�R���D�L���V�R�O�L���S�R�V�V�H�V�V�Rri del tesserino universitario. 

Il sondaggio per la sede di Reggio Emilia è stato compilato da 24 studenti.  
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�6�R�Q�R�� �V�W�D�W�L���U�L�O�H�Y�D�W�L�� �S�D�U�H�U�L�� �J�H�Q�H�U�D�O�P�H�Q�W�H�� �S�R�V�L�W�L�Y�L�� ���U�L�V�S�R�V�W�H�� �S�R�V�L�W�L�Y�H�� �!�� ���������� �S�H�U�� �T�X�D�Q�W�R���U�L�J�X�D�U�G�D�� �O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D�� �G�H�O�O�H�� �D�X�O�H��
���F�R�P�S�U�H�V�D�� �O�¶�D�X�O�D��informatica), degli spazi per lo studio individuale e dei laboratori didattici. La maggior parte degli 
studenti rispondenti non ha mai frequentato la Biblioteca Universitaria Interdipartimentale. Quelli che invece la 
frequentano hanno dato valutazioni positive nel 100% dei casi. 

Dal questionario sono emerse alcune criticità: in primo luogo, circa il 50% degli intervistati ritiene che i laboratori siti in 
via Kennedy non siano facilmente raggiungibili dal Padiglione Besta. Verosimilmente chi rileva il problema sono gli 
studenti che si muovono con i mezzi pubblici o in bicicletta. Questa criticità è nota da tempo ai CdS di Reggio e al DSV, 
�H���O�D���V�X�D���U�L�V�R�O�X�]�L�R�Q�H���U�L�F�K�L�H�G�H���R�Y�Y�L�D�P�H�Q�W�H���O�¶�L�Q�W�H�U�Y�H�Q�W�R���G�H�J�O�L���2�2�$�$�����6�S�H�V�V�R�����S�H�U���R�Y�Y�L�D�U�H���D�O���S�U�R�E�O�H�P�D�����O�H���R�U�H���G�L���O�D�E�R�U�D�W�R�U�L�R��
s�R�Q�R�� �F�R�Q�F�H�Q�W�U�D�W�H�� �L�Q�� �X�Q�¶�X�Q�L�F�D�� �R�� �L�Q�� �S�R�F�K�H�� �J�L�R�U�Q�D�W�H�� �F�R�V�u�� �G�D���P�L�Q�L�P�L�]�]�D�U�H�� �J�O�L�� �V�S�R�V�W�D�P�H�Q�W�L���� �8�Q�¶�D�O�W�U�D�� �F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�W�D�� �q��
relativa alla mancanza di spazi adeguati al ristoro in pausa pranzo. Da ultimo, un problema menzionato molte volte dagli 
studenti è legato allo scarso numero di prese elettriche in tutti gli spazi del Padiglione Besta. 

Nel complesso i pareri raccolti sono positivi: su una scala da 1 a 10, il 33,3% degli studenti ha giudicato pari a 7 
�O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D���G�H�O�O�H���L�Q�I�U�D�V�W�U�X�W�W�X�U�H���G�H�O���'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R�����,�O���J�Ludizio più alto è stato 9 (8,3%), il più basso 5 (8,3%).  

Questi dati sono, di massima, in accordo con i risultati delle OPIS (domande d12 e d13 per i CdS del DSV) presentati dal 
prof. Prati durante il CdD del 30-11-2023, che evidenziano un giudizio su aule e laboratori del DSV generalmente positivo 
�H���L�Q���P�L�J�O�L�R�U�D�P�H�Q�W�R���U�L�V�S�H�W�W�R���D�O�O�¶�D�Q�Q�R���S�U�H�F�H�G�H�Q�W�H���F�R�Q���U�L�V�S�R�V�W�H���F�X�P�X�O�D�W�L�Y�H���P�D�L���L�Q�I�H�U�L�R�U�L���D�O�O�¶�����������H���X�Q�D���O�H�J�J�H�U�D���S�U�H�Y�D�O�H�Q�]�D��
di risposte positive per la sede di Reggio E.  

In aggiunta la CPDS segnala: 

�” �O�¶�D�V�V�H�Q�]�D���G�L���V�H�J�Q�D�O�H�W�L�F�D���Q�H�O�O�¶�D�U�H�D���G�H�O���&�D�P�S�X�V���G�L���Y�L�D���&�D�P�S�L���V�H�G�H���G�L���0�R�G�H�Q�D�����L�Q�G�L�V�S�H�Q�V�D�E�L�O�H���D�G���L�Q�G�L�F�D�U�H���D���Y�L�V�L�W�D�W�R�U�L��
�H�V�W�H�U�Q�L���R���D�O�O�H���P�D�W�U�L�F�R�O�H���J�O�L���H�G�L�I�L�F�L���S�U�H�V�H�Q�W�L���Q�H�O�O�¶�D�U�H�D���G�H�O���&�D�P�S�X�V���H���T�X�L�Q�G�L���O�H���U�H�O�D�W�L�Y�H���D�X�O�H�� 

�” �O�¶�D�V�V�H�Q�]�D���F�R�P�S�O�H�W�D���V�X�O���V�L�W�R���S�X�E�E�O�L�F�R���G�H�O���'�6�9���G�L���L�Q�I�R�U�P�D�]�L�R�Q�L���Uelative alle aule presenti nella sede di Reggio E. 
�” la scarsa presenza di prese elettriche nelle aule e sala studenti nella sede di Reggio E.. Sono invece altamente 

�I�U�X�L�E�L�O�L���H���V�X�I�I�L�F�L�H�Q�W�L���O�H���S�U�H�V�H���G�H�O�O�¶�D�X�O�D���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�F�D�� 

 

Fonte:  

https://docs.google.com/forms/d/1uqwF6_19RTZT1GaFNV6CYdX7aTtGgxl9OvcoDkY5YJI/edit (sondaggio GModuli 
studenti CPDS, sede di Modena) 

https://docs.google.com/forms/d/1-PMNebPCQJAUB4TSe5Ih9rBblNLbhmAyDPJEdNGurOg/edit (sondaggio 
GModuli studenti CPDS, sede di Reggio E.) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/dipartimento/strutture-e-uffici/articolo1003031736.html (sito web DSV, 
ubicazione aule sede di Modena) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/dipartimento/strutture-e-uffici/laboratori-didattici.html (sito web DSV, laboratori 
didattici DSV sedi di Modena e Reggio E.) 

 

https://wss.unimore.it/private/organicollegiali/Odg.aspx?Fonte=TITULUS&CodOrg=CLE-
CdA&DesOrg=Consiglio%20di%20amministrazione&IdSeduta=3655585&Straordinaria=NO&Anno=2023&Data=21/
07/2023&Stato=CHIUSA  (verbale del CdA del 21-07-�����������U�H�O�D�W�L�Y�R���D�O�O�¶�L�Q�L�]�L�R���G�H�L���O�D�Y�R�U�L���G�L���U�L�V�W�U�X�W�W�X�U�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�$�U�H�D���6����
Lazzaro di Reggio E.) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/2023_11_30_Consiglio%20DSV_Monitoraggio%20Azioni%20correttive_qu
ater.pdf   (monitoraggio servizi a supporto della didattica attività AQ - AR DSV, relazionato dal RQD prof. Parti nel 
CdD del 30-11-2023). 
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Criticità:   

1. �/�¶�H�F�F�H�V�V�L�Y�D���G�L�V�W�D�Q�]�D���W�U�D���L���O�D�E�R�U�D�W�R�U�L���G�L�G�D�W�W�L�F�L�����5�(-02, via Kennedy) ed il Padiglione Besta (RE-10, via Amendola) 
permane come forte criticità della sede di Reggio E. Tale problematica oltre alle ricadute negative sul grado di 
soddisfazione degli student�L���� �V�L�� �U�L�I�O�H�W�W�H�� �V�X�O�O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�J�O�L�� �R�U�D�U�L�� �G�L�G�D�W�W�L�F�L���� �V�X�O�O�¶�H�U�R�J�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�H��
esercitazioni (necessariamente compattate per ridurre il numero di spostamenti) e non per ultimo 
�V�X�O�O�¶�D�F�F�U�H�G�L�W�D�P�H�Q�W�R���G�H�L���&�G�6�����7�X�W�W�D�Y�L�D���� �F�R�P�H���G�L�F�K�L�D�U�D�W�R���G�D�O���G�L�U�H�W�W�R�U�H���G�H�O���'�6�9���G�Xrante il Consiglio del 30-11-
�����������H���F�R�P�H���V�L���S�X�z���H�Y�L�Q�F�H�U�H���G�D�O���Y�H�U�E�D�O�H���G�H�O���&�R�Q�V�L�J�O�L�R���G�L���$�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�$�W�H�Q�H�R���G�H�O������-07-2023, è stato 
ottenuto un finanziamento per la costruzione di edifici presso il Campus S. Lazzaro di Reggio E.  Pertanto la 
CPDS ritiene di dover comunque segnalare questa situazione come criticità, ma ritiene altresì che, allo stato 
attuale, tutte le azioni possibili da parte del DSV siano state intraprese e quindi non siano da programmare 
ulteriori azioni  in questo senso. 

2. La CPDS, alla luce del sondaggio effettuato, ritiene che ci sia una criticità relativamente alla carenza di posti 
auto dedicati agli studenti del DSV- sede di Modena e ritiene che questo aspetto, non di competenza diretta del 
DSV,  debba essere segnalato agli OOAA.  �(�¶���F�K�L�D�U�D���O�D���W�H�Q�G�H�Q�]�D���G�D���S�D�U�W�H���G�H�O�O�¶�$�W�H�Q�H�R���D���S�U�L�Y�L�O�H�J�L�D�U�H���V�S�R�V�W�D�P�H�Q�W�L��
sostenibili (mezzi pubblici, biciclette o auto elettriche), ma le esigenze degli studenti residenti in provincia, che 
spesso si muovono con pool-�F�D�U�����Q�R�Q���S�R�V�V�R�Q�R���H�V�V�H�U�H���L�J�Q�R�U�D�W�H���Q�H�O�O�¶�R�Wtica di rendere il nostro Ateneo più attrattivo 
rispetto agli Atenei limitrofi. 

 

Suggerimenti: 

1. Si suggerisce di sollecitare i responsabili ad attrezzare in maniera più adeguata gli spazi della sede di Reggio 
Emilia relativamente al numero delle prese elettriche nelle aule e sala studenti 

2. Si suggerisce, ove ci fosse la possibilità, di aggiornare i computer attualmente presenti nelle aule informatiche 
�G�H�O�O�¶�H�G�L�I�L�F�L�R���0�2-14 (Biologia Animale) in quanto lenti e obsoleti 

3. Si suggerisce di sollecitare un miglioramento della copertura della rete WI-FI nelle aule della BSI (N0.1 e 
N1.1) 

4. �6�L���V�X�J�J�H�U�L�V�F�H���G�L���V�H�J�Q�D�O�D�U�H���D�J�O�L���2�2�$�$���O�D���P�D�Q�F�D�Q�]�D���G�L���V�H�J�Q�D�O�H�W�L�F�D���Q�H�O�O�¶�D�U�H�D���G�H�O���&�D�P�S�X�V���G�L���Y�L�D���&�D�P�S�L�����0�2�� 

5. Si suggerisce di aggiungere sul sito DSV le informazioni e i riferimenti specifici per le aule presenti nella sede 
di  Reggio E., ora del tutto assenti. 
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2.2 Servizi di supporto agli studenti forniti dal Dipartimento/Facoltà 

Punto di attenzione 
�,�O���'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���)�D�F�R�O�W�j���R�U�J�D�Q�L�]�]�D���H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�H�L���V�H�U�Y�L�]�L���G�L���V�X�S�S�R�U�W�R���D�J�O�L��studenti 

Aspetti da considerare 
�7 (1) I servizi di segreteria studenti, segreteria didattica, coordinatori didattici sono adeguati alle 

esigenze dei CdS 
�7 (2) Sono previste attività di orientamento in ingresso e tengono conto dei risultati del monitoraggio 

delle carriere. Se previste, sono monitorate ed efficaci. 
�7 (3) Sono previste attività di orientamento e di tutorato in itinere e tengono conto dei risultati del 

monitoraggio delle carriere. Se previste, sono monitorate ed efficaci. 
�7 (4) Sono previste attività di assistenza per tirocini e/o stage. Se previste, sono monitorate ed efficaci. 

���W�H�P�S�L���G�L���D�W�W�H�V�D�����T�X�D�O�L�W�j���G�H�O���V�X�S�S�R�U�W�R���G�H�J�O�L���X�I�I�L�F�L�����H�F�F�«���� 
�7 (5) Sono previste attività di assistenza e di sostegno per mobilità internazionale degli studenti (Erasmus, 

�H�F�F�«���� �6�H���S�U�H�Y�L�V�W�H�����V�R�Q�R���P�R�Q�L�W�R�U�D�W�H���H�G���H�I�I�L�F�D�F�L�������W�H�P�S�L���G�L���D�W�W�H�V�D�����T�X�D�O�L�W�j���G�H�O���V�X�S�S�R�U�W�R���G�H�J�O�L���X�I�I�L�F�L�����H�F�F�«�� 
�7 (6) Sono previste iniziative di accompagnamento al lavoro (escluse quelle organizzate a livello di 

Ateneo) e tengono conto dei risultati del monitoraggio degli esiti e delle prospettive occupazionali. Se 
previste, sono monitorate ed efficaci. 

 
NOTA BENE: Se alcuni dei servizi di supporto agli studenti sono organizzati e verificati a livello di CdS, 
�D�U�W�L�F�R�O�D�U�H�����O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���S�H�U���&�G�6�� 

Fonti 
�7 Analisi o indagini autonomamente condotte dalla CP-DS (indicare modalità di rilevazione) 
�7 Eventuali altri documenti del Dipartimento 

[massimo 4.000 caratteri, spazi inclusi] 

Descrizione:  

punto (1) I servizi di segreteria studenti, segreteria didattica, coordinatori didattici sono adeguati alle esigenze dei CdS 
Il Piano Triennale 2023-2025 del DSV descrive la Dotazione di Personale e Servizi di supporto alla ricerca e alla didattica. 
Attualmente si segnala la presenza di 5 unità per la segreteria didattica. Sul sito pubblico del DSV sono descritte la 
composizione della segreteria didattica e le sue principali attività, inclusi i servizi rivolti agli studenti. Sulla pagina web 
del DSV è presente anche il link ad un foglio pdf dove sono chiaramente indicati i responsabili delle diverse attività. Alla 
�V�H�J�U�H�W�H�U�L�D���G�L�G�D�W�W�L�F�D���G�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�D�O�H���q���G�H�P�D�Q�G�D�W�D���O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�R�U�D�U�L�R���G�H�O�O�H���O�H�]�L�R�Q�L���G�L���W�X�W�W�L���L���&�G�6���H���O�D���J�H�V�W�L�R�Q�H���G�H�O�O�H 
aule. 
�3�H�U���T�X�D�Q�W�R���U�L�J�X�D�U�G�D���O�¶�R�U�D�U�L�R���G�H�O�O�H���O�H�]�L�R�Q�L�����O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�D���V�L�W�X�D�]�L�R�Q�H���Q�R�Q���K�D���H�Y�L�G�H�Q�]�L�D�W�R���F�U�L�W�L�F�L�W�j��particolari se non qualche 
�G�L�I�I�L�F�R�O�W�j���Q�H�O�O�D���J�H�V�W�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�R�U�D�U�L�R���G�H�O�O�H���P�D�W�H�U�L�H���D���V�F�H�O�W�D���H���Q�H�O���U�H�S�H�U�L�P�H�Q�W�R���G�L���D�X�O�H���G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L���� 

Fonte:  

https://www.dsv.unimore.it/site/home/assicurazione-qualita/piani-triennali-del-dipartimento.html (link piano triennale 
22-25 DSV) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/articolo1003031065.html (link organizzazione didattica del DSV) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/dipartimento/strutture-e-uffici/didattica.html (pagina web settore didattica del 
DSV) 

1003075435MANSIONARIODIDAT.pdf (foglio pdf Suddivisione delle attività tra il personale) 

- Interviste dirette, mediante gruppi social o email agli studenti del DSV da parte della componente studentesca della 
CPDS 
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punto (2) Sono previste attività di orientamento in ingresso e tengono conto dei risultati del monitoraggio delle carriere. 
Se previste, sono monitorate ed efficaci. 
�,�O���'�6�9���K�D���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�W�R���X�Q���G�R�F�H�Q�W�H���U�H�I�H�U�H�Q�W�H���S�H�U���O�¶�R�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R���L�Q���L�Q�J�U�H�V�V�R���U�H�F�H�Q�W�H�P�H�Q�W�H���Q�R�P�L�Q�D�W�R�����S�U�R�I���V�V�D���6�L�O�Y�L�D���$�O�E�R�Q�L��
che subentra alla prof.ssa Carol Imbriano, come da verbale del CdD del  31-10-2023. Ogni CdS ha, inoltre, il proprio 
responsabile delle attività di orientamento in ingresso (come da sito web dei singoli CdS)  e le azioni vengono gestite 
anche con la collaborazione del personale TA della segreteria didattica. 
La partecipazione dei CdS �G�H�O���'�6�9���D�G�����D�W�W�L�Y�L�W�j���X�I�I�L�F�L�D�O�L���G�H�O�O�¶�$�W�H�Q�H�R���G�L���R�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R���L�Q���L�Q�J�U�H�V�V�R�����H�V�����8�Q�L�P�R�U�H-Orienta) o 
ad altre attività organizzate a livello dipartimentale, sono state relazionate in termini di partecipazione di studenti e docenti 
dalla prof.ssa Imbriano durante una riunione della Conferenza dei presidenti di CdS in data 31-03-2023 e riportata nel 
CdD del 27-04-������������ �G�X�U�D�Q�W�H�� �L�O�� �T�X�D�O�H�� �� �q�� �V�W�D�W�D�� �G�L�V�F�X�V�V�D�� �X�Q�D�� �O�H�W�W�H�U�D�� �D�O�� �5�H�W�W�R�U�H�� �U�H�O�D�W�L�Y�D�P�H�Q�W�H�� �D�O�O�¶�R�W�W�L�P�L�]�]�D�]�L�R�Q�H��
�G�H�O�O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�L���8�Q�L�0�R�5�(-Orienta e alla possibilità di allargare la partecipazione di UniMORE ad eventi nazionali 
di orientamento. Per quanto riguarda le attività specifiche di orientamento in ingresso organizzate dai diversi CdS 
appartenenti alle 4 aree, queste sono documentate divise per AA in una cartel�O�D�� �S�U�H�V�H�Q�W�H���Q�H�O�O�¶�$�U�H�D�� �5�L�V�H�U�Y�D�W�D�� ���9�H�U�E�D�O�L��
orientamento). Si tratta di attività che rientrano nei Progetti Lauree Scientifiche (PLS)/ Progetti Orientamento e Tutorato 
���3�2�7�����R�S�S�X�U�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�����V�W�U�X�W�W�X�U�D�W�H���L�Q���V�H�G�H���S�H�U���O�H���&�R�P�S�H�W�H�Q�]�H���7�U�D�V�Y�H�U�V�D�O�L���H���O�¶�2�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R����PCTO). Il file excel dove sono 
riportate le proposte del DSV è aggiornato e completo. �/�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D�� �G�L�� �W�D�O�L�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� ���3�/�6���3�7�2�� �H�� �3�&�7�2���� �q�� �P�R�Q�L�W�R�U�D�W�D��
mediante un questionario di gradimento riportato nella suddetta cartella e somministrato agli studenti che ne usufruiscono. 
I risultati dei questionari non sono rintracciabili nella cartella di orientamento in Area Riservata. Tra le attività di 
orientamento in ingresso ci sono anche dei seminari tematici offerti da docenti e riportati a parte in un documento nella 
�F�D�U�W�H�O�O�D���³�9�H�U�E�D�O�L���R�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R�´���L�Q���$�U�H�D���5�L�V�H�U�Y�D�W�D�����G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L���D�Q�F�K�H���V�X�O�O�D���S�L�D�W�W�D�I�R�U�P�D���³�S�R�D���X�Q�L�P�R�U�H�´�G�L���$�W�H�Q�H�R�� 
 �/�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�H�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���G�L���R�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R���q���P�R�Q�L�W�R�U�D�W�D���D�Q�F�K�H���P�H�G�L�D�Q�W�H���O�
�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�J�O�L���L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L���$�1�9�8�5���U�H�O�D�W�L�Y�L���D�J�O�L���D�Y�Y�L�L��
�G�L�� �F�D�U�U�L�H�U�D�� �H�� �G�H�J�O�L�� �³�D�E�E�D�Q�G�R�Q�L�´�� ���H�V�� �L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L���G�H�O�� �*�U�X�S�S�R���(���� �F�K�H�� �R�J�Q�L���&�G�6�� �H�I�I�H�W�W�X�D���P�H�G�L�D�Q�W�H�� �O�D���U�H�G�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�D�� �6�0�$��
(vedere punto 3.3.3 della Parte 3 di ciascun CdS). Sulla base di tali indicatori, ogni CdS organizza e modula le proprie 
attività di orientamento in ingresso. 

Fonti 

https://ar.vita.unimore.it/VerbaliOrientamento/2023-2024/   (cartella verbali-orientamento in Area Riservata)   

https://poa.unimore.it/category/seminari-tematici/dsv/ (piattaforma poa.unimore di Ateneo) 

https://ar.vita.unimore.it/verbaliDipartimento/2023/2023_04_27/Allargata/ (CdD per orientamento del 27-04-2023 con 
lettera al Rettore) 

https://ar.vita.unimore.it/VerbaliConferenzaPresidentiCdS/2023/2023_03_31/ (Conferenza dei presidenti del 31-03-2023 
- Area Riservata DSV) 

 

punto (3) Sono previste attività di orientamento e di tutorato in itinere e tengono conto dei risultati del monitoraggio 
delle carriere. Se previste, sono monitorate ed efficaci. 
 
Per il tutorato in itinere, il Dipartimento demanda essenzialmente le attività ai singoli CdS i quali si sono tutti dotati di 
una Commissione Tutorato che gestisce ed organizza le attività in tal senso. A livello dipartimentale il miglioramento del 
tutorato in itinere è previsto come obiettivo nel Piano Triennale 23/25, approvato durante il CdD del 29-03-2023 (obiettivo 
FO.4.5.1/2 �³�2�W�W�L�P�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���G�L���W�X�W�R�U�D�W�R���D���V�R�V�W�H�J�Q�R���G�H�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L�����L�Q���S�D�U�W�L�F�R�O�D�U�H���S�H�U���T�X�H�O�O�L���G�H�O�����ƒ���D�Q�Q�R�����/���H��
�/�0�&�8���´���� �/�¶�D�]�L�R�Q�H�� �S�U�R�J�U�D�P�P�D�W�D�� �S�H�U���D�W�W�X�D�U�H�� �W�D�O�H�� �R�E�L�H�W�W�L�Y�R�� ���$�]�L�R�Q�H�� �)�2�����������ò���� �q�� �G�L���� �³�0�R�Q�L�W�R�U�D�U�H�� �H�� �Y�D�O�X�W�D�U�H�� �H�[-post le 
molteplici attività di tutora�W�R���D�W�W�L�Y�D�W�H���G�D�L���&�G�6���G�H�O���'�6�9�³���P�H�G�L�D�Q�W�H���X�Q�D���W�D�E�H�O�O�D���U�L�D�V�V�X�Q�W�L�Y�D�����G�L���F�X�L���L�������&�G�6���G�H�O�O�H���/���H���L�������&�G�6��
delle LMCU sono invitati a dotarsi. La tabella è utile per raccogliere in maniera ordinata tutte le attività svolte dai docenti 
�H���G�D�L���W�X�W�R�U�V���Q�H�O�O�¶�D�P�E�L�W�R���G�H�O���W�X�Worato (in itinere e anche in ingresso) per poter monitorare nel tempo tali attività e modularle 
�L�Q���E�D�V�H���D�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���P�L�V�X�U�D�W�D���P�H�G�L�D�Q�W�H���J�O�L���L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L���$�1�9�8�5�����'�D���L�Q�G�D�J�L�Q�L���F�R�Q�G�R�W�W�H���G�D�O�O�D���&�3�'�6���W�X�W�W�L���L���&�G�6�����/���H���/�0�&�8����
si sono dotati di tale tabella.  
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Si segnala la presenza della piattaforma di Ateneo (https://tutorato.unimore.it/) che rimanda alle attività dei singoli CdS. 
Tale piattaforma (a cui può accedere il presidente di CdS e i componenti della Commissione Tutorato) non è impiegata 
per annotare attività di tutorato ma semplicemente per contattare in modo immediato specifici gruppi o coorti di studenti. 

Fonti 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/Piano%20Triennale%202023-25/ (Piano triennale 23/25 - cartella AQ Area 
Riservata)   

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/MonitoraggioAzioniCorrettive%20DSV_2023.pdf (monitoraggio azioni 
correttive DSV cartella AQ Area Riservata)  

 

punto (4) Sono previste attività di assistenza per tirocini e/o stage. Se previste, sono monitorate ed efficaci. (tempi di 
attesa, qualità �G�H�O���V�X�S�S�R�U�W�R���G�H�J�O�L���X�I�I�L�F�L�����H�F�F�«���� 
 
Il Dipartimento dispone di un ufficio tirocinio con due referenti, uno per la sede di Modena ed uno per la sede di Reggio 
E. Sul sito pubblico del DSV è disponibile una pagina web in cui è possibile trovare informazioni sui referenti, orari e 
giorni di ricevimento. 
Il monitoraggio delle attività di assistenza per tirocini e/o stage avviene tramite la somministrazione di questionari di 
gradimento rivolto agli studenti che svolgono tirocini esterni. Il monitoraggio dei tirocini esterni è demandato dal 2022 
al Dipartimento (verbale CdD del 20-10-�������������D�W�W�U�D�Y�H�U�V�R���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�L���T�X�H�V�W�L�R�Q�D�U�L���H�V�W�U�D�W�W�L���G�D�O�O�D���S�L�D�W�W�D�I�R�U�P�D���G�L���$�W�H�Q�H�R�����L��
cui risultati sono stati presentati durante il CdD del 30-10-�������������Y�H�G�L���³�V�W�D�W�R���D�Y�D�Q�]�D�P�H�Q�W�R���D�]�L�R�Q�L���F�R�U�U�H�W�W�L�Y�H�������������'�6�9�´������
�$�Q�F�K�H���L�� �V�L�Q�J�R�O�L���&�G�6���V�Y�R�O�J�R�Q�R���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�L���W�L�U�R�F�L�Q�L���V�H�F�R�Q�G�R���O�H���W�H�P�S�L�V�W�L�F�K�H���H���O�H���P�R�G�D�O�L�W�j���U�L�S�R�U�W�D�W�H���Q�H�O��
�V�L�V�W�H�P�D���G�L���J�H�V�W�L�R�Q�H�����Y�H�G�L���3�D�U�W�H���������V�H�]�L�R�Q�H�������������������/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�D���V�L�W�X�D�]�L�R�Q�H���U�L�Y�H�O�D���X�Q�D���J�H�V�W�L�R�Q�H���H�I�I�L�F�L�H�Q�W�H���G�H�L���W�Lrocini. 
La relazione CPDS 2022 aveva proposto alcuni suggerimenti in merito al punto 4 accolti dalla Commissione Qualità del 
�'�6�9�� �F�R�Q�� �D�]�L�R�Q�H�� �P�L�J�O�L�R�U�D�W�L�Y�D�� �������������� �³�8�Q�L�I�R�U�P�D�U�H�� �H�� �U�L�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�U�H�� �O�H�� �S�D�J�L�Q�H�� �Z�H�E�� �U�H�O�D�W�L�Y�H�� �D�L�� �W�L�U�R�F�L�Q�L���V�W�D�J�H�V�´�� ���Y�H�U�E�D�O�H��
Consiglio DSV del 29-03-2023). Tale attività, sulla base del monitoraggio delle azioni previste in risposta alla RA-CPDS 
2022, riportato durante il CdD del 30-11-2023, risulta avviata e non ancora conclusa. Infatti sebbene il sito sia stato rivisto, 
risulta essere ancora dispersivo e ridondante e a tratti non totalmente aggiornato.  Si segnala: 

1. �O�¶�D�F�F�H�V�V�R�� �D�O�O�D�� �S�D�J�L�Q�D�� �W�L�U�R�F�L�Q�L���V�W�D�J�H�V�� �D�Y�Y�L�H�Q�H�� �V�H�J�X�H�Q�G�R�� ���� �S�H�U�F�R�U�V�L�� �����³�G�L�G�D�W�W�L�F�D�´���� �����³�V�H�U�Y�L�]�L�´���� �����³�V�W�X�G�H�Q�W�H�´�� In 
�S�D�U�W�L�F�R�O�D�U�H�� �H�Q�W�U�D�Q�G�R�� �G�D�O�� �S�H�U�F�R�U�V�R�� �����³�V�H�U�Y�L�]�L�´�� �H�� �G�D�O�� �����³�V�W�X�G�H�Q�W�H�´�� �V�L�� �U�L�F�H�Y�R�Q�R�� �L�Q�I�R�U�P�D�]�L�R�Q�L�� �V�X�O�� �W�L�U�R�F�L�Q�L�R��rivolto ai 
laureati e agli studenti (data del 21-01-2020), voci non �S�U�H�V�H�Q�W�L���V�H���V�L���H�Q�W�U�D���G�D�O���S�H�U�F�R�U�V�R�������³�G�L�G�D�W�W�L�F�D�´�����,�Q�R�O�W�U�H���L�O���O�L�Q�N��
alla �³�3iattaforma Tirocini dell'Ufficio Orientamento allo Studio, Lavoro e Placement" non è funzionante. Cliccando 
�V�X���³tirocinio rivolto agli studenti �´��(03-06-2020), solo la parte inerent�H���D�O�O�¶�D�U�H�D���³�)�D�U�P�D�F�L�D�´�� �q���D�J�J�L�R�U�Q�D�W�D���D�O��������������
�P�H�Q�W�U�H���O�H���D�U�H�H���G�L���³�6�F�L�H�Q�]�H���%�L�R�O�R�J�L�F�K�H���H���%�L�R�W�H�F�Q�R�O�R�J�L�H�´�� �H���³�$�J�U�D�U�L�D�´���U�L�S�R�U�W�D�Q�R���O�H���G�D�W�H���G�H�O�������������� �H�������������� �&�O�L�F�F�D�Q�G�R��
invece su �³tirocini rivolti ai laureati �  ́si accede ad una pagina del 2018 con link non funzionanti. 

Fonte:  

https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/tirocini--stages.html (pagina web tirocini) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/Verbali%20CQ/2023_06_07/2023_06_07_VerbaleCQ.pdf (verbale 7-06- 2023 
commissione qualità del DSV) 

https://ar.vita.unimore.it/verbaliDipartimento/2023/2023_03_29/Allargata/ (verbale DVS 29 marzo 2023) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/2023_03_29_RA-
CPDS%202022%20sezione%20DIpartimento_Analisi_finale.pdf (Analisi e recepimento della relazione annuale della 
CP-DS 2022) 

https://ar.vita.unimore.it/verbaliDipartimento/2022/2022_10_20/ (verbale DSV 20-10-2023) 
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https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/MonitoraggioAzioniCorrettive%20DSV_2023.pdf (stato avanzamento azioni 
correttive 2023 DSV) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/2023_11_16_Monitoraggio%20servizi%20tirocinio.pdf (dati monitoraggio 
tirocini esterni 2023) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/2023_11_30_Consiglio%20DSV_Monitoraggio%20Azioni%20correttive_qu
ater.pdf (presentazione RQD monitoraggio azioni correttive presentata in CdD 30-11-2023) 

 

punto (5) Sono previste attività di assistenza e di sostegn�R���S�H�U���P�R�E�L�O�L�W�j���L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�H���G�H�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L�����(�U�D�V�P�X�V�����H�F�F�«������
�6�H���S�U�H�Y�L�V�W�H�����V�R�Q�R���P�R�Q�L�W�R�U�D�W�H���H�G���H�I�I�L�F�D�F�L�������W�H�P�S�L���G�L���D�W�W�H�V�D�����T�X�D�O�L�W�j���G�H�O���V�X�S�S�R�U�W�R���G�H�J�O�L���X�I�I�L�F�L�����H�F�F�«�� 
 
Il DSV ha individuato 3 referenti Erasmus distinti per area/sede. I referenti organizzano, in accordo con i CdS, incontri 
aperti agli studenti. Per entrambe le sedi sono presenti i verbali degli incontri di presentazione del bando Progetto Erasmus 
�������������G�H�S�R�V�L�W�D�W�L���Q�H�O�O�H���U�L�V�S�H�W�W�L�Y�H���S�D�J�L�Q�H���G�H�O�O�¶�$�U�H�D���5�L�V�H�U�Y�D�W�D���� �*�O�L���L�Q�F�R�Q�W�U�L���G�L���S�U�H�V�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���V�R�Q�R���V�W�Dti pubblicizzati sulla 
pagina web DSV.  
�8�Q�D���S�D�J�L�Q�D���Z�H�E���G�H�O���'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���³�0�R�E�L�O�L�W�j���L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�H�����(�U�D�V�P�X�V���´���D�O�O�D���T�X�D�O�H���V�L���D�F�F�H�G�H���V�H�J�X�H�Q�G�R���L�O���S�H�U�F�R�U�V�R���S�D�J�L�Q�D�!��
Studente /Attività Didattiche, fornisce informazioni sul programma Erasmus, riporta i nominativi ed il contatto alla pagine 
web dei docenti referenti. Sono presenti ulteriori documenti tra cui un file pdf (slides), valido per tutti i CdS, che illustra 
il programma Erasmus e gli elenchi delle sedi convenzionate con Unimore che aderiscono al progetto Erasmus. Inoltre la 
�S�D�J�L�Q�D�� �U�L�S�R�U�W�D�� �O�H�� �L�Q�G�L�F�D�]�L�R�Q�L�� �H�G�� �L�O�� �O�L�Q�N�� �S�H�U�� �Y�L�V�L�R�Q�D�U�H�� �O�D�� �S�D�J�L�Q�D�� �³�,�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O�´�� �V�X�O�� �V�L�W�R�� �G�L�� �$�W�H�Q�H�R�� �H�� �O�¶�8�I�I�L�F�L�R�� �0�R�E�L�O�L�W�j��
Studentesca.   

�/�¶�X�I�I�L�F�L�R���G�L���P�R�E�L�O�L�W�j���F�K�H���D�V�V�L�V�W�H���J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L���L�Q���X�V�F�L�W�D���Q�R�Q���q���G�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�D�O�H���P�D���G�L���$�W�H�Q�H�R�����(�V�L�V�W�R�Q�R���T�Xestionari predisposti 
�G�D���D�O�F�X�Q�L���&�G�6���U�H�O�D�W�L�Y�L���D�O�O�¶�H�V�S�O�H�W�D�P�H�Q�W�R���G�L���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�D���W�H�V�L���G�L���O�D�X�U�H�D���D�O�O�¶�H�V�W�H�U�R�����(�U�D�V�P�X�V�������L���F�X�L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���V�R�Q�R���G�L�V�F�X�V�V�L nei 
CdS stessi e non evidenziano criticità nel supporto. Nel GDrive dei diversi CdS sono riportati verbali delle attività di 
informazione, relative ai bandi Erasmus e alle scadenze, espletate dai referenti di Dipartimento. La CPDS non ha rilevato 
problematiche su questo aspetto da parte degli studenti riportate dalla componente studentesca.  

Il piano triennale 2023-2025 alla voce 9 Internazionalizzazione riporta gli Obiettivi di Ateneo condivisi da Dipartimenti 
(9.1) e Obiettivi specifici del Dipartimento (9.2). Sono dettagliate le azioni, i risultati attesi, le scadenze e le responsabilità.  

Le attività svolte n�H�O�O�¶�D�P�E�L�W�R�� �G�H�O�� �S�U�R�J�H�W�W�R�� �%�,�3�� �%�/�(�1�'�(�'�� �,�1�7�(�1�6�,�9�(�� �3�5�2�*�5�$�0���± (BIP UNIMORE with the 
University of Caen, Prague and Valencia) sono documentate e archiviate nella cartella Erasmus RE e nei verbali del CdS 
CSA.  

 

Fonte:  

https://ar.vita.unimore.it/ProgettiErasmus/  (progetti Erasmus area riservata) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/studente/attivita-didattiche/articolo1003020873.html  (pagina web DSV Erasmus) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/assicurazione-qualita/piani-triennali-del-dipartimento.html  (piano triennale 
Dipartimento 2022-2025) 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1GEnZpp6KU5kdXK3O_YAUSy8dn0pC3Ys5 dati dei questionari del CdS in 
CTF   

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/182qwCVyixigS2NyacrnfHAzIYdqKcrhP  dati questionari del CdS in 
Farmacia 
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT  (Verbali CSA BIP) 

https://ar.vita.unimore.it/ProgettiErasmus/Progetti%20Erasmus_sede%20Reggio%20Emilia/ (cartella Erasmus area 
riservata) 

punto (6) Sono previste iniziative di accompagnamento al lavoro (escluse quelle organizzate a livello di Ateneo) e tengono 
conto dei risultati del monitoraggio degli esiti e delle prospettive occupazionali. Se previste, sono monitorate ed efficaci. 
ll  DSV ha individuato un Responsabile Orientamento al Lavoro di Dipartimento, prof. Davide Malagoli. Essendo il DSV 
�X�Q�� �G�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R�� �F�R�Q�� �F�R�U�V�L�� �G�L�� �O�D�X�U�H�D�� �G�L�Y�H�U�V�L�� �H�� �L�Q�W�H�U�H�V�V�L�� �V�S�H�F�L�I�L�F�L���� �O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L�� �R�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R�� �D�O�� �O�D�Y�R�U�R�� �q�� �G�H�P�D�Q�G�D�W�D��
principalmente ai singoli CdS.  
In risposta ai suggerimenti proposti dalla CPDS lo scorso anno, il gruppo AQ del Dipartimento ha programmato due 
�D�]�L�R�Q�H�� �V�S�H�F�L�I�L�F�K�H���� �³�8�Q�L�I�R�U�P�D�U�H�� �H�� �D�J�J�L�R�U�Q�D�U�H�� �L�� �U�H�S�R�V�L�W�R�U�L�H�V�� �U�H�O�D�W�L�Y�L�� �D�J�O�L�� �V�W�X�G�L�� �G�L�� �V�H�W�W�R�U�H�´�� �H�� �³�2�U�J�D�Q�L�]�]�D�U�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L��
orientamento in usc�L�W�D�� �G�L�� �L�Q�W�H�U�H�V�V�H�� �W�U�D�V�Y�H�U�V�D�O�H�´�� ���U�H�O�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�� �J�U�X�S�S�R�� �$�4�� �G�H�O�� ����-03-2023). Relativamente alla prima 
�D�]�L�R�Q�H���O�¶���5�4�'���3�U�R�I�����3�U�D�W�L���P�R�Q�L�W�R�U�D���H���Y�H�U�L�I�L�F�D���F�K�H���W�X�W�W�L���L���&�G�6���S�U�R�Y�Y�H�G�D�Q�R���D�G���D�J�J�L�R�U�Q�D�U�H���L���U�H�S�R�V�L�W�R�U�L�H�V���U�H�O�D�W�L�Y�L���D�J�O�L���V�W�X�G�L���G�L��
settore, come documentato dal file �³�0�2�1�,�7�2�5�$�*�*�,�2�� �$�=�,�2�1�,�� �&�2�5�5�(�7�7�,�9�(�´�� �S�U�H�V�H�Q�W�H�� �L�Q�� �D�U�H�D�� �U�L�V�H�U�Y�D�W�D���� �'�D�� �X�Q��
controllo a campione effettuato dalla CPDS (CdS Biotecnologie, Scienze Biologiche, Farmacia, Scienze e Tecnologie 
Agrarie e degli Alimenti) tutti i CdS hanno provveduto a creare ed aggiornare i repositories. La seconda azione è stata 
�U�H�D�O�L�]�]�D�W�D�� �D�W�W�U�D�Y�H�U�V�R�� �O�¶�D�W�W�L�Y�D�]�L�R�Q�H�� �G�L�� �X�Q�D�� �S�D�J�L�Q�D�� �Z�H�E�� �Q�H�O�� �V�L�W�R�� �G�H�O�� �'�6�9�� �G�H�G�L�F�D�W�D�� �D�O�O�¶�R�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R�� �L�Q�� �X�V�F�L�W�D���� �,�Q�R�O�W�U�H���� �L��
Presidenti dei CdS si coordinano per l'attivazione e la pubblicizzazione di seminari sulle tematiche di interesse trasversale 
per gli studenti degli ultimi anni dei CdS. 

 

Fonte:  

https://www.dsv.unimore.it/site/home/dipartimento/organizzazione.html  (Organizzazione del dipartimento) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/2023_03_29_Analisi%20Relazione%20CP-DS_Slides.pdf (Relazione gruppo 
AQ del 29-03-2023) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/MonitoraggioAzioniCorrettive%20DSV_2023.pdf (Monitoraggio azioni 
correttive) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/orientamento-in-uscita.html (pagina web Orientamento in Uscita) 

 

Criticità:   nessuna 

 

Suggerimenti:  
 
Punto 1 
�6�L���V�X�J�J�H�U�L�V�F�H���O�¶�R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�j���G�L���F�R�P�X�Q�L�F�D�U�H���W�H�P�S�H�V�W�L�Y�D�P�H�Q�W�H�����S�H�U���H�V�H�P�S�L�R���P�H�G�L�D�Q�W�H���P�D�L�O���D���W�X�W�W�R���L�O���'�6�9�����Q�R�W�L�]�L�H���U�H�O�D�W�L�Y�H���D��
nuove assunzioni (e relative mansioni) o dimissioni del personale TA. Infatti, le variazioni di personale-tecnico 
amministrativo sono comunicate dal Direttore in sede di CdD, ma questa comunicazione raggiunge solo i docenti presenti  
e il verbale del CdD è disponibile il mese successivo. 
 
Punto 2 
I risultati dei questionari PCTO non sono reperibili nella repo�V�L�W�R�U�\���L�Q���$�U�H�D���5�L�V�H�U�Y�D�W�D���³�9�H�U�E�D�O�L���G�L���2�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R�´�����P�H�Q�W�U�H��
sono riportati i format dei questionari somministrati. Si suggerisce di creare una sottocartella con i risultati dei questionari 
divisi per AA.  
 
Punto 3 nessun suggerimento 
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Punto 4 
�,�Q���D�W�W�H�V�D���G�H�O�O�¶aggiornamento del sito (che speriamo avvenga prima della fase di accreditamento dei CdS), si suggerisce 
�O�¶�R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�j�� �G�L�� �� �X�Q�L�I�R�U�P�D�U�H�� �O�¶�D�F�F�H�V�V�R�� �D�O�O�D�� �S�D�J�L�Q�D�� �7�L�U�R�F�L�Q�L���V�W�D�J�H�V���� �H�O�L�P�L�Q�D�Q�G�R�� �O�H�� �S�D�J�L�Q�H�� �F�R�Q�� �L�Q�I�R�U�P�D�]�L�R�Q�L�� �V�X�S�H�U�D�W�H����
obsolete e i link non funzionanti.  

Punto 5 nessun suggerimento  

Punto 6 nessun suggerimento 
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2.3 Analisi a livello di Dipartimento/Facoltà dei risultati della rilevazione 
�G�H�O�O�¶�R�S�L�Q�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L 

Punto di attenzione 
Il Dipartimento/Facoltà analizza e discute i risultati della �U�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�R�S�L�Q�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L 

Aspetti da considerare 
�7 Il Dipartimento/Facoltà �G�L�V�F�X�W�H���L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���G�H�L���T�X�H�V�W�L�R�Q�D�U�L���G�H�O�O�D���U�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�R�S�L�Q�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L���D��

livello di insegnamento (anonimo) 
�7 Il Dipartimento/Facoltà �G�j���F�R�Q�W�R���D�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L���G�H�L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���G�H�O�O�D���U�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�R�S�L�Q�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L���H��

delle azioni intraprese 
�7 Tali attività sono adeguatamente documentate 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del Dipartimento 
�7 Verbali Consiglio di Dipartimento 
�7 Analisi o indagini autonomamente condotte dalla CPDS (indicare modalità di rilevazione) 
�7 Eventuali altri documenti del Dipartimento (specificare) 

[massimo 1.500 caratteri, spazi inclusi] 

Descrizione:  

Dal 2018 in avanti tutti i CdS �H�I�I�H�W�W�X�D�Q�R���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���2�3�,�6�����Y�H�G�H�U�H���3�D�U�W�H�������G�L���F�L�D�V�F�X�Q���&�G�6�����H�� come riportato nei Sistemi 
�G�L���J�H�V�W�L�R�Q�H�����H�V�V�L���V�L���D�V�V�X�P�R�Q�R���O�¶�R�Q�H�U�H���G�L���U�H�V�W�L�W�X�L�U�H���L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���D�O�O�D���J�H�Q�H�U�D�O�L�W�j���G�H�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L�����,�O���'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���K�D���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�Wo, 
tra le azioni correttive proposte nel 2019, quella di discutere in CdD le valutazioni presenti nelle OPIS relative alle 
�G�R�P�D�Q�G�H���G�L���S�L�•���V�W�U�H�W�W�D���S�H�U�W�L�Q�H�Q�]�D���G�H�O���'�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���V�X�O�O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D���G�L���L�Q�I�U�D�V�W�U�X�W�W�X�U�H���H���G�H�L���V�H�U�Y�L�]�L���D�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L�����G�R�P�D�Q�G�H��
d12-d13-d16), azione assunta come prassi. 
Le OPIS relativamente alle predette domande sono state discusse durante la conferenza dei Presidenti del 15-11-2023 
���Y�H�G�L�� �³�V�F�K�H�G�D�� �G�L�� �D�Y�D�Q�]�D�P�H�Q�W�R�� �D�]�L�R�Q�L�� �F�R�U�U�H�W�W�L�Y�H�� �'�6�9�� ��������� )́ e presentate durante il CdD del 30-11-2023. La 
documentazione relativa al monitoraggio e alla presentazione dei dati sono stati caricati in Area Riservata nella cartella 
�³�D�W�W�L�Y�L�W�j���$�4�´�� 
Sul sito di Dipartimento le OPIS �G�L�� �W�X�W�W�L�� �L�� �&�G�6�� �G�H�O�� �'�6�9�� �V�R�Q�R�� �Y�L�V�L�R�Q�D�E�L�O�L���� �D�� �S�D�U�W�L�U�H�� �G�D�O�O�¶�D�Q�Q�R�� �������������������� �D�O�O�D�� �S�D�J�L�Q�D��
�³�6�L�V�W�H�P�D���G�L���J�H�V�W�L�R�Q�H���$�4���G�H�L���&�R�U�V�L���G�L���6�W�X�G�L�R�´�� 

Fonte:  

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/2023_11_15_Monitoraggi%20azioni%20risposta%20CP-
DS%20e%20Infrastrutture.pdf (presentazioni monitoraggio Opis 2023) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/MonitoraggioAzioniCorrettive%20DSV_2023.pdf (Stato avanzamento azioni 
correttive DSV 2023) 

Verbale del CdD del 30-11-2023 non ancora presente in Area Riservata 

Criticità:  nessuna 

Suggerimenti: le OPIS sul sito DSV sono visibili dal percorso Assicurazione della Qualità<Sistema di gestione AQ dei 
corsi di studio <OPIS DSV e sono aggiornate fino al�O�¶�$�$����������-2022. Si suggerisce di aggiornare le OPIS visibili con 
questo percorso in autunno, quando sono disponibili i dati dei due semestri precedenti. 
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2.4 Analisi della relazione annuale della CPDS da parte del Dipartimento/Facoltà 

Punto di attenzione 
Il Dipartimento/Facoltà analizza e discute la relazione annuale della CPDS 
 

Aspetti da considerare 
�7 Il Dipartimento/Facoltà analizza pubblicamente la Relazione della CPDS (ad esempio durante un apposito 

consiglio o mediante convocazione assemblea) 
�7 Sulla base delle criticità evidenziate dalla CPDS, il Dipartimento/Facoltà programma delle azioni di 

miglioramento 
�7 Il Dipartimento/Facoltà effettua un adeguato monitoraggio (e rendicontazione) di tali attività 

Fonti 
�7 Verbali Consiglio di Dipartimento 
�7 Analisi o indagini autonomamente condotte dalla CPDS (indicare modalità di rilevazione) 
�7 Eventuali altri documenti del Dipartimento (specificare) 

[massimo 1.500 caratteri, spazi inclusi] 

 

Descrizione:  

Durante il Consiglio di Dipartimento (CdD) del 26-01-2023 la presidente della CPDS prof.ssa Eliana Leo ha esposto gli 
aspetti salienti della RA CPDS 2022 (punto 3 OdG). Nel CdD del 29-03-2023, il prof. Prati, in qualità di RQD, ha 
relazionato in merito alle azioni approntate dal DSV per recepire i suggerimenti formulati nella RA CPDS 2022 (punto 3 
OdG). 

Andando nello specifico, nella RA CPDS 2022 non erano segnalate criticità relativamente alla Parte 2 ma venivano 
avanzati numerosi suggerimenti che sono stati tutti attentamente presi in considerazione. La maggior parte dei 
�V�X�J�J�H�U�L�P�H�Q�W�L���V�R�Q�R���V�W�D�W�L���D�F�F�H�W�W�D�W�L���H���L�P�S�O�H�P�H�Q�W�D�W�L���L�Q�������D�]�L�R�Q�L���S�U�R�J�U�D�P�P�D�W�H�����S�H�U�������V�X�J�J�H�U�L�P�H�Q�W�R���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���q���V�Wata demandata 
ai CdS (punto 2.1.1 �U�H�O�D�W�L�Y�R�� �D�O�O�¶�D�X�P�H�Q�W�R�� �G�H�O�O�H�� �R�U�H�� �G�L�� �O�D�E�R�U�D�W�R�U�L�R���� �H���� �L�Q�� �X�Q�� �D�O�W�U�R�� �F�D�V�R���� �Q�R�Q�� �D�F�F�H�W�W�D�W�R�� �F�R�Q�� �P�R�W�L�Y�D�]�L�R�Q�L��
adeguatamente argomentate (punto 2.1.2 relativo alla richiesta di un format di dipartimento per i CV dei docenti). 

Per quant�R���U�L�J�X�D�U�G�D���L�O���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�¶�D�Y�D�Q�]�D�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�H�������D�]�L�R�Q�L���S�U�R�J�U�D�P�P�D�W�H���q���S�R�V�V�L�E�L�O�H���W�U�R�Y�D�U�H���L�Q���$�U�H�D���5�L�V�H�U�Y�D�W�D����
�Q�H�O�O�D�� �F�D�U�W�H�O�O�D�� �³�$�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L�� �$�4�´���� �Q�X�P�H�U�R�V�L�� �G�R�F�X�P�H�Q�W�L�� �F�K�H�� �W�H�V�W�L�P�R�Q�L�D�Q�R�� �X�Q�� �P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R�� �D�F�F�X�U�D�W�R�� �H�� �U�L�V�S�H�W�W�R�V�R�� �G�H�O�O�H��
tempistiche. In particolare è pre�V�H�Q�W�H���X�Q�D���W�D�E�H�O�O�D���³�6�W�D�W�R���G�L���D�Y�D�Q�]�D�P�H�Q�W�R���D�]�L�R�Q�L���F�R�U�U�H�W�W�L�Y�H�������������± �'�6�9�´���F�K�H���U�L�D�V�V�X�P�H���H��
monitora le azioni correttive intraprese dal Dipartimento tra le quali anche quelle in riposta alla RA-CP-DS 2022 
aggiornato a novembre 2023. Da quanto relazionato dal RQD il 30-11-2023, 5 azioni sono concluse, una quasi conclusa 
(aggiornamento del sito per i tirocini) e una avviata (aggiornamento della repository dei documenti Erasmus). 

 

Fonte: 

https://ar.vita.unimore.it/verbaliDipartimento/2023/2023_01_26/ALLARGATA/   (Verbale del CdD del 26-01-23) 

https://ar.vita.unimore.it/verbaliDipartimento/2023/2023_03_29/Allargata/   (Verbale del CdD del 29-03-23) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/   (Cartella in AR delle attività di AQ) 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/MonitoraggioAzioniCorrettive%20DSV_2023.pdf   (Tabella riassuntiva 
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monitoraggio azioni correttive). 

https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/2023_11_30_Consiglio%20DSV_Monitoraggio%20Azioni%20correttive_qu
ater.pdf (presentazione RQD monitoraggio azioni correttive presentata in CdD 30-11-2023) 

 

Criticità:  nessuna  

 

Suggerimenti: nessuno 
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Parte 3: Corso di Studio 
 

 

Sezione 3.1 �± Recepimento della Relazione Annuale della 
Commissione Paritetica Docenti-Studenti 

3.1.1 Osservazioni alla Relazione Annuale della Commissione Paritetica 
Docenti-Studenti (RAMAQ Sez.1) 

Punto di attenzione 
Il CdS �K�D���S�U�H�V�R���D�G�H�J�X�D�W�D�P�H�Q�W�H���L�Q���F�R�Q�V�L�G�H�U�D�]�L�R�Q�H���O�H���R�V�V�H�U�Y�D�]�L�R�Q�L���H���L���V�X�J�J�H�U�L�P�H�Q�W�L���G�H�O�O�¶�X�O�W�L�P�D���5�H�O�D�]�L�R�Q�H���$�Q�Q�X�D�O�H���G�H�O�O�D��
CPDS ed ha saputo proporre azioni efficaci di contrasto dei problemi emersi 

Aspetti da considerare  
�7 (a) Il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nella RAMAQ Sez.1 (parte c) o in caso 

contrario ha motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 
�7 (b) Sono state adeguatamente analizzate dal CdS le criticità e le proposte di miglioramento indicate 

�Q�H�O�O�¶�X�O�W�L�P�D���5�H�O�D�]�L�R�Q�H���$�Q�Q�X�D�O�H���G�H�O�O�D���&�3�'�6���H���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���F�D�X�V�H���G�H�L���S�U�R�E�O�H�P�L���q���V�Y�R�O�W�D���L�Q���P�R�G�R���D�G�H�J�X�D�W�R���H��
approfondito. 

�7 (c) Sono state individuate soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguati alla loro portata e compatibili 
con le risorse disponibili e le responsabilità assegnate alla direzione del CdS). 

Fonti 
�7 Ultimo Rapporto Annuale di Monitoraggio AQ dei CdS �± Sezione 1 
�7 Ultima Relazione Annuale CPDS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 
Analisi della situazione: 

Il CdS ha condiviso e discusso la Relazione Annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti 2022 (RA-CPDS 
2022) e approvato la RAMAQ sez. 1 2022 durante la seduta del CCdS tenutosi per via telematica il 28-02-2023.  La 
Presidente comunica �F�K�H���L�O���G�R�F�X�P�H�Q�W�R���5�$�0�$�4���V�H�]���������q���V�W�D�W�R���S�U�H�F�H�G�H�Q�W�H�P�H�Q�W�H���G�L�V�F�X�V�V�R���D�O�O�¶�L�Q�W�H�U�Q�R���G�H�O���J�U�X�S�S�R���$�4���G�H�O��
CdS (verbale gruppo AQ 13-01-2023 presente in GDrive). La RAMAQ del Cds anno 2022 sez. 1 non ha segnalato azioni 
correttive, ma indicava 3 suggerimenti formulati �G�D�O�O�D�� �&�3�'�6�� ���������� �H�� �X�Q�D�� �V�H�U�L�H�� �G�L�� �S�X�Q�W�L�� �G�L�� �I�R�U�]�D���� �3�H�U�� �O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�L��
�V�X�J�J�H�U�L�P�H�Q�W�L���� �L�O�� �&�G�6�� �V�L���S�R�Q�H������ �R�E�L�H�W�W�L�Y�L�� �G�L���P�L�J�O�L�R�U�D�P�H�Q�W�R�� �G�H�O�O�D�� �T�X�D�O�L�W�j�� �G�H�O�� �&�G�6���� �/�¶�D�Y�D�Q�]�D�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� �S�U�H�Y�L�V�W�H��
dalla RAMAQ sez. 1 2022 è stato puntualmente esplicitato in una scheda di avanzamento periodicamente aggiornata e 
disponibile in gDrive. Tutte le azioni risultano intraprese e rispettano le tempistiche. 
�,�Q���P�H�U�L�W�R���D�O�O�¶�2�E�L�H�W�W�L�Y�R���5�$�0�$�4�������������������³�3�H�U�V�H�Y�H�U�D�U�H���Q�H�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���G�L���R�U�L�H�Q�W�D�P�H�Q�W�R���S�L�D�Q�L�I�L�F�D�W�H�´�����L�O���&�G�6���R�O�W�U�H���D�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j 
di Ateneo, persevera nel proporre agli studenti delle scuole secondarie seminari tematici erogati dai docenti del CdS ed 
esperienze di laboratorio (riattivate dopo la pandemia). Altre azioni, coerentemente con le proposte degli altri CdS e la 
disponibilità di fondi DM 752, prevedono azioni di orientamento (seminari) in ingresso condotte da professionisti del 
mondo del lavoro in ambito agro-alimentare per rafforzare la consapevolezza degli studenti delle scuole secondarie al 
momento della scelta del percorso universitario. Il  
 
documento RAMAQ sez. 1 risulta caricato nella cartella "GDrive AQ CdS" nei tempi previsti.  
 
Fonte:  
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https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1tBHrvuXk11Vj2Rh7y6PHpM6PF-o8jrtS (RAMAQ 2023) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1U_HrjKHGUvMFPs97N37KiQeHJfal8qIs (RA-CPDS 2022) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1tBHrvuXk11Vj2Rh7y6PHpM6PF-o8jrtS (Scheda di Avanzamento delle 
Attività previste dalla RAMAQ Sez. 1) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 28-02-2023) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 20-05-2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/1gtej8v1tsOBgQ58f32oszXTZju7sNao6 (verbale gruppo AQ 13-01-2023) 

Criticità:  nessuna 

Suggerimenti: si suggerisce di depositare in GDrive i pre-verbali (verbali non ancora approvati) dopo il CCdS, in attesa 
del documento definitivo. 
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Sezione 3.2 - Gestione del Corso di Studio 

3.2.1 Sistema di Gestione di AQ del CdS 

Punto di attenzione 
Il CdS si è dotato di un sistema di gestione ben articolato e operativo 

Aspetti da considerare  
�7 �,�O���&�G�6���K�D���S�U�H�G�L�V�S�R�V�W�R���L�O���G�R�F�X�P�H�Q�W�R���³�6�L�V�W�H�P�D���G�L���*�H�V�W�L�R�Q�H���G�L���$�4���G�H�O���&�G�6�´�� 
�7 Sono individuati i principali processi, obiettivi e responsabilità messi in campo dal CdS per monitorare la 

qualità della Formazione. 
�7 Sono indicati i documenti in cui andare a verificare che le attività siano state svolte. 
�7 La documentazione è facilmente reperibile. 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Sito web  
�7 Eventuali altri documenti del CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

Il CdS si è dotato di un Sistema di gestione AQ sviluppato in processi, obiettivi e responsabilità ben individuati per il 
monitoraggio della qualità della formazione. Il Sistema di Gestione è stato revisionato, come si evince dal documento dei 
�S�X�Q�W�L�� �D�O�O�¶�2�G�*�� �U�H�O�Dtivi al CCds del 14-11-2023. Tuttavia, la presente relazione riporta le informazioni contenute nel 
�6�L�V�W�H�P�D���G�L���J�H�V�W�L�R�Q�H���$�4�������������S�R�L�F�K�q���D�S�S�U�R�Y�D�W�R���J�L�j���D�O���P�R�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�D���U�H�G�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���V�W�H�V�V�D�����(�¶���V�W�D�W�D���S�U�R�G�R�W�W�D���X�Q�D���V�F�K�H�G�D��
del Piano operativo della Politica di assicurazione della qualità del CdS che definisce i processi, le attività, le scadenze e 
links per il reperimento della documentazione e/o la verifica delle attività.  I documenti di verifica delle attività svolte 
sono ben descritti ed il link associato re�L�Q�G�L�U�L�]�]�D�� �F�R�U�U�H�W�W�D�P�H�Q�W�H�� �D�O�O�D�� �S�D�J�L�Q�D�� �Z�H�E�� �G�H�O�� �&�G�6�� �³�$�V�V�L�F�X�U�D�]�L�R�Q�H�� �T�X�D�O�L�W�j�´����Le 
relative documentazioni sono facilmente reperibili in GDrive.  
 
Fonte: 
https://drive.google.com/drive/folders/1PBoXGffewOT2vCHnccY39QMsznBjrIHV (Sistema di gestione AQ del CdS) 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/assicurazione-qualita/articolo1003030933.html (Pagina web di Ateneo AQ - L25-
L26 Scienze e Tecnologie Agrarie e degli Alimenti) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.2 Consultazione periodica delle parti interessate 

Punto di attenzione 
Il CdS �K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�L�G�H�Q�W�L�I�L�F�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�H���S�D�U�W�L���L�Q�W�H�U�H�V�V�D�W�H���H���S�H�U���O�D���O�R�U�R���F�R�Q�V�X�O�W�D�]�L�R�Q�H���S�H�U�L�R�G�L�F�D��
(anche attraverso studi di settore ove disponibili) 

Aspetti da considerare  
�7 Il CdS �K�D���L�G�H�Q�W�L�I�L�F�D�W�R���H���F�R�Q�V�X�O�W�D�W�R���O�H���S�U�L�Q�F�L�S�D�O�L���S�D�U�W�L���L�Q�W�H�U�H�V�V�D�W�H���Q�H�O�O�¶�X�O�W�L�P�R���D�Q�Q�R���F�R�Q���X�Q�¶�D�G�H�J�X�D�W�D���P�R�G�D�O�L�W�j�� 
�7 �6�H���G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L�����V�R�Q�R���V�W�D�W�L���D�Q�D�O�L�]�]�D�W�L���³�V�W�X�G�L���G�L���V�H�W�W�R�U�H�´�� 
�7 Il CdS analizza con sistematicità gli esiti delle consultazioni con le parti interessate. 
�7 Vie�Q�H���W�H�Q�X�W�D���D�G�H�J�X�D�W�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H�����Y�H�U�E�D�O�L���G�H�O�O�H���U�L�X�Q�L�R�Q�L�����U�L�V�X�O�W�D�W�L���H�P�H�U�V�L���G�D�O�O�H���F�R�Q�V�X�O�W�D�]�L�R�Q�L�����H�F�F�«�����H��

ne viene data adeguata pubblicizzazione nel sito web del Dipartimento o del CdS. 
�7 �$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���Vvolta dal CdS sia efficace. 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Verbali del CdS 
�7 Sito web del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

Il Sistema di gestione AQ del CdS prevede al punto 1 (Attività 01.01 - Consultazione delle Parti Interessate, PI 
(rappresentanti del mondo della produzione, dei servizi e delle professioni)) la consultazione annuale del Comitato di 
Indirizzo (CdI) entro la fine di dicembre. Durante la seduta del CCdS del 04-05-2023,  la Presidente informa che in 
Conferenza dei presidenti CdS è stato suggerito (per le LT) di inserire docenti rappresentanti della LM, rappresentanti 
degli studenti e laureati recenti del CdS. Il collegio discute la necessità di revisione della composizione del CdI ed approva 
le modifiche (Verbale CCdS 04-05-2023, Punto 3.2. Revisione della composizione del CdI). La nuova composizione del 
CdI è correttamente archiviata in GDrive. Nel 2022 il CdI è stato consultato il 13 dicembre per via telematica sulla 
piattaforma Google Meet. Il resoconto della consultazione è stato reso disponibile in GDrive. Sono stati oggetto di ampia 
discussione il contenuto degli insegnamenti, in particolare del 3° anno,  e �O�¶�D�W�W�L�Y�D�]�L�R�Q�H���G�L���7�D�Y�R�O�L���G�L���L�Q�F�R�Q�W�U�R���W�U�D���D�]�L�H�Q�G�H��
di settore e studenti del 3°anno.  
�/�D���F�D�U�W�H�O�O�D���&�R�Q�V�X�O�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�H���S�D�U�W�L���L�Q���*�'�U�L�Y�H���F�R�Q�W�L�H�Q�H���D�O���V�X�R���L�Q�W�H�U�Q�R���X�Q�D���X�O�W�H�U�L�R�U�H���F�D�U�W�H�O�O�D���G�H�Q�R�P�L�Q�D�W�D���³�6�W�X�G�L���G�L���6�H�W�W�R�U�H�´��
in cui sono disponibili tre documenti di interesse: 1) Previsioni dei fabbisogni occupazionali e professionali in italia a 
medio termine (2022-2026) (Unioncamere); 2) Report tecnico Anticipazione dei fabbisogni professionali nel settore 
alimentare e delle bevande (2021); 3) Documento Istat Andamento dell'economia agricola (2020). 
La Presidente, intervistata in data 27-11-������������ �F�R�Q�I�H�U�P�D�� �G�L�� �D�Y�H�U�� �S�U�H�G�L�V�S�R�V�W�R�� �O�¶�L�Q�F�R�Q�W�U�R�� �G�H�O�� �&�G�,�� �S�H�U�� �O�¶�D�Q�Q�R�� ������������ �/�H��
informazioni saranno reperibili nel verbale del CCdS svoltosi nel mese di Novembre. 
Alla luce della valutazione �F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

 
 

Fonte: 

https://drive.google.com/drive/folders/1PBoXGffewOT2vCHnccY39QMsznBjrIHV (Sistema di gestione AQ del CdS) 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/assicurazione-qualita/comitati-di-indirizzo--consultazioni-parti-interessate.html 
(Pagina web - comitati di indirizzo/consultazioni parti interessate) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 04-05-2023 
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Punto 3.2. Revisione della composizione del CdI) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1irEFZ3dnEH3_rdVx-EQwzFc3d3uFnxGA (Resoconto della consultazione 
del CdI per il CdS in Scienze e tecnologie agrarie e degli alimenti) 
https://drive.google.com/drive/folders/1y0mQXYpW9WhxRSmF8TbEL74LyU4hTJJV (Studi di settore) 

Criticità:  nessuna 

Suggerimenti: si suggerisce di �F�R�P�X�Q�L�F�D�U�H���D�O���S�H�U�V�R�Q�D�O�H���S�U�H�S�R�V�W�R���O�¶�D�J�J�L�R�U�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H�O���I�L�O�H���S�G�I���F�R�Q�V�X�O�W�D�E�L�O�H���V�X�O���V�L�W�R���G�L��
ateneo (pagina DSV - Comitati di indirizzo /Consultazione parti interessate) poiché non risulta aggiornato.  
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3.2.3 Accertamento e recupero delle conoscenze richieste in ingresso (L e 
LMCU ) e verifica dei requisiti curriculari e della personale preparazione 
(LM)  

Punto di attenzione 
Il CdS �K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�D�F�F�H�U�W�D�P�H�Q�W�R���H���L�O���U�H�F�X�S�H�U�R���G�H�O�O�H���F�R�Q�R�V�F�H�Q�]�H���U�L�F�K�L�H�V�W�H���L�Q���L�Q�J�U�H�V�V�R�����S�H�U���/���H��
LMCU) e per la verifica dei requisiti curriculari e della personale preparazione dei candidati (LM) 

Aspetti da considerare  
�7 Se previste, le attività di sostegno per il recupero degli OFA sono effettivamente erogate (per L e LMCU). 
�7 É presente un monitoraggio delle carriere che valuti l'efficacia delle modalità di accertamento e recupero 

degli OFA ed è disponibile la documentazio�Q�H�� �G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H�� �H�� �G�H�O�O�D�� �Y�H�U�L�I�L�F�D�� �G�L�� �T�X�H�V�W�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� ���S�H�U�� �/�� �H��
LMCU). 

�7 É presente un monitoraggio sull'accertamento delle conoscenze in ingresso mediante test o colloquio per 
verificare l'adeguatezza della personale preparazione dei candidati (per le LM). 

�7 �$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

�,�O���&�G�6���K�D���G�H�I�L�Q�L�W�R���O�D���P�R�G�D�O�L�W�j���G�L���V�Y�R�O�J�L�P�H�Q�W�R���G�H�L���7�2�/�&���$���9���S�H�U���O�¶�D�F�F�H�V�V�R���D�O�O�¶�$�$����������-24 durante la seduta del CCdS 
del 12-12-2022. 
Il CdS mette a disposizione dello studente attività di supporto per il recupero OFA di matematica (Sistema di Gestione 
AQ Attività 04.07 - Monitoraggio delle carriere, accertamento e recupero degli OFA). Tali attività di supporto prevedono 
�O�¶�L�P�S�H�J�Q�R�� �G�H�O�� �W�X�W�R�U�� �G�¶�D�X�O�D�� �H�� �G�L�� �V�W�X�G�H�Q�W�L�� �V�H�Q�L�R�U�� �P�H�U�L�W�H�Y�R�O�L���� �,�O�� �&�G�6�� �P�R�Q�L�W�R�U�D�� �O�H�� �F�D�U�U�L�H�U�H���� �F�R�P�H�� �S�U�H�Y�L�V�W�R�� �Q�H�O�� �6�L�V�W�H�P�D�� �G�L��
Gestione AQ al punto 04.07. Il referente per il Monitoraggio delle carriere degli studenti del CdS, prof. Licciardello, ha 
verificato a marzo e ottobre gli avanzamenti del recupero degli OFA riportandone in periodiche relazioni. I risultati sono 
stati poi presentati nei CCdS del 04-05-2023 e del 12-10-2023. Come richiesto da RQD Prof. Prati, è stata predisposta 
una tabella di attività (aggiornata al 2023) orientamento e tutorato che riporta la data, il tipo di attività, il numero 
di studenti, i soggetti coinvolti ed eventuali fondi. Tutta la documentazione �q facilmente reperibile in GDrive. 
Alla luce della valu�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonte: 

https://drive.google.com/drive/folders/1PBoXGffewOT2vCHnccY39QMsznBjrIHV (Sistema di Gestione AQ del CdS) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbali CCds  
 
12-10-2023 e 04-05-2023) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1kuU_WcLZX8ZAH4SXh4YA7h8PbzJJr6a0 (Monitoraggio Carriere STAA) 
 
https://ar.vita.unimore.it/AttivitaAQ/2023/ (Sollecito RQD a Presidenti CdS - inserimento tabella riassuntiva tutorato in 
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ottemperanza al raggiungimento dell'obiettivo FO.4.5.1/2 del piano triennale del DSV 23-25) 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ek0KQ2tFxGLh3hcK8yYXNux134p3FC-l (Tabella attività orientamento e 
tutorato) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.4 �2�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���H���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�¶�H�U�R�J�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���G�L�G�D�W�W�L�F�D���G�H�O���&�G�6 

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���H���L�O���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�¶�H�U�R�J�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���G�L�G�D�W�W�L�F�D���G�H�O���&�G�6���H��
�Q�H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D 

Aspetti da considerare  
�7 Sono presenti attività collegiali dedicate al coordinamento didattico tra gli insegnamenti, alla verifica del 

carico di studio complessivo nel periodo di riferimento (semestre, ecc.), alla razionalizzazione degli orari, 
alla distribuzione temporale degli esami e delle attività di supporto. 

�7 Il CdS mette in atto attività per assicurarsi che i calendari (lezioni �± esami �± lauree) siano resi disponibili 
�F�R�Q�� �W�H�P�S�L�V�W�L�F�K�H�� �D�G�H�J�X�D�W�H���� �V�L�D�Q�R�� �E�H�Q�� �R�U�J�D�Q�L�]�]�D�W�L�� �L�Q�� �P�R�G�R�� �G�D�� �D�J�H�Y�R�O�D�U�H�� �O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�R�� �V�W�X�G�L�R���� �O�D 
�S�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H�� �D�W�W�L�Y�D�� �H�� �O�¶�D�S�S�U�H�Q�G�L�P�H�Q�W�R�� �G�D�� �S�D�U�W�H�� �G�H�J�O�L�� �V�W�X�G�H�Q�W�L�� �H�� �F�K�H�� �V�L�D�Q�R�� �U�L�V�S�H�W�W�D�W�L�� �R�� �F�K�H�� �Q�R�Q�� �V�L�D�Q�R��
sottoposti a eccessive modifiche. 

�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� 
�7 Alla luce della valutazione �F�R�Q�G�R�W�W�D�������O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Verbali del CdS 
�7 Sito web del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

La didattica erogata e programmata viene elaborata i�Q�� �D�F�F�R�U�G�R�� �D�O�O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j�� ������������ �G�H�O�� �6�L�V�W�H�P�D�� �G�L�� �*�H�V�W�L�R�Q�H�� �$�4���� �,l CdS 
organizza e coordina collegialmente le attività didattiche nelle riunioni del Consiglio, in particolare nelle sedute di CCdS 
in occasione della discussione su attività didattica erogata e programmata, approvazione dei calendari didattici e analisi 
�G�H�O�O�H�� �2�3�,�6���� �1�H�O�� ���������� �L�O�� �&�&�G�6�� �K�D�� �D�S�S�U�R�Y�D�W�R�� �O�¶�R�I�I�H�U�W�D�� �I�R�U�P�D�W�L�Y�D�� �L�O�� ����-01 e 10-02 (relativamente agli insegnamenti 
opzionali). Gli orari delle lezioni sono elaborati e proposti con largo anticipo al Presidente del CdS e ai docenti dal 
Coordinatore didattico, in base alla disponibilità delle aule, per consentirne la pubblicazione almeno 15 giorni prima 
�G�H�O�O�¶�L�Q�L�]�L�R���G�H�L���V�H�P�H�V�W�U�L����come previsto nel Sistema di Gestione AQ (Attività 03.01). I calendari didattici del CdS e delle 
sessioni di laurea sono deliberati dalla Conferenza dei Presidenti di CdS, con il supporto di Presidente del CdS e Segreteria 
didattica, entro febbraio di ogni �D�Q�Q�R�����3�H�U���O�¶�$�$����������-24 sono stati comunicati nel CCdS del 12-12-2022. La Presidente 
si fa carico di sollecitare la corretta ripartizione degli appelli di esame mediante sistemi di pianificazione online che 
�S�U�H�Y�H�G�R�Q�R���O�¶�X�V�R���G�L��un Doodle.  
�/�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���Y�L�H�Q�H���Y�D�O�X�W�D�W�D���G�D�O�O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���F�R�O�O�H�J�L�D�O�H���G�H�O�O�H��OPIS (D15 e D16) e, per la valutazione del 1° anno 
�G�L���&�R�U�V�R�����G�H�L���G�D�W�L���G�L���µ�&�X�V�W�R�P�H�U���V�D�W�L�V�I�D�F�W�L�R�Q�¶�����1�H�O�O�¶�$�$����������-�������H�Q�W�U�D�P�E�H���O�H���I�R�Q�W�L���K�D�Q�Q�R���U�L�S�R�U�W�D�W�R���X�Q�¶�H�O�H�Y�D�W�D���V�R�G�G�L�V�I�D�]�L�R�Q�H��
�S�H�U���O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�H�J�Oi insegnamenti.  
�6�H�G�H�� �G�L�� �Y�H�U�L�I�L�F�D�� �G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D�� �q�� �D�Q�F�K�H�� �O�D�� �&�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�H�� �G�L�� �W�X�W�R�U�D�W�R�� �L�Q�� �L�W�L�Q�H�U�H���� �F�K�H�� �K�D�� �D�W�W�L�Y�D�P�H�Q�W�H�� �R�S�H�U�D�W�R�� �S�H�U�� �U�H�F�H�S�L�U�H��
eventuali segnalazioni ricevute durante incontri periodici con gli  studenti e successiva discussione  
 
in CCdS. La  pagina web del CdS risulta aggiornata e fornisce chiaramente tutte le informazioni relative alla didattica. 
La tabella "coerenza dei profili-funzioni-competenze-RAA-Insegnamenti (ex-Tabella di Tuning)" è stata modificata dal 
gruppo AQ del CdS in recepimento delle nuove disposizioni del Presidio di qualità. Il documento viene presentato dal 
Presidente durante il CdS del 4-05-2023.  
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 
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Fonte: 

https://drive.google.com/drive/folders/1PBoXGffewOT2vCHnccY39QMsznBjrIHV (Sistema di Gestione AQ del CdS) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 23-01-2023) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/19q1GM-DwVsaVGeQvcutbVlA6LQbC5vkA (Verbale CCdS 12-12-2022) 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/corsi-di-laurea/articolo1003020804.html (pagina web del CdS) 
https://ar.vita.unimore.it/VerbaliConferenzaPresidentiCdS/2023/2023_03_31/ (Verbale Conferenza Presisenti CdS 31-
03-2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/1CBUtAlu3A_XQHM9Dn2RTlirITQKY1Edq (tabella /matrice di Tuning) 

Criticità: nessuna  

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.5 Verifica del contenuto delle schede dei singoli insegnamenti 

Punto di attenzione  
�,�O�� �&�G�6�� �K�D�� �P�H�V�V�R�� �L�Q�� �D�W�W�R�� �L�G�R�Q�H�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �S�H�U�� �O�D�� �Y�H�U�L�I�L�F�D�� �G�H�O�� �F�R�Q�W�H�Q�X�W�R�� �H�� �G�H�O�O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D�� �G�H�O�O�H�� �V�F�K�H�G�H�� �G�H�L�� �V�L�Q�J�R�O�L��
insegnamenti 

Aspetti da considerare  
�7 Le schede dei singoli insegnamenti sono compilate in modo corretto e completo in tutte le parti (Obiettivi 

formativi, Programma del corso, Metodi didattici, Risultati di apprendimento attesi declinati con i 5 
�G�H�V�F�U�L�W�W�R�U�L���G�L���'�X�E�O�L�Q�R�����0�R�G�D�O�L�W�j���G�¶�H�V�D�P�H�����7�H�V�W�L di Riferimento) e sono coerenti con gli obiettivi formativi del 
CdS. 

�7 �/�H���P�R�G�D�O�L�W�j���G�¶�H�V�D�P�H���V�R�Q�R���F�K�L�D�U�D�P�H�Q�W�H���G�H�V�F�U�L�W�W�H���H���D�G�H�J�X�D�W�H���D�G���D�F�F�H�U�W�D�U�H���L�O���U�D�J�J�L�X�Q�J�L�P�H�Q�W�R���G�H�L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���G�L��
apprendimento attesi. 

�7 Le schede dei singoli insegnamenti sono messe a disposizione nel sito web in tempi adeguati. 
�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���G�D���S�D�U�W�H���G�H�O���&�G�6�� 
�7 Alla luce della valutazione condotta, basata anche su controlli a campione delle schede di insegnamento, la 

CPDS r�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 SUA-CdS (Quadri A4) 
�7 Schede singoli insegnamenti 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

La Presidente ha comunicato la necessità di controllare, aggiornare e pubblicare le schede di insegnamento su esse-3 
durante il CCdS del 30-05-2023. Il gruppo AQ del CdS ha provveduto a controllare le schede degli insegnamenti e 
segnalare non conformità rispetto alle linee guida fornite (Attività 01.03 - Verifica e aggiornamento dei contenuti per i 
singoli insegnamenti). La Presidente ha infine verificato che le schede degli insegnamenti fossero presenti nei tempi 
previsti dal Sistema di Gestione AQ, ha controllato che fossero completate in tutti i campi richiesti e che fossero 
correttamente pubblicate sul sito web di Ateneo. Il documento con�W�H�Q�H�Q�W�H���O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�D�Y�Y�H�Q�X�W�D���S�X�E�E�O�L�F�D�]�L�R�Q�H���H���W�X�W�W�H��
le schede di insegnamento è stato reso disponibile nel GDrive. Il controllo a campione effettuato dalla CPDS sul sito web 
�D�O�O�D���S�D�J�L�Q�D���³�3�U�R�J�U�D�P�P�D���G�H�J�O�L���L�Q�V�H�J�Q�D�P�H�Q�W�L�´���F�R�Q�I�H�U�P�D���O�D���F�R�U�U�H�W�W�D���S�X�E�E�O�L�F�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�H���V�F�K�H�G�H�� 
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�Ltà svolta dal CdS sia efficace. 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/folders/1PBoXGffewOT2vCHnccY39QMsznBjrIHV (Sistema di gestione AQ  
 
del CdS)  
https://drive.google.com/drive/folders/1Zsg6Hc-ElfNlgztkemPOvS6G_aek9Sje (SUA-STAA) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (verbale CCdS 30-05-2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/1gtej8v1tsOBgQ58f32oszXTZju7sNao6 (verbale gruppo AQ 30-06-2023) 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/corsi-di-laurea/articolo1003020804.html (pagina web del CdS) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1LZO3mH_Wc9T7AvwGkJdwuSSQSbXfxKu1 (Verbale CPDS 25-07-2023 
in cui è stato effettuato il controllo a campione delle schede di insegnamento) 
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Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.6 Organizzazione e monitoraggio delle attività di Stage/Tirocinio (se 
previste) 

Punto di attenzione 
�,�O�� �&�G�6�� �K�D�� �P�H�V�V�R�� �L�Q�� �D�W�W�R�� �L�G�R�Q�H�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �S�H�U�� �O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �H�� �L�O�� �P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R�� �G�H�O�O�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L�� �6�W�D�J�H���7�L�U�R�F�L�Q�L�R�� ���V�H��
�S�U�H�Y�L�V�W�H�����H���Q�H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D 

Aspetti da considerare  
�7 Il CdS mette in atto attività per assicurarsi che le attività di Stage/Tirocinio siano adeguate (per numero, 

durata e qualità) ad una reale acquisizione di abilità pratiche e che siano valutate. 
�7 Sono valutate le competenze acquisite dal laureando e ne indica le modalità. 
�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� 
�7 Alla luce della valutazione condotta, basata anche su controlli a campione sugli esiti, la CPDS ritiene che 

�O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D��dal CdS sia efficace. 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Dati Indagine Almalaurea Stage/Tirocinio 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

Il �&�G�6���P�H�W�W�H���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���H���L�O���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���G�L���6�W�D�J�H���7�L�U�R�F�L�Q�L�R���F�R�P�H���G�H�I�L�Q�L�W�R��
dal Sistema di Gestione �$�4������������ ���$�W�W�L�Y�L�W�j�� ���������������� �/�¶�D�W�W�L�Y�D�]�L�R�Q�H���� �Fomunicazione e chiusura pratiche sono gestite dalla 
commissione tiroc�L�Q�L�R�� �G�X�U�D�Q�W�H���W�X�W�W�R�� �L�O�� �S�H�U�L�R�G�R�� �G�H�O�O�¶�D�Q�Q�R���� �,�O���&�G�6�� �P�H�W�W�H�� �L�Q�� �D�W�W�R�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �S�H�U�� �D�V�V�L�F�X�U�D�U�V�L�� �F�K�H�� �O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L��
Stage/Tirocinio siano adeguate (per numero, durata e qualità) ad una reale acquisizione di abilità pratiche e che siano 
valutate. La coerenza dei tirocini proposti è documentata dal progetto formativo e viene valutata dalla commissione 
�W�L�U�R�F�L�Q�L�R���H�G���H�Y�H�Q�W�X�D�O�P�H�Q�W�H���G�D�O���3�U�H�V�L�G�H�Q�W�H���G�H�O���&�G�6���� �/�¶�H�V�L�W�R���G�H�O���W�L�U�R�F�L�Q�L�R���Y�L�H�Q�H���P�R�Q�L�W�R�U�D�W�R���D�W�W�U�D�Y�H�U�V�R���G�X�H���T�X�H�V�W�L�R�Q�D�U�L���G�L��
valutazione compilati dal tutor aziendale/tutor interno e dal tirocinante, rispettivamente. Le due relazioni relative ai 
questionari anno 2022 di STAA sono archiviate in GDrive. 
La RA-CPDS 2022 riportava come suggerimenti: (1) Proseguire nelle attività di definizione e adozione di un 
questionario per la v�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�L���W�L�U�R�F�L�Q�L���L�Q�W�H�U�Q�L���������������0�R�Q�L�W�R�U�D�U�H���O�¶�D�G�H�V�L�R�Q�H���D�O�O�D���F�R�P�S�L�O�D�]�L�R�Q�H���G�H�L���T�X�H�V�W�L�R�Q�D�U�L���G�H�L��
�W�L�U�R�F�L�Q�D�Q�W�L���S�U�H�V�V�R���D�]�L�H�Q�G�H���H�Q�W�L���H�V�W�H�U�Q�L���������������1�H�O���G�R�F�X�P�H�Q�W�R���³�D�U�J�R�P�H�Q�W�L���W�H�V�L�´���L�Q�G�L�F�D�U�H���V�H���V�L���F�R�O�O�H�J�K�L�Q�R���R���P�H�Q�R���D���W�L�U�R�F�L�Q�L��
interni o esterni. Tali suggerimenti risultano recepiti. 
Il gruppo di lavoro (aggiornamento tirocini) ha formulato un questionario mandato con congruo anticipo in visione ai 
componenti del CdS. Il contenuto del questionario è stato discusso e approvato durante il CCdS del 30-05-�������������(�¶���V�W�D�W�D 
prevista la somministrazione online su piattaforma Teams, in modalità anonima e compilabile una volta sola. I risultati 
dei questionari sono stati discussi in occasione del CCdS del 23-10-2023. 
Sempre in occasione del CCdS del 30-05-2023 è stato approvato �O�¶�D�J�J�L�R�U�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�D���S�D�J�L�Q�D���Z�H�E���G�H�O���&�G�6���L�Q���P�H�U�L�W�R���D�L��
tirocini e modalità di approvazione, così come formulato dal gruppo di lavori  
 
aggiornamento tirocini (attività 03.04 del Sistema di Gestione AQ del CdS).  Sono stati distinti i due percorsi:  
uno per i tirocini esterni e uno per i tirocini interni. Per ognuno è stato chiaramente indicato che cosa lo studente deve 
�I�D�U�H���D�O�O�¶�L�Q�L�]�L�R�����G�X�U�D�Q�W�H���H���D�O�O�D���I�L�Q�H���G�H�O���W�L�U�R�F�L�Q�L�R�����/�H���L�Q�I�R�U�P�D�]�L�R�Q�L���V�R�Q�R���F�R�U�U�H�W�W�D�P�H�Q�W�H���Y�L�V�L�R�Q�D�E�L�O�L���V�X�O���V�L�W�R���G�L���D�W�H�Q�H�R���� 
Alla luce della valu�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 
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Fonte: 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1PBoXGffewOT2vCHnccY39QMsznBjrIHV (Sistema di Gestione AQ del 
CdS 2022) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/tirocini--stages.html (Sito web DSV - Tirocini) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (verbale CCdS 30-05-2023)  
https://drive.google.com/drive/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 23-10-2023 in cui 
si discutono i risultati dei questionari di valutazione dei tirocini interni ed esterni) 

Criticità : nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.7 Organizzazione e monitoraggio della prova finale 

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���H���L�O���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�D���S�U�R�Y�D���I�L�Q�D�O�H���H���Q�H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D 

Aspetti da considerare  
�7 �,�O���&�G�6���P�H�W�W�H���L�Q���D�W�W�R���D�W�W�L�Y�L�W�j�� �S�H�U���D�V�V�L�F�X�U�D�U�V�L���F�K�H���O�H���P�R�G�D�O�L�W�j�� �G�L���D�V�V�H�J�Q�D�]�L�R�Q�H���G�H�O���U�H�O�D�W�R�U�H���H���G�H�O�O�¶�D�U�J�R�P�H�Q�W�R��

della tesi siano adeguatamente definite (considerare, ad esempio, la difficoltà nel trovare il relatore; ecc...). 
�7 Le modalità di attribuzione del punteggio di laurea sono chiaramente descritte e pubblicizzate. 
�7 Sono presenti attività di verifica della coerenza tra impegno della tesi e CFU previsti dal piano di studi. 
�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� 
�7 �$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Regolamento didattico del CdS 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

�/�H���P�R�G�D�O�L�W�j���G�L���D�V�V�H�J�Q�D�]�L�R�Q�H���G�H�O���U�H�O�D�W�R�U�H���H���G�H�O�O�¶�D�U�J�R�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�D���W�H�V�L���H���G�L���D�W�W�U�L�E�X�]�L�R�Q�H���G�H�O���S�X�Q�W�H�J�J�L�R���V�R�Q�R���D�G�H�J�X�D�W�D�P�H�Q�W�H��
definite nel Regolamento Didattico e pubblicizzate nel sito del CdS. Il Gruppo AQ del CdS organizza incontri informativi 
con gli studenti in cui le referenti del CdS per i tirocini/stage illustrano le opportunità e modalità del tirocinio curricolare, 
esperienza che per la maggior parte dei la�X�U�H�D�Q�G�L���V�L���F�R�Q�F�O�X�G�H���F�R�Q���O�D���V�W�H�V�X�U�D���G�H�O�O�¶�H�O�D�E�R�U�D�W�R���I�L�Q�D�O�H�����W�H�V�L�������,�Q�R�O�W�U�H���O�H���S�U�R�Soste 
di tirocinio e argomenti di tesi di laurea, tempi di inizio e fine delle attività vengono periodicamente aggiunti dai docenti 
�L�Q�� �X�Q�¶�D�U�H�D�� �G�H�G�L�F�D�W�D�� �7�H�D�P�V�� ���D�W�W�L�Y�L�W�j�� �V�X�J�J�H�U�L�W�D nella RA-CPDS 2022 e prevista nella RAMAQ 2023 sez.1, obiettivo 5-
2023). Le informazioni per gli studenti sulle modalità di accesso sono riportate sul sito web del CdS. 

Il gruppo AQ (verbale AQ 17-02-2023) ha predisposto un questionario da somministrare online agli studenti laureati in 
STAA in merito competenze acquisite in ambito lavorativo. 
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1PBoXGffewOT2vCHnccY39QMsznBjrIHV (Sistema di Gestione AQ 2022) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 04-05-2023) 

https://drive.google.com/drive/folders/1gtej8v1tsOBgQ58f32oszXTZju7sNao6 (Verbale Gruppo AQ  
 
17-02-2023) 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/corsi-di-laurea/articolo1003020804.html (Sito web del CdS con link per 
il download del Regolamento Didattico) 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/esame-di-laurea/articolo1003021934.html ���6�H�]�L�R�Q�H���³�(�V�D�P�H���G�L���/�D�X�U�H�D�´��
del sito web del CdS) 
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Criticità: nessuna 

Suggerimenti: s�L���V�X�J�J�H�U�L�V�F�H���G�L���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�U�H���O�¶�H�V�L�W�R���G�H�O���T�X�H�V�W�L�R�Q�D�U�L�R���V�R�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�R���D�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L���L�Q���P�H�U�L�W�R���D�O�O�H��
competenze acquisite in ambito lavorativo. 
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3.2.8 Gestione delle osservazioni/contributi delle parti interessate interne e dei 
risultati dell �¶indagine ALMALAUREA  

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�D���J�H�V�W�L�R�Q�H���H���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���R�V�V�H�U�Y�D�]�L�R�Q�L���F�R�Q�W�U�L�E�X�W�L���G�L���6�W�X�G�H�Q�W�L�����'�R�F�H�Q�W�L���H��
personale TA �H���G�H�L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���G�H�O�O�¶�,�Q�G�D�J�L�Q�H���$�/�0�$�/�$�8�5�(�$���H���Q�H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D 

Aspetti da considerare  
�7 Docenti, studenti e personale TA di supporto hanno modo di rendere note agevolmente le proprie 

osservazioni e proposte di miglioramento. 
�7 Il CdS dispone di procedure per gestire gli eventuali reclami degli studenti e assicura che siano loro 

facilmente accessibili. 
�7 Sono adeguatamente analizzati e considerati gli esiti della rilevazione della soddisfazione dei laureandi e 

�G�H�O�O�¶�R�F�F�X�S�D�]�L�R�Q�H���G�H�L���O�D�X�U�H�Dti (Indagini ALMALAUREA) anche in relazione a quelli della medesima classe 
su base nazionale, macroregionale o regionale. 

�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� 
�7 Alla luce della valutazione condotta, basata anche su controlli a campione sugli esiti, la CPDS ritiene che 

�O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Dati Indagine Almalaurea (Profilo Laureati e Situazione Occupazionale) 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

Analisi della situazione:  

ll Sistema di Gestione AQ 2022 del CdS prevede e specifica le modalità di recepimento e gestione delle osservazioni 
degli studenti tra le attività di Orientamento e tutorato in itinere del Sistema di Gestione AQ 2022 (punto 03.08). Il CdS 
ha attivato diverse modalità per consentire agli studenti di esprimere reclami, segnalazioni, suggerimenti e apprezzamenti, 
che sono chiaramente indicati nella pagina web del CdS dedicata. Il CdS si avvale della Commissione di tutorato in itinere 
(CTI), composta dai docenti tutor del CdS, da un rappresentante del personale tecnico e da studenti di ogni anno di corso, 
che recepisce e gestisce le osservazioni delle parti interessate interne (studenti, personale a supporto della didattica e 
�G�R�F�H�Q�W�L������ �1�H�O�O�¶�$�$�� ��������-23 la CTI si è incontrata telematicamente sulla piattaforma Teams in data 08-03-2023. 
�2�V�V�H�U�Y�D�]�L�R�Q�L�� �H�� �V�H�J�Q�D�O�D�]�L�R�Q�L�� �G�H�J�O�L�� �V�W�X�G�H�Q�W�L�� �G�R�S�R�� �L�O�� �S�U�L�P�R���D�Q�Q�R�� �G�L�� �F�R�U�V�R�� �S�U�R�Y�H�Q�J�R�Q�R�� �D�Q�F�K�H�� �G�D�O�O�¶�L�Q�G�D�J�L�Q�H�� �G�L�� �µ�&�X�V�W�R�P�H�U��
�V�D�W�L�V�I�D�F�W�L�R�Q�¶���� �F�K�H���L�O���J�U�X�S�S�R���$�4���G�H�O���&�G�6���V�R�P�P�L�Q�L�V�W�U�D���Q�H�O���S�U�L�P�R���V�H�P�H�V�W�U�H���G�H�O���V�H�F�R�Q�G�R���D�Q�Q�R�����$�Q�F�K�H���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���Gei campi 
pertinenti delle OPIS in CCdS permette di accogliere pareri e di individuare eventuali criticità. 

I docenti e il personale tecnico amministrativo a supporto del corso di studio possono rendere note le proprie osservazioni 
o proposte di miglioramento rivolgendosi direttamente al Presidente del corso o inviando una mail a 
cl_scienzetecnologieagrarie@unimore.it. 
�,���G�D�W�L���G�H�O�O�¶�L�Q�G�D�J�L�Q�H���$�O�P�D�O�D�X�U�H�D���V�R�Q�R���D�G�H�J�X�D�W�D�P�H�Q�W�H���S�U�H�V�L���L�Q���F�R�Q�V�L�G�H�U�D�]�L�R�Q�H���H���D�Q�D�O�L�]�]�D�W�L�����,���O�D�X�U�H�D�W�L���V�L���U�L�W�H�Q�J�R�Q�R���V�R�G�G�L�V�I�D�W�W�L��
del Corso frequentato e anche i dati occupazionali sono considerati soddisfacenti. La collocazione da anni al vertice della 
classifica Censis delle lauree triennali del gruppo agrario-forestale, e negli anni 2020, 2021 e 2022 al primo posto, sembra 
�F�R�Q�I�H�U�P�D�U�H���L�O���E�X�R�Q���O�L�Y�H�O�O�R���G�L���V�R�G�G�L�V�I�D�]�L�R�Q�H���F�R�P�S�O�H�V�V�L�Y�D�����O�D���V�X�D���S�H�U�V�L�V�W�H�Q�]�D���Q�H�O���W�H�P�S�R���H���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�H�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�H�� 

Alla luce della �Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 
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Fonte: 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/corsi-di-laurea/articolo1003062195.html (Sito web segnalazioni degli 
studenti) 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1PBoXGffewOT2vCHnccY39QMsznBjrIHV (Sistema di Gestione AQ 2022) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1ek0KQ2tFxGLh3hcK8yYXNux134p3FC-l (Orientamento e tutorato STAA) 
https://www.presidioqualita.unimore.it/site/home/area-riservata/dati/articolo56066440.html (Dati indagine Almalaurea 
2023) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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Sezione 3.3 - Attività di riesame e monitoraggio del Corso di Studio 

3.3.1 Rapporto di Riesame Ciclico (RRC) 
 (da compilare SOLO �Q�H�O�O�¶�D�Q�Q�R���L�Q���F�X�L���L�O���&�G�6���K�D���I�D�W�W�R���L�O���5�5�&�� 

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���V�Y�R�O�J�H���H�I�I�L�F�D�F�H�P�H�Q�W�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���G�L���U�L�H�V�D�P�H���F�L�F�O�L�F�R 

Aspetti da considerare  
Per ognuna delle 5 Aree del RRC: 

�7 (a) Il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento o in caso contrario 
ha motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 

�7 (b�����6�R�Q�R���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�W�L���L���P�D�J�J�L�R�U�L���S�U�R�E�O�H�P�L���H�Y�L�G�H�Q�]�L�D�W�L���G�D�L���G�D�W�L���H���G�D�L���G�R�F�X�P�H�Q�W�L���D�Q�D�O�L�]�]�D�W�L���H���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���F�D�X�V�H��
dei problemi riscontrati è svolta in modo adeguato e approfondito. 

�7 (c) Sono state individuate soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguate alla loro portata e compatibili 
con le risorse disponibili e con le responsabilità assegnate alla Direzione del CdS). 

Fonti 
�7 Ultimo Rapporto di Riesame Ciclico (RRC) 
�7 Verbali Consiglio CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 5.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: Inserire testo 

 

Fonte: Inserire link e indicazione specifica della fonte documentale analizzata 

 

Criticità: Elenco (con denominazione sintetica) numerato 

 

Suggerimenti: Inserire testo 
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3.3.2 Monitoraggio delle azioni correttive previste nel RRC (RAMAQ Sez.3) 
 (da compilare negli anni successivi a quello in cui il CdS ha fatto il RRC) 

Punto di attenzione 
Il CdS svolge con efficacia il monitoraggio delle azioni correttive previste dal RRC 

Aspetti da considerare 
�7 Il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento o in caso contrario ha 

motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 
�7 Il CdS���� �Q�H�O�� �F�D�V�R�� �L�Q�� �F�X�L�� �Y�L�� �I�R�V�V�H�U�R�� �D�]�L�R�Q�L�� �G�H�U�L�Y�D�Q�W�L�� �G�D�� �F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �Q�H�O�O�¶�D�U�H�D�� ���� ���L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L�� �$�Q�Y�X�U������ �K�D�� �W�H�Q�X�W�R��

�D�G�H�J�X�D�W�D�P�H�Q�W�H���F�R�Q�W�R���G�H�O�O�¶�D�J�J�L�R�U�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H�L���G�D�W�L�����L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L���$�Q�Y�X�U�������������� 

Fonti 
�7 Ultima Relazione Annuale di Monitoraggio AQ CdS  �± Sezione 3 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 2.500 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

La RAMAQ 2023 sez. 2, 3, 4, 5 è stata approvata in occasione del CCdS del 23-10-2023. La sezione 3-a relativa alla 
�V�L�Q�W�H�V�L���G�H�L���S�U�L�Q�F�L�S�D�O�L���P�X�W�D�P�H�Q�W�L���L�Q�W�H�U�F�R�U�V�L���G�D�O�O�¶�X�O�W�L�P�R���U�L�H�V�D�P�H���U�L�S�R�U�W�D���F�K�H���O�¶�R�U�G�L�Q�D�P�H�Q�W�R���G�L�G�D�W�W�L�F�R���G�H�O���&�G�6���Q�R�Q���q�� �V�W�D�W�R��
modificato nel periodo 2017-���������P�D���V�R�Q�R���V�W�D�W�H���D�S�S�R�U�W�D�W�H���P�R�G�L�I�L�F�K�H���D�O�O�¶�R�I�I�H�U�W�D���I�R�U�P�D�W�L�Y�D���I�Lnalizzate ad allineare i saperi 
�D�F�T�X�L�V�L�W�L���G�D�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L���D���T�X�H�O�O�L���G�L���O�D�X�U�H�H���G�H�O�O�D���V�W�H�V�V�D���F�O�D�V�V�H���H���D�L���U�H�T�X�L�V�L�W�L���P�L�Q�L�P�L���U�L�F�K�L�H�V�W�L���S�H�U���O�¶�D�F�F�H�V�V�R���D�O�O�H���O�D�X�U�H�H���P�D�Jistrali 
delle classi LM-69/LM-70. La sezione 3-b della RAMAQ riporta che tutte le azioni correttive previste nel RRC 2017 
sono state attuate o annullate e/o non riprogrammate. Non sono state programmate modifiche delle azioni correttive 
�S�U�H�Y�L�V�W�H���Q�H�O���5�D�S�S�R�U�W�R���G�L���5�L�H�V�D�P�H���&�L�F�O�L�F�R�����/�¶�5�5�&���G�L�V�F�X�V�V�R���H���D�S�S�U�R�Y�D�W�R���L�Q���R�F�F�D�V�L�R�Q�H���G�H�O���&�&�G�6���G�H�O������-11-2022 ha rilevato 
alcune criticità che saranno argomento di miglioramenti nei prossimi anni. In particolare: bassa percentuale di laureati 
che lavorano e che utilizzano le competenze acquisite nel lavoro svolto; calo nel numero di iscritti al CdS negli ultimi due 
anni; laboratori didattici lontani dalle aule di lezione; affollamento eccessivo delle aule (criticità risolta); ricorso forzato 
�D�G���D�X�O�H�� �H�V�W�H�U�Q�H�� ���F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �U�L�V�R�O�W�D���� �H�� �G�L�I�I�L�F�R�O�W�j�� �Q�H�O�O�¶�X�W�L�O�L�]�]�R�� �G�H�L�� �V�X�S�S�R�U�W�L�� �L�Q�I�R�U�P�D�W�L�F�L�� �D�O�O�D�� �G�L�G�D�W�W�L�F�D�� �G�D���S�D�U�W�H�� �G�H�L���G�R�F�H�Q�W�L���Ln 
periodo Emergenza Covid); basso livello di internazionalizzazione del CdS. Per quanto riguarda gli indicatori ANVUR, 
�Q�R�Q�� �V�R�Q�R�� �V�W�D�W�H�� �U�L�O�H�Y�D�W�H�� �F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �Q�H�J�O�L�� �L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L�� �U�H�O�D�W�L�Y�L�� �D�O�O�¶�D�U�H�D�� ���� �³�6�R�G�G�L�V�I�D�]�L�R�Q�H�� �H�� �R�F�F�X�S�D�E�L�O�L�W�j�´���� �,�Q�� �E�D�V�H�� �D�O�O�¶�D�Q�D�O�L�V�L��
condotta, la CPDS ritiene che il CdS svolga con efficacia il monitoraggio delle azioni correttive previste dal RRC. 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/folders/1tBHrvuXk11Vj2Rh7y6PHpM6PF-o8jrtS (RAMAQ 2023 sez. 2, 3, 4, 5 del 
CdS) 
https://drive.google.com/drive/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 23-10-2023 in cui 
è stata approvata la RAMAQ 2023 sez. 2, 3, 4, 5) 
https://drive.google.com/drive/folders/1MhiyMrLP5si3LDuC5kjnvXFj0BmdY3Wk (RRC 2022) 
https://drive.google.com/drive/folders/19q1GM-DwVsaVGeQvcutbVlA6LQbC5vkA (Verbale CCdS 18-11-2022 in cui 
è stato discusso e approvato il RRC) 
 

Criticità:  nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
  



 

Dipartimento di Scienze della Vita (DSV) 
Corso di Laurea in Scienze e Tecnologie Agrarie e degli Alimenti (L-25/26) 

 
 

20 
STAA (L-25/26) 

Relazione Annuale della CPDS 2023 del Dipartimento di Scienze della Vita- Parte 3 
Approvata in data 14.12.2023 

3.3.3 Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) (RAMAQ Sez.4) 

Punto di attenzione 
Il CdS analizza e monitora sistematicamente gli indicatori ANVUR, anche in relazione a quelli della medesima classe 
su base nazionale, macroregionale o regionale 

Aspetti da considerare 
�7 Sono indi�Y�L�G�X�D�W�L�� �L�� �P�D�J�J�L�R�U�L�� �S�U�R�E�O�H�P�L�� �G�H�V�X�P�L�E�L�O�L�� �G�D�J�O�L�� �L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L�� �V�H�Q�W�L�Q�H�O�O�D�� �I�R�U�Q�L�W�L�� �G�D�O�O�¶�$�1�9�8�5�� ���5�$�0�$�4��

sezione 4, vedi punto 4-b - Analisi della situazione sulla base dei dati). 
�7 Sono state individuate (RAMAQ al punto 4-c) soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguati alla loro 

portata e compatibili con le risorse disponibili e con le responsabilità assegnate alla direzione del CdS). 
�7 Nel caso fossero state previste delle azioni di miglioramento nella RAMAQ precedente il CdS ha messo in 

atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento (RAMAQ al punto 4-a) o in caso contrario 
ha motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 

Fonti 
�7 Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) del CdS 
�7 Ultima Relazione Annuale di Monitoraggio AQ CdS  �± Sezione 4 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 1.500 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

La RAMAQ sez. 4 è stata discussa e approvata durante il CCdS del 23-10-2023. Il verbale risulta caricato in GDrive nei 
�W�H�P�S�L���S�U�H�Y�L�V�W�L�����/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�D���V�L�W�X�D�]�L�R�Q�H���V�X�O�O�D���E�D�V�H���G�H�L���G�D�W�L���S�U�H�Y�L�V�W�D���D�O���S�X�Q�W�R����-b descrive i punti di forza e di debolezza. 
Non sono state individuate criticità. Tuttavia il Presidente in accordo con il gruppo AQ prevede il monitoraggio degli 
�L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L���L�&���������S�H�U�F�H�Q�W�X�D�O�H���G�L���D�E�E�D�Q�G�R�Q�L�������L�&���������&�)�8���F�R�Q�V�H�J�X�L�W�L���D�O�O�¶�H�V�W�H�U�R�����H���L�&���������S�H�U�F�H�Q�W�X�D�O�L���G�L���L�P�P�D�W�U�L�F�R�O�D�W�L���O�D�X�U�H�D�W�L��
entro un anno oltre la d�X�U�D�W�D���Q�R�U�P�D�O�H���G�H�O���F�R�U�V�R�������/�¶�,�Q�G�L�F�D�W�R�U�H���L�&���������S�H�U�F�H�Q�W�X�D�O�H���G�L���O�D�X�U�H�D�W�L���R�F�F�X�S�D�W�L���D�G���X�Q���D�Q�Q�R���G�D�O���W�L�W�R�O�R����
�U�L�V�X�O�W�D���L�Q���F�D�O�R���S�H�U���L���O�D�X�U�H�D�W�L���F�O�D�V�V�H���/�������H���T�X�D�V�L���U�D�G�G�R�S�S�L�D�W�R���S�H�U���O�D���F�O�D�V�V�H���/�������U�L�V�S�H�W�W�R���D�O�O�¶�D�Q�Q�R���S�U�H�F�H�G�H�Q�W�H�����&�L�z���S�R�W�U�H�E�E�H��
essere un riflesso di mutate esigenze di mercato, nondimeno il CdS prevede un monitoraggio per i laureati L25 e un 
�F�R�Q�I�U�R�Q�W�R���F�R�Q���L���G�D�W�L���S�U�R�Y�H�Q�L�H�Q�W�L���G�D�O�O�¶�$�*���H���Q�D�]�L�R�Q�D�O�L�����S�H�U���R�U�D���D�O�O�L�Q�H�D�W�L���D�O���G�D�W�R���G�H�O���&�G�6�� 

Fonte: 
https://drive.google.com/drive/folders/1tBHrvuXk11Vj2Rh7y6PHpM6PF-o8jrtS (RAMAQ sez. 1, 2, 3,4, 5) 
https://drive.google.com/drive/folders/1JHugn9yQirQQwZk62y6g4-QNYDx_Qozv (SMA 2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 23-10-2023 in cui 
è stata approvata la RAMAQ 2023 sez. 2, 3, 4, 5) 
https://drive.google.com/drive/folders/1gtej8v1tsOBgQ58f32oszXTZju7sNao6 (verbale gruppo AQ 20-10-2023) 
https://www.presidioqualita.unimore.it/site/home/area-riservata/dati/articolo56066440.html (Dati del PQA relativi a 
ingresso, percorso e uscita) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: si suggerisce di perseverare nelle azioni di monitoraggio individuate.   
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3.3.4 Risultati sui tassi di superamento degli esami e sugli esiti della prova finale 

(RAMAQ Sez.5) 

Punto di attenzione 
Il CdS analizza e monitora sistematicamente i risultati sui tassi di superamento degli esami e sugli esiti 
della prova finale 

Aspetti da considerare 
�7 �6�R�Q�R�� �L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�W�L�� �L�� �P�D�J�J�L�R�U�L�� �S�U�R�E�O�H�P�L�� �G�H�V�X�P�L�E�L�O�L�� �G�D�O�O�¶�D�Q�D�O�L�V�L�� �H�� �P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R�� �G�H�L�� �U�L�V�X�O�W�D�W�L�� �V�X�L�� �W�D�V�V�L�� �G�L��

superamento degli esami (RAMAQ sezione 5, vedi punto 5-b - Analisi della situazione sulla base dei dati). 
�7 Sono state individuate (RAMAQ al punto 5-c) soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguati alla loro 

portata e compatibili con le risorse disponibili e con le responsabilità assegnate alla direzione del CdS). 
�7 Nel caso fossero state previste delle azioni di miglioramento nella RAMAQ precedente il CdS ha messo in 

atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento (RAMAQ al punto 5-a) o in caso contrario 
ha motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 

Fonti 
�7 Dati sul tasso sul tasso di superamento degli esami 
�7 Ultima Relazione Annuale di Monitoraggio AQ CdS �± Sezione 5 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 1.500 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

La RAMAQ sez. 5 è stata redatta in occasione della riunione del Gruppo AQ del CdS in data 20-10-23, e approvata in 
occasione del CCdS del 23-10-���������F�R�Q�G�R�W�W�R���L�Q���P�R�G�D�O�L�W�j���V�L�Q�F�U�R�Q�D���V�X�O�O�D���S�L�D�W�W�D�I�R�U�P�D���7�H�D�P�V�����1�H�O�O�¶�$�$���S�U�H�F�H�G�H�Q�W�H���Q�R�Q���V�R�Q�R��
state previste azioni correttive. La sezione 5-�E���³�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�L���G�D�W�L���H���S�X�Q�W�L���G�L���G�H�E�R�O�H�]�]�D���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�W�L�´���U�L�S�R�U�W�D���F�K�H���L���G�D�W�L���I�R�U�Q�L�W�L��
dal PQA sono stati correttamen�W�H���D�Q�D�O�L�]�]�D�W�L�����/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���Q�R�Q���H�Y�L�G�H�Q�]�L�D���F�U�L�W�L�F�L�W�j���L�Q���P�H�U�L�W�R���D�O���V�X�S�H�U�D�P�H�Q�W�R���G�H�J�O�L���H�V�D�P�L���H���G�H�O�O�D��
prova finale. Pertanto, non sono previste azioni correttive (5-c). Vengono discussi i dati e analizzate le flessioni in merito 
al superamento degli esami. Considerando che i dati sono relativi al triennio  2019/20-2022/23 le flessioni vengono 
discusse in relazione alla pandemia e difficoltà riconducibili alla situazione generale. 
�5�H�O�D�W�L�Y�D�P�H�Q�W�H���D�O�O�D���S�U�R�Y�D���I�L�Q�D�O�H�����L�O���&�G�6���S�U�R�S�R�Q�H���D�Q�Q�X�D�O�P�H�Q�W�H���O�H���G�D�W�H���S�H�U���O�¶�$�$���V�X�F�F�H�V�V�L�Yo. Si rileva che tutti gli studenti 
ammessi superano la prova finale e si laureano. 
Un nuovo Regolamento Didattico (RD) del CdS è stato approvato in Consiglio di Dipartimento in data 22-06-2023; è 
stato poi approvato dal Consiglio di Amministrazione e dal Senato Accademico nelle rispettive sedute del 21-07-2023 e 
del 12-09-���������� �H�G�� �H�Q�W�U�H�U�j�� �L�Q�� �Y�L�J�R�U�H�� �G�D�O�O�¶�$�$�� ���������������������� �,�O���Q�X�R�Y�R�� �5�'�� �K�D�� �S�U�H�Y�L�V�W�R�� �P�R�G�L�I�L�F�K�H�� �F�K�H���U�L�J�X�D�U�G�D�Q�R���D�Q�F�K�H���O�D��
�Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���3�U�R�Y�D���I�L�Q�D�O�H�����F�R�Q���D�J�J�L�R�U�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H�J�O�L���H�O�H�P�H�Q�W�L���S�H�U���O�¶�D�V�V�H�J�Q�D�]�L�R�Q�H��del voto di laurea. 

Fonte: 

https://drive.google.com/drive/folders/1tBHrvuXk11Vj2Rh7y6PHpM6PF-o8jrtS  (RAMAQ del CdS sez. 1, 2, 3, 4, 5) 
https://drive.google.com/drive/folders/1gtej8v1tsOBgQ58f32oszXTZju7sNao6 (verbale gruppo AQ  
20/10/2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 23-10-2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/1NF6Mb6KrVSi2YhmR2WPUSHgRRjXem90R (Regolamento Didattico STAA) 
https://www.presidioqualita.unimore.it/site/home/area-riservata/dati/articolo56066440.html (Dati PQA relativi al tasso 
di superamento degli esami) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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Sezione 3.4 - �5�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�2�S�L�Q�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���6�W�X�G�H�Q�W�L�����2�3�,�6���� 

�������������5�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�2�S�L�Q�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���6�W�X�G�H�Q�W�L�����2�3�,�6�������5�$�0�$�4���6�H�]�������� 

Punto di attenzione 
Il CdS �X�W�L�O�L�]�]�D���H�I�I�L�F�D�F�H�P�H�Q�W�H���O�D���5�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�2�3�,�6 

Aspetti da considerare 
�7 (a) Il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento precedentemente programmate o in caso contrario ha 

motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 
�7 (b) Sono adeguatamente analizzati e considerati gli esiti della rilevazione delle opinioni degli studenti e sono 

�V�W�D�W�H���L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�W�H���O�H���P�D�J�J�L�R�U�L���F�U�L�W�L�F�L�W�j���� �/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���F�D�X�V�H���G�H�L���S�U�R�E�O�H�P�L���U�L�V�F�R�Q�W�U�D�W�L���� �D�Q�F�K�H���D�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�H��
informazioni pervenute agli studenti della CPDS, è svolta in modo adeguato e approfondito. 

�7 (c) Sono state individuate soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguati alla loro portata e compatibili 
con le risorse disponibili e con le responsabilità assegnate alla direzione del CdS). 

Fonti 
�7 OPIS 
�7 Ultima Relazione Annuale di Monitoraggio AQ CdS �± Sezione 2 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 2.500 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

La RAMAQ 2023 sez. 2 è stata discussa e approvata durante il CCdS del 23-10-2023. La RAMAQ 2022 sez. 2 aveva 
proposto diverse azioni correttive che prevedevano corsi di azzeramento con studenti tutor per colmare le carenze in 
conoscenze preliminari per gli �L�Q�V�H�J�Q�D�P�H�Q�W�L���G�L���P�D�W�H�P�D�W�L�F�D���� �F�K�L�P�L�F�D���H���I�L�V�L�F�D���� �/�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L���W�X�W�R�U�D�W�R���q���U�L�V�X�O�W�D�W�D���H�I�I�L�F�L�H�Q�W�H��
�F�R�P�H�� �P�R�V�W�U�D�W�R�� �G�D�O���W�D�V�V�R�� �G�L�� �V�X�S�H�U�D�P�H�Q�W�R�� �G�H�J�O�L�� �H�V�D�P�L�� �G�L���P�D�W�H�P�D�W�L�F�D�� ���G�D�O���������� �G�H�O�O�¶�D�Q�Q�R�� �S�U�H�F�H�G�H�Q�W�H�� �D�O�O�¶�������� �G�H�O�O�¶�D�Q�Q�R��
corrente). Invece i tassi di superamento degli esa�P�L�� �G�L�� �F�K�L�P�L�F�D�� �H�� �I�L�V�L�F�D�� �V�L�� �V�R�Q�R�� �P�D�Q�W�H�Q�X�W�L�� �F�R�V�W�D�Q�W�L�� �U�L�V�S�H�W�W�R�� �D�O�O�¶�D�Q�Q�R��
precedente. Il CdS �V�L���S�U�R�S�R�Q�H���G�L���F�R�Q�W�L�Q�X�D�U�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���G�L���W�X�W�R�U�D�W�R�� 
Si considera risolta la criticità dovuta al basso grado di soddisfazione di un insegnamento (Biochimica) che nel 2023 
mostra tutti gli indicatori al di sopra del 60%.  
�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L�� �G�H�L�� �G�D�W�L�� �P�H�W�W�H�� �L�Q�� �O�X�F�H�� �F�K�H�� �O�H�� �Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�L�� �F�R�P�S�O�H�V�V�L�Y�H�� �U�L�V�X�O�W�D�Q�R�� �S�R�V�L�W�L�Y�H�� ���U�L�V�S�R�V�W�H�� �S�R�V�L�W�L�Y�H�� �D�O�O�D�� �G�R�P�D�Q�G�D�� �G������
�V�X�S�H�U�L�R�U�L�� �D�O�O�¶������������ �7�X�W�W�D�Y�L�D�� �H�Y�L�G�H�Q�]�L�D�� �D�O�F�X�Q�H�� �F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �F�K�H�� �V�R�Q�R�� �V�W�D�W�H�� �D�I�I�U�R�Q�W�D�W�H�� �L�Q�� �X�Q�� �Faso con il cambio del docente 
(insegnamento di Frutticoltura e Viticoltura). Sono state attivate attività di monitoraggio per gli insegnamenti: - Biologia 
dei microrganismi (indicatori d2, d3 e d7); - Chimica generale ed inorganica (indicatori d6, d7 e d14); - Fisica (indicatori 
�G�������G�����H���G���������8�Q�¶�D�]�L�R�Q�H���F�R�U�U�H�W�W�L�Y�D���q���V�W�D�W�D���L�Q�W�U�D�S�U�H�V�D���S�H�U���O�¶�L�Q�V�H�J�Q�D�P�H�Q�W�R���0�L�J�O�L�R�U�D�P�H�Q�W�R���J�H�Q�H�W�L�F�R�����F�K�H���P�R�V�W�U�D���F�U�L�W�L�F�L�W�j���D�O�O�D��
domanda d2. Durante la seduta del CCdS del 23-10-�����������V�L���G�H�F�L�G�H���G�L���V�W�D�E�L�O�L�U�H���X�Q�D���G�D�W�D���S�H�U���O�¶�L�Q�F�R�Q�W�U�R���G�L���U�H�V�W�Ltuzione delle 
OPIS agli studenti. 

 

 
 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/folders/1qKcCGVdZ1EJOasDH9LLIofA3-YPfqLwN (Verbale CCdS 23-10-2023 in cui 
viene discussa e approvata la RAMAQ sez. 2) 
https://drive.google.com/drive/folders/1tBHrvuXk11Vj2Rh7y6PHpM6PF-o8jrtS (RAMAQ 2023 del CdS) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1JLRpmGzBd5Vop6P6rUxuVVPiCkQRp1aZ (OPIS 2022-23) 
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Criticità: nessuna  

Suggerimenti: perseverare nelle attività di monitoraggio, ove richiesto dal valore degli indicatori. 
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Parte 3: Corso di Studio 
 

 
 

Sezione 3.1 �± Recepimento della Relazione Annuale della 
Commissione Paritetica Docenti-Studenti 

3.1.1 Osservazioni alla Relazione Annuale della Commissione Paritetica 
Docenti-Studenti (RAMAQ Sez.1) 

Punto di attenzione 
Il CdS �K�D���S�U�H�V�R���D�G�H�J�X�D�W�D�P�H�Q�W�H���L�Q���F�R�Q�V�L�G�H�U�D�]�L�R�Q�H���O�H���R�V�V�H�U�Y�D�]�L�R�Q�L���H���L���V�X�J�J�H�U�L�P�H�Q�W�L���G�H�O�O�¶�X�O�W�L�P�D���5�H�O�D�]�L�R�Q�H���$�Q�Q�X�D�O�H���G�H�O�O�D��
CPDS ed ha saputo proporre azioni efficaci di contrasto dei problemi emersi 

Aspetti da considerare  
�7 (a) Il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nella RAMAQ Sez.1 (parte c) o in caso 

contrario ha motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 
�7 (b) Sono state adeguatamente analizzate dal CdS le criticità e le proposte di miglioramento indicate 

�Q�H�O�O�¶�X�O�W�L�P�D���5�H�O�D�]�L�R�Q�H���$�Q�Q�X�D�O�H���G�H�O�O�D���&�3�'�6���H���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���F�D�X�V�H���G�H�L���S�U�R�E�O�H�P�L���q���V�Y�R�O�W�D���L�Q���P�R�G�R���D�G�H�J�X�D�W�R���H��
approfondito. 

�7 (c) Sono state individuate soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguati alla loro portata e compatibili 
con le risorse disponibili e le responsabilità assegnate alla direzione del CdS). 

Fonti 
�7 Ultimo Rapporto Annuale di Monitoraggio AQ dei CdS �± Sezione 1 
�7 Ultima Relazione Annuale CPDS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

Il CCdS ha discusso la Relazione Annuale della Commissione Paritetica Docenti-Studenti 2022 (RA-CPDS 2022) e 
approvato la RAMAQ sez. 1 2022 nella seduta del 28-02-2023, convocata dal Presidente del CdS e svoltasi per via 
telematica in modalità sincrona sulla piattaforma Teams. 
La RAMAQ sez. 1 2023 ha recepito la RA-CPDS 2022 che non ha segnalato criticità. Il CCdS ha accolto tutti i 
suggerimenti ricevuti dalla RA-�&�3�'�6���������������L�Q�F�O�X�V�D���O�D���S�U�R�G�X�]�L�R�Q�H���H���O�¶�D�J�J�L�R�U�Q�D�P�H�Q�W�R���F�R�Q�W�L�Q�X�R���G�L���X�Q���G�R�F�X�P�H�Q�W�R���G�H�L���S�X�Q�W�L��
�D�O�O�¶�R�U�G�L�Q�H���G�H�O���J�L�R�U�Q�R���G�L���R�J�Q�L���&�&�G�6�����7�D�O�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�R���q���F�R�U�U�H�W�W�D�P�H�Q�W�H���D�U�F�K�L�Y�L�D�W�R���L�Q���*�'�U�L�Y�H�� 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (Verbale CCdS 28-02-2023) 
https://docs.google.com/document/d/1w38jVj-JQAAJ-uSrMuB04LZrp4wWq60e/edit (documento in aggiornamento 
che raccoglie gli OdG dei CCdS) 
 
 
https://drive.google.com/drive/folders/1GnUNPuU8pZ6GhCbnUseC_9xZHvowlGje (RA-CPDS 2022) 
https://drive.google.com/drive/folders/1KxWPI9K6ooFDYsKt1lU6lmMgXRlpP40- (RAMAQ 2023 sez. 1) 
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Criticità: nessuna 

Suggerimenti:  
1. si suggerisce di perseverare nella buona pratica di recepire i suggerimenti della CPDS; 

 
2. si suggerisce di depositare in GDrive i pre-verbali (verbali non ancora approvati) dopo ogni CCdS in attesa del 

documento definitivo. 
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Sezione 3.2 - Gestione del Corso di Studio 

3.2.1 Sistema di Gestione di AQ del CdS 

Punto di attenzione 
Il CdS si è dotato di un sistema di gestione ben articolato e operativo 

Aspetti da considerare  
�7 Il CdS �K�D���S�U�H�G�L�V�S�R�V�W�R���L�O���G�R�F�X�P�H�Q�W�R���³�6�L�V�W�H�P�D���G�L���*�H�V�W�L�R�Q�H���G�L���$�4���G�H�O���&�G�6�´�� 
�7 Sono individuati i principali processi, obiettivi e responsabilità messi in campo dal CdS per monitorare la 

qualità della Formazione. 
�7 Sono indicati i documenti in cui andare a verificare che le attività siano state svolte. 
�7 La documentazione è facilmente reperibile. 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Sito web  
�7 Eventuali altri documenti del CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

Analisi della situazione: 

Il CdS si è dotato di un Sistema di Gestione AQ ben articolato e aggiornato come indicato dal PQA.  Il Sistema di Gestione 
AQ è stato successivamente aggiornato e approvato nel CCdS del 08-11-2023 come annunciato dal PQA nella seduta del 
29-06-2023. Tuttavia, la presente relazione riporta le informazioni contenute nel Sistema di Gestione AQ 2022, poichè 
approvato già al momento della redazione della stessa. Il documento 2022 individua i principali obiettivi e responsabilità 
messi in campo dal CdS per monitorare la qualità della Formazione. ll documento è accompagnato dalla scheda sintetica 
(cronoprogramma) per il monitoraggio di avanzamento delle azioni del Sistema di Gestione AQ del CdS e per agevolare 
le attività di revisori esterni. La documentazione è archiviata in GDrive. 

Fonte: 

https://www.presidioqualita.unimore.it/site/home/il-pqa/verbali-e-incontri.html (Verbali PQA) 

https://drive.google.com/drive/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd (Sistema di Gestione AQ del CdS) 

https://drive.google.com/drive/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd ���V�F�K�H�G�D���U�L�D�V�V�X�Q�W�L�Y�D���G�H�O�O�¶�D�Y�D�Q�]�D�P�H�Q�W�R��
delle azioni del Sistema di Gestione AQ del CdS) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/assicurazione-qualita/articolo1003030939.html (Sito web AQ del CdS) 
https://drive.google.com/drive/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (CCdS 08-11-2023) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 

3.2.2 Consultazione periodica delle parti interessate 
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Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�L�G�H�Qtificazione delle parti interessate e per la loro consultazione periodica 
(anche attraverso studi di settore ove disponibili) 

Aspetti da considerare  
�7 Il CdS �K�D���L�G�H�Q�W�L�I�L�F�D�W�R���H���F�R�Q�V�X�O�W�D�W�R���O�H���S�U�L�Q�F�L�S�D�O�L���S�D�U�W�L���L�Q�W�H�U�H�V�V�D�W�H���Q�H�O�O�¶�X�O�W�L�P�R���D�Q�Q�R���F�R�Q���X�Q�¶�D�G�H�J�X�D�W�D���P�R�G�D�O�L�W�j�� 
�7 �6�H���G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L�����V�R�Q�R���V�W�D�W�L���D�Q�D�O�L�]�]�D�W�L���³�V�W�X�G�L���G�L���V�H�W�W�R�U�H�´�� 
�7 Il CdS analizza con sistematicità gli esiti delle consultazioni con le parti interessate. 
�7 �9�L�H�Q�H���W�H�Q�X�W�D���D�G�H�J�X�D�W�D���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H�����Y�H�U�E�D�O�L���G�H�O�O�H���U�L�X�Q�L�R�Q�L�����U�L�V�X�O�W�D�W�L���H�P�H�U�V�L���G�D�O�O�H���F�R�Q�V�X�O�W�D�]�L�R�Q�L�����H�F�F�«�����H��

ne viene data adeguata pubblicizzazione nel sito web del Dipartimento o del CdS. 
�7 �$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�Wà svolta dal CdS sia efficace. 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Verbali del CdS 
�7 Sito web del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

�,�O���6�L�V�W�H�P�D���G�L���*�H�V�W�L�R�Q�H���$�4���G�H�O���&�G�6���S�U�H�Y�H�G�H���D�O���S�X�Q�W�R���������������³�&�R�Q�V�X�O�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�H���3�D�U�W�L���,�Q�W�H�U�H�V�V�D�W�H�����3�,�����U�D�S�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�W�L���G�H�O��
�P�R�Q�G�R���G�H�O�O�D���S�U�R�G�X�]�L�R�Q�H�����G�H�L���V�H�U�Y�L�]�L���H���G�H�O�O�H���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�L���´���O�D���F�R�Q�V�X�O�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O���&�R�P�L�W�D�W�R���G�L���,�Q�G�L�U�L�]�]�R�����&�G�,�����H�Q�W�U�R���O�D���I�L�Q�H���G�L��
dicembre di ogni anno. Nel 2022 il CdI è stato consultato il 12-12 per via telematica sulla piattaforma Microsoft Teams. 
Nel corso di questa consultazione, il Presidente ha comunicato che il comitato sarà in parte aggiornato nel 2023, 
includendo rappresentanti di aziende alimentari in sostituzione dei rappresentanti del mondo agrario. La modifica del CdI 
è stata discussa e approvata in CCdS durante la seduta del 29-05-2023. 
�/�D���F�R�Q�V�X�O�W�D�]�L�R�Q�H���K�D���S�U�H�Y�L�V�W�R���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���G�H�L���W�H�V�W���G�L���D�P�P�L�V�V�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�H���S�R�V�V�L�E�L�O�L���F�Duse della diminuzione degli 
iscritti, la valutazione degli stages, i dati di soddisfazione degli studenti e occupazione a 6 e 12 mesi, 
�O�¶�L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�H�O���F�R�U�V�R���G�L���V�W�X�G�L�� 
Il CdI si esprime in merito al numero programmato evidenziando da un lato la necessità di mantenere alta la qualità del 
CdS, ma allo stesso tempo evidenzia che la richiesta di laureati in CSA è in crescita. La documentazione è correttamente 
archiviata in GDrive. 
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j��svolta dal CdS sia efficace. 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd (Sistema di Gestione AQ del CdS) 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (Verbale CCdS 29-05-2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (verbale CCdS 08-11-2023) 
 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/assicurazione-qualita/articolo1003030939.html (Sito web AQ del  
CdS) 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/dipartimento/organizzazione/articolo1003029120.html (Sito web DSV, pagina 
�³�F�R�P�L�W�D�W�L���G�L���L�Q�G�L�U�L�]�]�R���F�R�Q�V�X�O�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�H���S�D�U�W�L���L�Q�W�H�U�H�V�V�D�W�H�´�� 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1SQinkVn-lOOn4Knf_PpAaUw3J_yrdYOt (Resoconto della consultazione 
del CdI) 
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Criticità: nessuna 

Suggerimenti: si suggerisce di comunicare al per�V�R�Q�D�O�H���S�U�H�S�R�V�W�R���O�¶�D�J�J�L�R�U�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H�O���I�L�O�H���S�G�I���F�R�Q�V�X�O�W�D�E�L�O�H���V�X�O���V�L�W�R���G�L��
ateneo (pagina DSV - Comitati di indirizzo /Consultazione parti interessate) poiché non risulta aggiornato.  
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3.2.3 Accertamento e recupero delle conoscenze richieste in ingresso (L e 
LMCU ) e verifica dei requisiti curriculari e della personale preparazione (LM) 

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�D�F�F�H�U�W�D�P�H�Q�W�R���H���L�O���U�H�F�X�S�H�U�R���G�H�O�O�H���F�R�Q�R�V�F�H�Q�]�H���U�L�F�K�L�H�V�W�H���L�Q���L�Q�J�U�H�V�V�R�����S�H�U���/���H��
LMCU) e per la verifica dei requisiti curriculari e della personale preparazione dei candidati (LM) 

Aspetti da considerare  
�7 Se previste, le attività di sostegno per il recupero degli OFA sono effettivamente erogate (per L e LMCU). 
�7 É presente un monitoraggio delle carriere che valuti l'efficacia delle modalità di accertamento e recupero 

�G�H�J�O�L�� �2�)�$�� �H�G�� �q�� �G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�H�� �O�D�� �G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H�� �H�� �G�H�O�O�D�� �Y�H�U�L�I�L�F�D�� �G�L�� �T�X�H�V�W�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� ���S�H�U�� �/�� �H��
LMCU). 

�7 É presente un monitoraggio sull'accertamento delle conoscenze in ingresso mediante test o colloquio per 
verificare l'adeguatezza della personale preparazione dei candidati (per le LM). 

�7 �$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

�$���S�D�U�W�L�U�H���G�D�O�O�¶�$�$�������������������q���V�W�D�W�R���U�L�P�R�V�V�R���L�O���Q�X�P�H�U�R���F�K�L�X�V�R���H�G���q���V�W�D�W�R��abolito il test di ingresso. É attuato un monitoraggio 
sull'accertamento delle conoscenze in ingresso mediante test e colloquio finalizzato a verificare l'adeguatezza della 
personale preparazione dei candidati. Durante il CCdS del 29-05-2023, Il Presidente ha esposto il nuovo bando di 
ammissione e nominato i componenti della commissione di valutazione. La commissione costituita da docenti del CdS si 
incarica di valutare la preparazione in ingresso degli studenti che desiderano iscriversi. La valutazione (per titoli e 
colloquio) avviene a distanza secondo le modalità descritte nel bando di ammissione.  
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 
 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd (Sistema di Gestione AQ del CdS) 

https://drive.google.com/drive/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (Verbale CCdS 29-05-2023) 

https://www.unimore.it/AZdoc/BandoLMControlloeSicurezzadeglialimenti2023-2024.pdf (Bando di ammissione) 

 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.4 �2�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���H���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�¶�H�U�R�J�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���G�L�G�D�W�W�L�F�D���G�H�O���&�G�6 

Punto di attenzione 
Il CdS �K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���H���L�O���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�¶�H�U�R�J�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���G�L�G�D�W�W�L�F�D���G�H�O���&�G�6���H��
�Q�H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D 

Aspetti da considerare  
�7 Sono presenti attività collegiali dedicate al coordinamento didattico tra gli insegnamenti, alla verifica del 

carico di studio complessivo nel periodo di riferimento (semestre, ecc.), alla razionalizzazione degli orari, 
alla distribuzione temporale degli esami e delle attività di supporto. 

�7 Il CdS mette in atto attività per assicurarsi che i calendari (lezioni �± esami �± lauree) siano resi disponibili 
�F�R�Q�� �W�H�P�S�L�V�W�L�F�K�H�� �D�G�H�J�X�D�W�H���� �V�L�D�Q�R�� �E�H�Q�� �R�U�J�D�Q�L�]�]�D�W�L�� �L�Q�� �P�R�G�R�� �G�D�� �D�J�H�Y�R�O�D�U�H�� �O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�R�� �V�W�X�G�L�R���� �O�D��
�S�D�U�W�H�F�L�S�D�]�L�R�Q�H�� �D�W�W�L�Y�D�� �H�� �O�¶�D�S�S�U�H�Q�G�L�P�H�Q�W�R�� �G�D�� �S�D�U�W�H�� �G�H�J�O�L�� �V�W�X�G�H�Q�W�L�� �H�� �F�K�H�� �V�L�D�Q�R�� �U�L�V�S�H�W�W�D�W�L�� �R�� �F�K�H�� �Q�R�Q�� �Viano 
sottoposti a eccessive modifiche. 

�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� 
�7 �$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�������O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Verbali del CdS 
�7 Sito web del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

�/�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�¶�H�U�R�J�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�D�� �G�L�G�D�W�W�L�F�D�� �H�� �O�D�� �Y�H�U�L�I�L�F�D�� �G�H�L�� �U�L�V�X�O�W�D�W�L�� �G�H�O�O�H�� �V�F�H�O�W�H�� �H�I�I�H�W�W�X�D�W�H�� �Y�L�H�Q�H�� �S�U�H�V�D�� �L�Q��
�F�R�Q�V�L�G�H�U�D�]�L�R�Q�H���F�R�O�O�H�J�L�D�O�P�H�Q�W�H���Q�H�L���&�&�G�6�����L�Q���S�D�U�W�L�F�R�O�D�U�H���L�Q���R�F�F�D�V�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���U�H�Y�L�V�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�R�I�I�H�U�W�D���I�R�U�P�D�W�L�Y�D���H���G�H�O�O�¶�D�Q�D�O�L�V�L��
delle OPIS, come emerge dai verbali del CCdS consultabili nei siti di deposito.  
�1�H�O�O�¶�$�$�������������������O�¶�D�S�S�U�R�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�R�I�I�H�U�W�D���I�R�U�P�D�W�L�Y�D���L�Q���&�&�G�6��������-02-2023) e nel Consiglio di Dipartimento è stata 
anticipata a gennaio, su richiesta degli Uffici Ordinamenti didattici. I calendari didattici e delle sedute di Laurea sono 
deliberati dalla Conferenza dei Presidenti di CdS, con il supporto di Presidente del CdS e della Segreteria didattica entro 
�I�H�E�E�U�D�L�R���G�L���R�J�Q�L���D�Q�Q�R���H���V�R�Q�R���U�H�V�L���G�L�V�S�R�Q�L�E�L�O�L���V�X�O�O�D���S�D�J�L�Q�D���Z�H�E���G�L���G�L�S�D�U�W�L�P�H�Q�W�R���³�2�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�L�G�D�W�W�L�F�D�´�� 
�/�¶�R�U�D�U�L�R���G�H�O�O�H���O�H�]�L�R�Q�L���Y�L�H�Q�H���H�O�D�E�R�U�D�W�R���G�D�O���&�R�R�U�G�L�Q�D�W�R�U�H���G�L�G�D�W�W�L�F�R���H���F�R�Q�G�L�Y�L�V�R���F�R�Q���L�O���3�U�H�V�L�G�H�Q�W�H�����F�K�H���Q�H���q���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�H�����H��
con i docenti del CdS con largo anticipo per consentire di apportare eventuali modifiche e per pubblicarli almeno quindici 
�J�L�R�U�Q�L�� �S�U�L�P�D�� �G�H�O�O�¶�L�Q�L�]�L�R�� �G�H�L�� �V�H�P�H�V�W�U�L���� �V�H�F�R�Q�G�R�� �T�X�D�Q�W�R�� �S�U�H�Y�L�V�W�R�� �Q�H�O�� �6�L�V�W�H�P�D�� �G�L�� �*�H�V�W�L�R�Q�H�� �$�4�� ������������ �/�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H��
�G�H�O�O�¶�R�U�D�U�L�R���G�H�O�O�H���O�H�]�L�R�Q�L���H���L�O���V�X�R���U�L�V�S�H�W�W�R���V�R�Q�R���Y�D�O�X�W�D�W�L���P�H�G�L�D�Q�W�H���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���2�3�,�6�����F�K�H���Q�R�Q���K�D���V�L�Q�R�U�D���V�H�J�Q�D�O�D�W�R���D�O�F�X�Q�D��
situazione critica. Il Presidente si fa carico, informalmente per le vie brevi (E-mail) e in CCdS, di richiedere il tempestivo 
inserimento e la corretta ripartizione degli appelli di esame nel corso delle sessioni, avvalendosi in particolare di sistemi 
�G�L�� �S�L�D�Q�L�I�L�F�D�]�L�R�Q�H�� �R�Q�O�L�Q�H�� ���'�R�R�G�O�H������ �/�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D�� �G�L�� �T�X�H�V�W�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �q�� �H�Y�L�G�H�Q�]�L�D�W�D�� �D�Q�F�K�H�� �G�D�O�O�¶�L�Q�G�D�J�L�Q�H�� �G�L�� �$�O�P�D�O�D�X�U�H�D���� �F�K�H��
�U�L�S�R�U�W�D���G�D�W�L���G�L���V�R�G�G�L�V�I�D�]�L�R�Q�H���G�H�L���O�D�X�U�H�D�W�L���S�H�U���O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���H�V�D�P�L���H���S�H�U���O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D���G�H�O���F�D�U�L�F�R���G�L���V�W�X�G�L�R���V�X�S�H�U�L�R�U�L��
�D���T�X�H�O�O�L���Q�D�]�L�R�Q�D�O�L���H���G�H�O�O�¶�D�U�H�D���J�H�R�J�U�D�I�L�F�D���G�L���U�L�I�H�U�L�P�H�Q�W�R�����S�H�U���O�D���V�W�H�V�V�D���F�O�D�V�V�H���G�L���O�D�X�U�H�D�� 
�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L�� �G�H�O�O�H�� �2�3�,�6�� �L�Q�� �U�L�I�H�U�L�P�H�Q�W�R�� �D�O�O�H�� �G�R�P�D�Q�G�H�� �G������ �H�� �G������ �G�L�V�F�X�V�V�H�� �L�Q�� �&�&�G�6�� �L�O�� ����-10-22, indica �O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D��
�G�H�O�O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���H���L�O���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�¶�H�U�R�J�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�D���G�L�G�D�W�W�L�F�D�� 
La tabella "coerenza dei profili-funzioni-competenze-RAA-Insegnamenti (ex-Tabella di Tuning)" è stata modificata dal 
gruppo AQ del CdS in recepimento delle nuove disposizioni del Presidio di qualità. Il documento viene presentato dal 
Presidente durante il CdS del 29-05-23.  
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 
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Fonte:  

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (verbali CCdS 10-10-22; 10-
02-23; 29-05-23) 
https://drive.google.com/drive/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd (Sistema di Gestione AQ del CdS) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/organizzazione-didattica.html (Pagina web organizzazione didattica del 
CdS) 

https://www.orariolezioni.unimore.it/Orario/Dipartimento_di_Scienze_della_Vita_-_Sede_Reggio_Emilia/2023-
2024/1967/index.html (Pagina web orario degli insegnamenti) 

https://ar.vita.unimore.it/VerbaliConferenzaPresidentiCdS/2023/2023_03_31/ (Verbale Conferenza Presisenti CdS 31-
03-2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/1CfLqhEO3gGXo3MJWXcy_cMjEdmt8h8zv (Tabella Tuning 2023) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.5 Verifica del contenuto delle schede dei singoli insegnamenti 

Punto di attenzione  
Il CdS ha messo in atto idonee attività per la verifica del contenuto e �G�H�O�O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D�� �G�H�O�O�H�� �V�F�K�H�G�H�� �G�H�L�� �V�L�Q�J�R�O�L��
insegnamenti 

Aspetti da considerare  
�7 Le schede dei singoli insegnamenti sono compilate in modo corretto e completo in tutte le parti (Obiettivi 

formativi, Programma del corso, Metodi didattici, Risultati di apprendimento attesi declinati con i 5 
�G�H�V�F�U�L�W�W�R�U�L���G�L���'�X�E�O�L�Q�R�����0�R�G�D�O�L�W�j���G�¶�H�V�D�P�H�����7�H�V�W�L di Riferimento) e sono coerenti con gli obiettivi formativi del 
CdS. 

�7 �/�H���P�R�G�D�O�L�W�j���G�¶�H�V�D�P�H���V�R�Q�R���F�K�L�D�U�D�P�H�Q�W�H���G�H�V�F�U�L�W�W�H���H���D�G�H�J�X�D�W�H���D�G���D�F�F�H�U�W�D�U�H���L�O���U�D�J�J�L�X�Q�J�L�P�H�Q�W�R���G�H�L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���G�L��
apprendimento attesi. 

�7 Le schede dei singoli insegnamenti sono messe a disposizione nel sito web in tempi adeguati. 
�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���G�D���S�D�U�W�H���G�H�O���&�G�6�� 
�7 Alla luce della valutazione condotta, basata anche su controlli a campione delle schede di insegnamento, la 

�&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 SUA-CdS (Quadri A4) 
�7 Schede singoli insegnamenti 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

Il Cds ha messo in atto un sistema di verifica della correttezza di compilazione delle schede di insegnamento in tutte le 
�S�D�U�W�L���U�L�F�K�L�H�V�W�H���� �F�R�H�U�H�Q�W�H�P�H�Q�W�H�� �D�O�O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j�� ������������ �G�H�O�� �6�L�V�W�H�P�D���G�L�� �*�H�V�W�L�R�Q�H�� �$�4�� ������������ �� �,�� �P�H�P�E�Ui del gruppo AQ del CdS 
hanno verificato tutte le schede di insegnamento anche contattando i singoli docenti ed invitandoli ad apportare le 
modifiche richieste dalle nuove linee guida di ateneo per la compilazione delle schede di insegnamento. Il Presidente 
�H�V�S�R�Q�H���O�¶�H�V�L�W�R���G�H�O���O�D�Y�R�U�R���G�H�O���J�U�X�S�S�R���$�4���G�X�U�D�Q�W�H���L�O���&�&�G�6���G�H�O������-05-23. Le schede di insegnamento risultano archiviate in 
�*�'�U�L�Y�H���Q�H�O�O�D���F�D�U�W�H�O�O�D���9�H�U�E�D�O�L���L�Q���X�Q�¶�D�S�S�R�V�L�W�D���V�R�W�W�R�F�D�U�W�H�O�O�D�� 
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�Wa dal CdS sia efficace. 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd (Sistema di Gestione AQ del CdS) 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (verbale CCdS  
 
29-05-23) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1oNaOXEdhwcMi_T53TSLigIZlwRy6HpmC (Schede di insegnamento) 
https://unimore.coursecatalogue.cineca.it/cerca-insegnamenti (motore di ricerca dei corsi UNIMORE) 

https://drive.google.com/drive/folders/1Q4uxlC0CES1zWwZmhUuu-504Nu83U_dN (SUA-CdS) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: si �V�X�J�J�H�U�L�V�F�H���G�L���V�S�R�V�W�D�U�H���O�D���F�D�U�W�H�O�O�D���³�6�F�K�H�G�H���G�L���L�Q�V�H�J�Q�D�P�H�Q�W�R�´���L�Q���F�D�U�W�H�O�O�D���S�U�L�Q�F�L�S�D�O�H���G�H�O���&�G�V���� �D�O���I�L�Q�H���G�L��
facilitarne la consultazione. Inoltre, in aggiunta al report delle singole schede, si suggerisce di condividere, come prova 
�G�R�F�X�P�H�Q�W�D�O�H���I�D�F�L�O�P�H�Q�W�H���F�R�Q�V�X�O�W�D�E�L�O�H�����O�D���W�D�E�H�O�O�D���U�L�D�V�V�X�Q�W�L�Y�D���G�H�O�O�¶�D�Y�Y�H�Q�X�W�D���S�X�E�E�O�L�F�D�]�L�R�Q�H���G�L���W�X�W�W�H���O�H���V�F�K�H�G�H���G�L���L�Q�V�H�J�Q�D�P�H�Q�W�R��
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(screenshoot pagina schede di insegnamento pubblicate oppure excel scaricabile dal percorso esse3: area docente -> 
servizi di ateneo -> opinioni degli studenti ->). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3.2.6 Organizzazione e monitoraggio delle attività di Stage/Tirocinio (se 
previste) 
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Punto di attenzione 
�,�O�� �&�G�6�� �K�D�� �P�H�V�V�R�� �L�Q�� �D�W�W�R�� �L�G�R�Q�H�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �S�H�U�� �O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �H�� �L�O�� �P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R�� �G�H�O�O�H�� �D�W�W�L�Y�L�W�j�� �G�L�� �6�W�D�J�H���7�L�U�R�F�L�Q�L�R�� ���V�H��
�S�U�H�Y�L�V�W�H�����H���Q�H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D 

Aspetti da considerare  
�7 Il CdS mette in atto attività per assicurarsi che le attività di Stage/Tirocinio siano adeguate (per numero, 

durata e qualità) ad una reale acquisizione di abilità pratiche e che siano valutate. 
�7 Sono valutate le competenze acquisite dal laureando e ne indica le modalità. 
�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� 
�7 Alla luce della valutazione condotta, basata anche su controlli a campione sugli esiti, la CPDS ritiene che 

�O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Dati Indagine Almalaurea Stage/Tirocinio 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

Il Sistema di Gestione AQ 2022 del CdS (attività 03.04 organizzazione attivate di stage/tirocinio) delinea chiaramente la 
gestione delle attività del processo. 
Il CdS non prevede attività di stage o tirocinio obbligatorie, ma gli studenti possono svolgere le attività finalizzate alla 
preparazione della tesi di laurea, integralmente o parzialmente, presso aziende e/o enti pubblici e privati (vengono 
stipulate apposite convenzioni) o presso i laboratori UNIMORE. Le informazioni sono riportate adeguatamente sul sito 
istituzionale UNIMORE alle pagine di riferimento. La gestione dei tirocini è a cura della Commissione Tirocinio (formata 
�G�D���X�Q���G�R�F�H�Q�W�H���G�H�O���&�G�6���H���G�D�O�O�D���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�H���D�P�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�Y�D���G�H�O�O�¶�8�I�I�L�F�L�R���7�L�U�R�F�L�Q�L�������/�D���&�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�H���Y�D�O�X�W�D���O�H���U�L�V�S�R�V�W�H���G�H�O��
questionario Alma Laurea adottato per gli stage esterni ed interni, così come la coerenza dei tirocini proposti (documentata 
�G�D�O���3�U�R�J�H�W�W�R���)�R�U�P�D�W�L�Y�R�������,�O���U�H�O�D�W�R�U�H���V�L���D�V�V�X�P�H���O�D���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�j���G�L���Y�D�O�X�W�D�U�H���O�¶�D�G�H�J�X�D�W�H�]�]�D���G�H�O�O�R���V�W�D�J�H���L�Q���W�X�W�W�H���O�H���V�X�H���I�D�V�L�� 
�(�¶�� �S�U�H�V�H�Q�W�H�� �X�Q verbale della commissione tirocinio del 14-11-2022 durante il quale sono stati analizzati i dati forniti 
�G�D�O�O�¶�X�I�I�L�F�L�R���V�W�D�J�H���V�X�L���W�L�U�R�F�L�Q�L���L�Q�W�H�U�Q�L���H�G���H�V�W�H�U�Q�L�����G�D���F�X�L���H�P�H�U�J�H���O�D���V�R�G�G�L�V�I�D�]�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L���U�H�O�D�W�L�Y�D�P�H�Q�W�H���D�L���S�H�U�F�R�U�V�L���Gi 
tirocinio. I dati sono stati presentati e discussi in CCdS (18-11-2022). 
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonte: 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd (Sistema di Gestione AQ del CdS) 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/tirocini--stages.html (Sito web DSV - Tirocini) 
 
https://www.presidioqualita.unimore.it/site/home/area-riservata/dati/articolo56066440.html (Dati occupazionali 
Almalaurea) 
https://drive.google.com/drive/folders/1XEH188ZuY2js8ykluszOnqtk0Id2eEqQ (Verbale CCdS 18-11-2022) 
https://drive.google.com/drive/folders/1HiyB2wbLkgLJDPJ6lqCGPW3r7Af66uzZ (Verbale commissione tirocini 14-
11-2022) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.7 Organizzazione e monitoraggio della prova finale 

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���H���L�O���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O�O�D���S�U�R�Y�D���I�L�Q�D�O�H���H���Q�H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D 

Aspetti da considerare  
�7 Il CdS �P�H�W�W�H���L�Q���D�W�W�R���D�W�W�L�Y�L�W�j�� �S�H�U���D�V�V�L�F�X�U�D�U�V�L���F�K�H���O�H���P�R�G�D�O�L�W�j�� �G�L���D�V�V�H�J�Q�D�]�L�R�Q�H���G�H�O���U�H�O�D�W�R�U�H���H���G�H�O�O�¶�D�U�J�R�P�H�Q�W�R��

della tesi siano adeguatamente definite (considerare, ad esempio, la difficoltà nel trovare il relatore; ecc...). 
�7 Le modalità di attribuzione del punteggio di laurea sono chiaramente descritte e pubblicizzate. 
�7 Sono presenti attività di verifica della coerenza tra impegno della tesi e CFU previsti dal piano di studi. 
�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� 
�7 Al�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Regolamento didattico del CdS 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

�/�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �H�� �O�D�� �J�H�V�W�L�R�Q�H�� �G�H�L�� �W�L�U�R�F�L�Q�L�� �I�L�Q�D�O�L�]�]�D�W�L�� �D�O�O�D�� �S�U�R�G�X�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�D�� �W�H�V�L�� �G�L�� �O�D�X�U�H�D�� �V�R�Q�R�� �S�U�H�Y�L�V�W�H�� �D�O�� �S�X�Q�W�R�� ����������
(organizzazione attività di stage / tirocinio) del Sistema di Gestione AQ 2022.  

�/�H���P�R�G�D�O�L�W�j���G�L���D�V�V�H�J�Q�D�]�L�R�Q�H���G�H�O���U�H�O�D�W�R�U�H���H���G�H�O�O�¶�D�U�J�R�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�D���W�H�V�L���H���G�L���D�W�W�U�L�E�X�]�L�R�Q�H���G�H�O���S�X�Q�W�H�J�J�L�R���V�R�Q�R���D�G�H�J�X�D�W�D�P�H�Q�W�H��
definite nel Regolamento didattico artt. 10 e 11). Le informazioni sono riportate in modo adeguato in due pagine del sito 
web del�O�¶�D�W�H�Q�H�R���'�6�9�����1�H�O�O�D���S�U�L�P�D���S�D�J�L�Q�D���³�7�L�U�R�F�L�Q�L���V�W�D�J�H�V���H���W�H�V�L���G�L���O�D�X�U�H�D�´���Y�H�Q�J�R�Q�R���G�H�I�L�Q�L�W�H���O�H���P�R�G�D�O�L�W�j���G�L���W�L�U�R�F�L�Q�L�R���H���G�L��
�D�W�W�L�Y�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�D�� �W�H�V�L�� �G�L�� �O�D�X�U�H�D���� �'�D���T�X�H�V�W�D�� �V�L�� �D�F�F�H�G�H�� �D�G���X�Q�D���V�H�F�R�Q�G�D�� �S�D�J�L�Q�D�� �³�&�R�P�H�� �O�D�X�U�H�D�U�V�L�´�� �F�K�H���U�L�S�R�U�W�D���O�H�� �G�D�W�H�� �G�H�O�O�H��
sessioni di laurea ed un promemoria con informazioni, tempistiche, documenti e links per il conseguimento del titolo di 
laurea. 

Dall'anno 2022 gli argomenti, le tempistiche e le modalità di svolgimento delle attività finalizzate alla prova finale sono 
resi disponibili in una classe Teams, utilizzata come repository ed aggiornata annualmente. 
Il CdS organizza e monitora efficacement�H�� �O�D�� �S�U�R�Y�D�� �I�L�Q�D�O�H���� �V�X�O�O�D�� �E�D�V�H�� �G�H�L�� �F�U�L�W�H�U�L�� �G�L�� �S�X�Q�W�H�J�J�L�R�� �G�H�I�L�Q�L�W�L�� �D�O�O�¶�D�U�W���� ������ �G�H�O��
Regolamento, al fine di garantire un equilibrio tra impegno della tesi e CFU previsti.  
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D��efficace. 

Fonte: 

https://drive.google.com/drive/folders/1DIS5A1aifHgPIIbtarbQmHB0dh15qqcf (Regolamento Didattico del CdS) 
 
https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/corsi-di-laurea-magistrale/articolo1003020810.html (Sito web del CdS) 
https://drive.google.com/drive/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd (Sistema di Gestione AQ del CdS) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.2.8 Gestione delle osservazioni/contributi delle parti interessate interne e dei 
risultati dell �¶indagine ALMALAUREA  

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���K�D���P�H�V�V�R���L�Q���D�W�W�R���L�G�R�Q�H�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���S�H�U���O�D���J�H�V�W�L�R�Q�H���H���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���R�V�V�H�U�Y�D�]�L�R�Q�L���F�R�Q�W�U�L�E�X�W�L���G�L���6�W�X�G�H�Q�W�L�����'�R�F�H�Q�W�L���H��
personale TA �H���G�H�L���U�L�V�X�O�W�D�W�L���G�H�O�O�¶�,�Q�G�D�J�L�Q�H���$�/�0�$�/�$�8�5�(�$���H���Q�H���Y�H�U�L�I�L�F�D���O�¶�H�I�I�Lcacia 

Aspetti da considerare  
�7 Docenti, studenti e personale TA di supporto hanno modo di rendere note agevolmente le proprie 

osservazioni e proposte di miglioramento. 
�7 Il CdS dispone di procedure per gestire gli eventuali reclami degli studenti e assicura che siano loro 

facilmente accessibili. 
�7 Sono adeguatamente analizzati e considerati gli esiti della rilevazione della soddisfazione dei laureandi e 

�G�H�O�O�¶�R�F�F�X�S�D�]�L�R�Q�H���G�H�L���O�D�X�U�H�Dti (Indagini ALMALAUREA) anche in relazione a quelli della medesima classe 
su base nazionale, macroregionale o regionale. 

�7 �(�V�L�V�W�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�D�W�W�X�D�]�L�R�Q�H���H���G�H�O�O�D���Y�H�U�L�I�L�F�D���G�H�O�O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�L���T�X�H�V�W�H���D�W�W�L�Y�L�W�j�� 
�7 Alla luce della valutazione condotta, basata anche su controlli a campione sugli esiti, la CPDS ritiene che 

�O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 

Fonti 
�7 Sistema di Gestione di AQ del CdS 
�7 Dati Indagine Almalaurea (Profilo Laureati e Situazione Occupazionale) 
�7 Verbali del CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS 
�7 Eventuali Interviste al CdS 

[massimo 2.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

Il CdS ha attivato diverse modalità perché gli studenti possano esprimere reclami, segnalazioni, suggerimenti e 
apprezzamenti inerenti agli aspetti della vita universitaria al fine di migliorarne la qualità. Queste modalità sono 
pubblicizzate sul sito di Ateneo / DSV alle pagine del CdS e comprendono i contatti diretti con il Presidente di CdS, la 
commissione tutorato, con i docenti e la comunicazione attraverso un apposito indirizzo email 
(segnalazioni.csa@unimore.it). La segnalazione/reclamo verrà presa in carico da un docente designato, che, a seconda 
del caso, la porterà all'attenzione del Presidente del CdS, del Consiglio del CdS o del Direttore di Dipartimento. Non sono 
presenti documenti in merito ad incontri tra il PT e il Presidente del CdS volti ad agevolare le proprie osservazioni e 
proposte di miglioramento. 

�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�L���G�D�W�L���G�L���$�O�P�D�O�D�X�U�H�D���U�H�O�D�W�L�Y�L���D�O�O�¶�D�Q�Q�R�������������V�X�O�O�¶�R�F�F�X�S�D�]�L�R�Q�H���U�L�S�R�U�W�D���X�Q���X�W�L�O�L�]�]�R���G�H�O�O�H���F�R�P�S�H�W�H�Q�]�H���D�F�T�X�L�V�L�W�H���H��
�X�Q�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�H�O�O�D���O�D�X�U�H�D���Q�H�O���O�D�Y�R�U�R���V�Y�R�O�W�R���L�Q���O�L�Q�H�D���R���V�X�S�H�U�L�R�U�L���U�L�V�S�H�W�W�R���D�O���G�D�W�R���P�H�G�L�R���Q�D�]�L�R�Q�D�O�H���H���G�H�O�O�¶�D�U�H�D���J�H�R�J�U�D�I�L�F�D���S�H�U��
i corsi della stessa classe di Laurea magistrale.  
�2�V�V�H�U�Y�D�]�L�R�Q�L���H���S�U�R�S�R�V�W�H���G�L���P�L�J�O�L�R�U�D�P�H�Q�W�R���H�P�H�U�J�R�Q�R���D�Q�F�K�H���G�D�O�O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���2�3�,�6���Q�H�L���F�D�P�S�L���S�H�U�W�L�Q�H�Q�W�L���H���Q�H�O��corso della 
�O�R�U�R���S�U�H�V�H�Q�W�D�]�L�R�Q�H���D�J�O�L���V�W�X�G�H�Q�W�L���� �/�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j�� ������������ �G�H�O���6�L�V�W�H�P�D���G�L���*�H�V�W�L�R�Q�H���$�4������������ �S�U�H�Y�H�G�H���G�L���R�U�J�D�Q�L�]�]�D�U�H���X�Q���L�Q�F�R�Q�W�U�R��
con gli studenti in cui vengono analizzati e commentati i risultati della compilazione  
dei questionari OPIS per stimolare una partecipazione sempre attiva e propositiva. I dati di Almalaurea sono 
adeguatamente analizzati e considerati. 
�$�O�O�D���O�X�F�H���G�H�O�O�D���Y�D�O�X�W�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q�G�R�W�W�D�����O�D���&�3�'�6���U�L�W�L�H�Q�H���F�K�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���V�Y�R�O�W�D���G�D�O���&�G�6���V�L�D���H�I�I�L�F�D�F�H�� 
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Fonte: 

https://www.dsv.unimore.it/site/home/didattica/corsi-di-laurea-magistrale/articolo1003062203.html (Sito web 
segnalazioni da parte degli studenti) 

https://drive.google.com/drive/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (Verbale CCdS 23-10-2023 in cui 
sono rilevate e discusse le OPIS) 
https://drive.google.com/drive/folders/1X59k4ThrqPJvlx2PIpcaaNFnPpsu1mAd (Sistema di Gestione AQ del CdS) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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Sezione 3.3 - Attività di riesame e monitoraggio del Corso di Studio 

3.3.1 Rapporto di Riesame Ciclico (RRC) 
 (da compilare SOLO �Q�H�O�O�¶�D�Q�Q�R���L�Q���F�X�L���L�O���&�G�6���K�D���I�D�W�W�R���L�O���5�5�&�� 

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���V�Y�R�O�J�H���H�I�I�L�F�D�F�H�P�H�Q�W�H���O�¶�D�W�W�L�Y�L�W�j���G�L���U�L�H�V�D�P�H���F�L�F�O�L�F�R 

Aspetti da considerare  
Per ognuna delle 5 Aree del RRC: 

�7 (a) Il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento o in caso contrario 
ha motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 

�7 (b) Sono individuati i maggiori problemi �H�Y�L�G�H�Q�]�L�D�W�L���G�D�L���G�D�W�L���H���G�D�L���G�R�F�X�P�H�Q�W�L���D�Q�D�O�L�]�]�D�W�L���H���O�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�H���F�D�X�V�H��
dei problemi riscontrati è svolta in modo adeguato e approfondito. 

�7 (c) Sono state individuate soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguate alla loro portata e compatibili 
con le risorse disponibili e con le responsabilità assegnate alla Direzione del CdS). 

Fonti 
�7 Ultimo Rapporto di Riesame Ciclico (RRC) 
�7 Verbali Consiglio CdS 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 5.000 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

Il lavoro collegiale di riesame e di stesura del RRC è stato svolto dal Presidente e dai componenti del Gruppo AQ del 
CdS, avvalendosi anche del contributo di altri docenti, di personale strutturato e di un membro del CdI. ll Gruppo AQ si 
è riunito in tre sedute: il 12-09-���������� ���G�L�V�D�P�L�Q�D�� �G�H�O�O�¶�D�U�W�L�F�R�O�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�� �5�5�&���� �O�H�W�W�X�U�D�� �H�� �F�R�P�S�U�H�Q�V�L�R�Q�H�� �G�H�L�� �Y�D�U�L�� �W�H�P�L�� �H��
richieste); il 04-10-2022 (disamina complessiva delle bozze e completamento dei dati); il 26-10-2022 (perfezionamento 
del documento). Dopo avere recepito le osservazioni del RQD del DSV, il RRC è stato inviato anticipatamente ai membri 
del CdS ed è stato poi discusso e approvato nella seduta del CCdS del 18-11-2022 svoltasi in modalità a distanza sincrona 
sulla piattaforma Teams. 
Il Rapporto analizza la situazione del CdS in maniera chiara e adeguata, riportando i link alla documentazione di 
riferimento. 
 
�$�U�H�D���������³�'�H�I�L�Q�L�]�L�R�Q�H���G�H�L���S�U�R�I�L�O�L���F�X�O�W�X�U�D�O�L���H���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�D�O�L���H���D�U�F�K�L�W�H�W�W�X�U�D���G�H�O���&�G�6�´ 
Il Rapporto di riesame sintetizza i principali mutamenti intercorsi, rendicontando le azioni correttive intraprese e 
�F�R�P�S�O�H�W�D�W�H�����H���U�L�S�R�U�W�D�Q�G�R���O�H���P�R�G�L�I�L�F�K�H���D�S�S�R�U�W�D�W�H���D�O�O�¶�R�I�I�H�U�W�D���I�R�U�P�D�W�L�Y�D���������&�)�8���G�L���F�X�L�������,�8�6�������H�������,�8�6�������������7�D�O�H���P�R�G�L�I�L�F�D��
�Y�L�H�Q�H���G�R�F�X�P�H�Q�W�D�W�D���F�R�Q�J�U�X�D���D�O�O�¶�D�P�S�O�L�D�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�¶�R�I�I�H�U�W�D���I�R�U�P�D�W�L�Y�D���H���Sositiva in merito al gradimento di studenti e del 
CdI.    
�/�¶�D�F�T�X�L�V�L�]�L�R�Q�H���G�L���Q�X�R�Y�H���I�L�J�X�U�H���D�O�O�¶�L�Q�W�H�U�Q�R���G�H�O���&�G�,���L�Q���U�D�S�S�U�H�V�H�Q�W�D�Q�]�D���G�H�O���P�R�Q�G�R���S�U�R�G�X�W�W�L�Y�R���H���G�H�O�O�H���L�V�W�L�W�X�]�L�R�Q�L�����O�D���U�H�J�R�O�D�U�H��
consultazione e documentazione viene assunta come prassi dal CdS. Gli obiettivi formativi specifici e i risultati di 
apprendimento attesi sono ritenuti in linea con le figure professionali individuate in uscita e i destini lavorativi dei laureati. 
Viene analizzata la condizione occupazionale che risulta  
 
soddisfacente (Indagine Almalaurea - �W�D�V�V�R���G�L���R�F�F�X�S�D�]�L�R�Q�H���D�������D�Q�Q�R���G�D�O�O�D���O�D�X�U�H�D�������/�¶�D�G�H�J�X�D�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�¶�R�I�I�H�U�W�D���I�R�U�P�D�W�L�Y�D��
�F�R�Q���O�
�L�Q�V�H�U�L�P�H�Q�W�R���G�L���X�Q���Q�X�P�H�U�R���P�D�J�J�L�R�U�H���G�L���L�Q�V�H�J�Q�D�P�H�Q�W�L���R�S�]�L�R�Q�D�O�L���V�X�S�S�R�U�W�D���O�D���V�R�O�L�G�L�W�j���G�H�O�O�¶�R�I�I�H�U�W�D���I�R�U�P�D�W�L�Y�D�� 
 
�$�U�H�D���������³�/�¶�H�V�S�H�U�L�H�Q�]�D���G�H�O�O�R���V�W�X�G�H�Q�W�H�´ 
�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���Gei risultati delle azioni correttive programmate nel RRC 2017 evidenzia che sono state messe in atto e concluse 
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le azioni correttive previste relative alla modifica del test di ingresso ed al miglioramento delle schede di insegnamento.  
Le iniziative di introduzione /accompagnamento al mondo del lavoro tengono conto dei risultati del monitoraggio degli 
esiti e prospettive occupazionali (incontri studenti /aziende: More Jobs Career day). Vengono prese in considerazione e 
analizzate le esperienze formative pr�H�V�V�R�� �O�H�� �D�]�L�H�Q�G�H���� �1�R�Q�� �V�R�Q�R�� �R�V�V�H�U�Y�D�W�H�� �F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �L�Q�� �P�H�U�L�W�R�� �D�O�O�¶�L�Q�G�L�F�D�]�L�R�Q�H�� �H��
pubblicizzazione conoscenze richieste in ingresso e recupero carenze. Il documento rendiconta  le iniziative di supporto 
per studenti con esigenze specifiche.  
�9�L�H�Q�H���D�Q�D�O�L�]�]�D�W�D���O�¶�L�Q�Wernazionalizzazione della didattica e individuato come aspetto critico il ridotto numero di studenti 
�F�K�H���W�U�D�V�F�R�U�U�H���L�O���S�H�U�L�R�G�R���D�O�O�¶�H�V�W�H�U�R�����,�O���U�D�S�S�R�U�W�R���D�Q�D�O�L�]�]�D���O�D���F�U�L�W�L�F�L�W�j�����H���V�R�Q�R���L�Q�G�L�F�D�W�H�����O�H���D�]�L�R�Q�L���S�H�U���O�¶�D�X�P�H�Q�W�R���G�H�O���J�U�D�G�R���G�L 
consapevolezza da parte degli �V�W�X�G�H�Q�W�L���V�X�O�O�H���R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�j���D�O�O�¶�H�V�W�H�U�R���� 
 
�$�U�H�D���������³�5�L�V�R�U�V�H���G�H�O���&�G�6�´�� 
�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L�� �G�H�O�O�H�� �U�L�V�R�U�V�H�� �G�H�O�� �&�G�6 rappresenta in maniera completa la situazione attuale e le soluzioni proposte per il 
superamento delle criticità sono individuate. Gli indicatori qualitativi e quantitativi relativi alla docenza sono 
soddisfacenti, con un punto di forza nel rapporto docenti/studenti. Per quanto riguarda le strutture, il CdS, accanto a un 
�S�X�Q�W�R���G�L���I�R�U�]�D���F�R�V�W�L�W�X�L�W�R���G�D�O�O�¶�H�V�V�H�U�V�L���G�R�W�D�W�R���G�L���X�Q�¶�H�I�I�L�F�L�H�Q�W�H���D�X�O�D���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�F�D�����I�R�F�D�O�L�]�]�D���O�¶�D�W�W�H�Q�]�L�R�Q�H���V�X���G�X�H���F�D�U�H�Q�]�H����- la 
distanza tra aule e laboratori, che è da anni fonte di grave disagio - il numero delle aule, che si è manifestata inadeguata, 
�F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �F�K�H���K�D�� �F�R�Q�W�U�L�E�X�L�W�R���D�O�O�¶�D�W�W�L�Y�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O���Q�X�P�H�U�R�� �S�U�R�J�U�D�P�P�D�W�R���� �,�O RRC considera quindi questi due aspetti come 
criticità, indicando la prosecuzione delle segnalazioni come unica soluzione alla portata del CdS. 
 
�$�U�H�D���������³�0�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���H���U�H�Y�L�V�L�R�Q�H���G�H�O���&�G�6�´ 
Il Rapporto di riesame descrive un CdS dotato di un ben definito Sistema di Gestione AQ, introdotto nel 2017, aggiornato 
nel 2019, nel 2022 e nel 2023. Non vengono individuate criticità, fatta eccezione la scarsa diffusione dei risultati della 
�G�L�G�D�W�W�L�F�D�� ���P�D�Q�F�D�W�D�� �U�H�V�W�L�W�X�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�O�H�� �2�3�,�6�� �D�J�O�L�� �V�W�X�G�H�Q�W�L������ �7�D�O�H�� �F�U�L�W�L�F�L�W�j�� �q�� �V�W�D�W�D�� �V�X�S�H�U�D�W�D�� �P�H�G�L�D�Q�W�H�� �O�¶�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �G�L��
incontri collegiali con tutti gli studenti del Cds con frequenza annuale.  
�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L�� �U�L�S�R�U�W�D�W�D�� �H�V�S�U�L�P�H�� �X�Q�¶�H�O�H�Y�D�W�D�� �F�R�Q�V�D�S�H�Y�R�O�H�]�]�D�� �G�H�J�O�L�� �R�E�L�H�W�W�L�Y�L�� �H�� �G�H�J�O�L�� �V�W�U�X�P�H�Q�W�L�� �D�� �G�L�V�S�R�V�L�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�� �&�G�6�� �S�H�U��
�P�D�Q�W�H�Q�H�U�H���R���P�L�J�O�L�R�U�D�U�H���O�¶�H�I�I�L�F�D�F�L�D���G�H�O�O�H���D�W�W�L�Y�L�W�j���G�H�O�O�¶�L�Q�W�H�U�R���S�H�U�F�R�U�V�R���I�R�U�P�D�W�L�Y�R���H���S�H�U���O�¶�D�J�J�L�R�U�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H�O�O�¶�R�I�I�H�U�W�D���G�L�G�D�W�W�L�F�D. 
 
�$�U�H�D���������³�&�R�P�P�H�Q�W�R���D�J�O�L���L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L�´�� 
Il Rapporto analizza adeguatamente gli indicatori ANVUR e non evidenzia mutamenti di rilievo rispetto al RRC 2017. Il 
basso grado di internazionalizzazione permane come criticità oltre alle azioni di sensibilizzazione degli studenti sin dal 
primo anno, il progetto Erasmus BIP-Blended intensive program (dal 2021) è individuato come strumento di mobilità 
intensiva.   

Fonte:  
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1_yyq9rl7dqFSY53hta7UpSbhBa18-Ylo (RRC CSA 2022) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1XEH188ZuY2js8ykluszOnqtk0Id2eEqQ (Verbale CCdS 18-11-2022 in cui 
viene approvato il RRC 2022) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1N-sG1mHvsf2mKf87kGY9t-lz4QWn4NzA (Verbale CCdS  
 
28-11-2023) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1smOMSbnwDgQuZvwK43LlDpR97RXAZVu- (Verbali gruppo AQ 12-09-
2022; 04-10-2022; 26-10-2022) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.3.2 Monitoraggio delle azioni correttive previste nel RRC (RAMAQ Sez.3) 
 (da compilare negli anni successivi a quello in cui il CdS ha fatto il RRC) 

Punto di attenzione 
Il CdS svolge con efficacia il monitoraggio delle azioni correttive previste dal RRC 

Aspetti da considerare 
�7 Il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento o in caso contrario ha 

motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 
�7 Il CdS, nel caso in cui vi fossero azioni derivanti da criticità nell�¶�D�U�H�D�� ���� ���L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L�� �$�Q�Y�X�U������ �K�D�� �W�H�Q�X�W�R��

�D�G�H�J�X�D�W�D�P�H�Q�W�H���F�R�Q�W�R���G�H�O�O�¶�D�J�J�L�R�U�Q�D�P�H�Q�W�R���G�H�L���G�D�W�L�����L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L���$�Q�Y�X�U�������������� 

Fonti 
�7 Ultima Relazione Annuale di Monitoraggio AQ CdS  �± Sezione 3 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 2.500 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione:  

�,�O���P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���G�H�O���5�D�S�S�R�U�W�R���G�H�O���5�L�H�V�D�P�H���F�L�F�O�L�F�R�����5�5�&�����q���S�U�H�Y�L�V�W�R���G�D�O�O�¶�Dttività 04.04 del Sistema di Gestione 2022 /CSA. 
La Sezione 3 della relazione Annuale di Monitoraggio AQ 23 /CSA è stata approvata dal CCdS il 23/10/2023 e caricata 
in GDrive nei tempi previsti. Il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento. Il 
RRC 2022 individuava in particolare due criticità: la scarsa partecipazione degli studenti ai programmi di 
internazionalizzazione, e la diffusione poco efficace dei  risultati della valutazione della didattica agli studenti. Per quanto 
�U�L�J�X�D�U�G�D�� �O�¶�L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �V�R�Q�R�� �V�W�D�W�H���L�Q�W�U�D�S�U�H�V�H�� �P�L�V�X�U�H�� �Y�R�O�W�H�� �D�� �L�Q�W�H�Q�V�L�I�L�F�D�U�H���O�H�� �S�D�U�W�Q�H�U�V�K�L�S�� �F�R�Q�� �J�O�L�� �$�W�H�Q�H�L�� �H�V�W�H�U�L��
convenzi�R�Q�D�W�L�����F�R�P�H���O�¶�D�W�W�L�Y�D�]�L�R�Q�H���G�L���X�Q���%�,�3�����%�O�H�Q�G�H�G���,�Q�W�H�Q�V�L�Y�H���3�U�R�J�U�D�P�������3�H�U���T�X�D�Q�W�R���U�L�J�X�D�U�G�D���O�D���G�L�I�I�X�V�L�R�Q�H���G�H�L���U�L�V�X�O�W�D�W�L��
delle OPIS è stato stabilito che entro il mese di dicembre di ogni anno si terrà un incontro per presentare i dati 
�G�H�O�O�¶�H�O�D�E�R�U�D�]�L�R�Q�H�� �T�X�D�Q�W�L�W�D�W�L�Y�D�� �G�H�O�O�H�� �U�L�V�S�R�V�W�H�� �D�O�O�H�� �G�R�P�D�Q�G�H�� �G�H�O�� �T�X�H�V�W�L�R�Q�D�U�L�R�� �D�J�O�L�� �V�W�X�G�H�Q�W�L���� �/�¶�D�]�L�R�Q�H�� �q�� �V�W�D�W�D�� �L�Q�W�U�D�S�U�H�V�D����
conclusa, e assunta come prassi. 
Inoltre il CdS ha messo in atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento, e in particolare: 

- �O�¶�R�I�I�H�U�W�D���I�R�U�P�D�W�L�Y�D���q���V�W�D�W�D���F�R�P�S�O�H�W�D�W�D���F�R�Q���O�¶�L�Q�V�H�U�L�P�H�Q�W�R���G�L���X�Q���L�Q�V�H�J�Q�D�P�H�Q�W�R���G�L���'�L�U�L�W�W�R���D�O�L�P�H�Q�W�D�U�H�� 
- sono stati avviati contatti con rappresentanti delle istituzioni e del mondo del lavoro e organizzati seminari 

formativi per gli studenti del CdS; 
- è stata confermata la Tabella Tuning per la verifica puntuale della coerenza tra obiettivi della 

formazione e contenuto delle schede di insegnamento. 
Non sono state individuate criticità per �O�¶�D�U�H�D�������5�5�&���U�H�O�D�W�L�Y�D���G�H�J�O�L���L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L���$�1�9�8�5�� 
Le attività messe in essere con il coinvolgimento del Comitato sono documentate nei Rapporti di riesame redatti anno 
per anno e consultabili nei verbali dei CCdS. 
 

 

 
 
 
 

Fonte:  

https://drive.google.com/drive/folders/1_yyq9rl7dqFSY53hta7UpSbhBa18-Ylo (RRC 2022) 
https://drive.google.com/drive/folders/1KxWPI9K6ooFDYsKt1lU6lmMgXRlpP40- (RAMAQ 2023 sez. 3) 
https://drive.google.com/drive/folders/1CfLqhEO3gGXo3MJWXcy_cMjEdmt8h8zv (Tabella Tuning 2023) 
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https://drive.google.com/drive/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (Verbali CCdS 2023) 

 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
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3.3.3 Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) (RAMAQ Sez.4) 

Punto di attenzione 
Il CdS analizza e monitora sistematicamente gli indicatori ANVUR, anche in relazione a quelli della medesima classe 
su base nazionale, macroregionale o regionale 

Aspetti da considerare 
�7 Sono individuati i maggiori problemi desumibili dagli �L�Q�G�L�F�D�W�R�U�L�� �V�H�Q�W�L�Q�H�O�O�D�� �I�R�U�Q�L�W�L�� �G�D�O�O�¶�$�1�9�8�5�� ���5�$�0�$�4��

sezione 4, vedi punto 4-b - Analisi della situazione sulla base dei dati). 
�7 Sono state individuate (RAMAQ al punto 4-c) soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguati alla loro 

portata e compatibili con le risorse disponibili e con le responsabilità assegnate alla direzione del CdS). 
�7 Nel caso fossero state previste delle azioni di miglioramento nella RAMAQ precedente il CdS ha messo in 

atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento (RAMAQ al punto 4-a) o in caso contrario 
ha motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 

Fonti 
�7 Scheda di Monitoraggio Annuale (SMA) del CdS 
�7 Ultima Relazione Annuale di Monitoraggio AQ CdS  �± Sezione 4 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 1.500 caratteri, spazi inclusi] 

 

Analisi della situazione: 

Il gruppo AQ ha analizzato la RAMAQ sez. 4 in data 09-10-2023. La RAMAQ sez. 4 è stata poi discussa ed approvata 
durante il CCdS del 23-10-2023. Il verbale risulta caricato in GDrive nei tempi previsti.  
�1�R�Q���V�R�Q�R���V�W�D�W�H���S�U�H�Y�L�V�W�H���D�]�L�R�Q�L���F�R�U�U�H�W�W�L�Y�H���Q�H�O�O�D���5�H�O�D�]�L�R�Q�H���$�Q�Q�X�D�O�H���G�L���0�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R���$�4���&�G�6���G�H�O�O�¶�D�Q�Q�R���S�U�H�F�H�G�H�Q�W�H����������������
o in altri documenti del CdS. 
�/�¶�D�Q�D�O�L�V�L�� �G�H�O�O�D�� �V�L�W�X�D�]�L�R�Q�H�� �V�X�O�O�D��base dei dati relativa al punto 4-�E�� �G�H�V�F�U�L�Y�H�� �L�� �S�X�Q�W�L�� �G�L�� �I�R�U�]�D�� �H�� �G�L�� �G�H�E�R�O�H�]�]�D���� �(�¶�� �V�W�D�W�R��
�L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�W�R�� �X�Q�� �D�V�S�H�W�W�R�� �F�U�L�W�L�F�R�� �U�H�O�D�W�L�Y�R�� �D�O�O�
�L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �G�H�O�� �&�G�6�� �F�K�H�� �U�L�V�X�O�W�D�� �U�L�G�R�W�W�D�� �D�Q�F�K�H�� �Q�H�O�O�¶�$���$���� ������������������
Tuttavia viene riportato un aggiornamento relativ�R���D���Q���������V�W�X�G�H�Q�W�L���F�K�H���K�D���D�F�T�X�L�V�L�W�R���&�)�8���D�O�O�
�H�V�W�H�U�R���D�O�O�¶�L�Q�W�H�U�Q�R���G�H�O���S�U�R�J�H�W�W�R��
�%�,�3�����P�R�E�L�O�L�W�j���³�D�W���K�R�P�H�´�������$�O�W�U�L���W�U�H���V�W�X�G�H�Q�W�L���K�D�Q�Q�R���S�D�U�W�H�F�L�S�D�W�R���D�O���%�,�3���L�Q�W�H�U�Q�R�� 
�/�¶�D�]�L�R�Q�H���F�R�U�U�H�W�W�L�Y�D�������F�����P�H�V�V�D���L�Q���D�W�W�R���G�D�O���&�G�6���U�L�J�X�D�U�G�D���O�
�R�U�J�D�Q�L�]�]�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�����S�U�L�P�R���³�%�,�3�´���G�H�O���'�L�S�D�U�W�L�Pento di afferenza 
���'�6�9�����D�O�O�¶�L�Q�W�H�U�Q�R���G�H�O���S�U�R�J�H�W�W�R���(�X�U�R�S�H�R���³�1�(�7�)�2�2�'�´���(�5�$�6�0�8�6���F�K�H���K�D���F�R�Q�V�R�O�L�G�D�W�R���O�D���F�R�O�O�D�E�R�U�D�]�L�R�Q�H���F�R�Q���L���S�D�U�W�Q�H�U���G�H�O��
�S�U�R�J�H�W�W�R���� �/�H�� �8�Q�L�Y�H�U�V�L�W�j�� �G�L�� �3�U�D�J�D�� �H�� �&�D�H�Q�� �R�U�J�D�Q�L�]�]�H�U�D�Q�Q�R�� �X�Q�� �%�,�3�� �Q�H�O�� ���������� �S�H�U�� �D�X�P�H�Q�W�D�U�H�� �O�¶�L�Q�W�H�U�Q�D�]�L�R�Q�D�O�L�]�]�D�]�L�R�Q�H�� �H�� �O�D��
mobilità degli studenti CSA. 

Fonte: 
https://drive.google.com/drive/folders/1KxWPI9K6ooFDYsKt1lU6lmMgXRlpP40- (RAMAQ sez. 4 2023) 
https://drive.google.com/drive/folders/10ZoiBOC-r_lQVhkACFAVZdwlkGSYXoz6 (Verbale gruppo AQ 09-10-2023) 

https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (Verbale CCdS 23-10-2023) 

Criticit à: nessuna 

Suggerimenti: si suggerisce di perseguire nelle azioni correttive individuate in merito alla scarsa 
internazionalizzazione. 
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3.3.4 Risultati sui tassi di superamento degli esami e sugli esiti della prova finale 

(RAMAQ Sez.5) 

Punto di attenzione 
Il CdS analizza e monitora sistematicamente i risultati sui tassi di superamento degli esami e sugli esiti 
della prova finale 

Aspetti da considerare 
�7 �6�R�Q�R�� �L�Q�G�L�Y�L�G�X�D�W�L�� �L�� �P�D�J�J�L�R�U�L�� �S�U�R�E�O�H�P�L�� �G�H�V�X�P�L�E�L�O�L�� �G�D�O�O�¶�D�Q�D�O�L�V�L�� �H�� �P�R�Q�L�W�R�U�D�J�J�L�R�� �G�H�L�� �U�L�V�X�O�W�D�W�L�� �V�X�L�� �W�D�V�V�L�� �G�L��

superamento degli esami (RAMAQ sezione 5, vedi punto 5-b - Analisi della situazione sulla base dei dati). 
�7 Sono state individuate (RAMAQ al punto 5-c) soluzioni plausibili ai problemi riscontrati (adeguati alla loro 

portata e compatibili con le risorse disponibili e con le responsabilità assegnate alla direzione del CdS). 
�7 Nel caso fossero state previste delle azioni di miglioramento nella RAMAQ precedente il CdS ha messo in 

atto le azioni di miglioramento previste nel periodo di riferimento (RAMAQ al punto 5-a) o in caso contrario 
ha motivato/giustificato la mancata messa in atto dell'attività e l'ha riprogrammata. 

Fonti 
�7 Dati sul tasso sul tasso di superamento degli esami 
�7 Ultima Relazione Annuale di Monitoraggio AQ CdS �± Sezione 5 
�7 Eventuali altri documenti del CdS (specificare) 

[massimo 1.500 caratteri, spazi inclusi] 

 
Analisi della situazione: 

Il gruppo AQ ha analizzato i dati tassi di superamento degli esami ricevuti dal PQA/statistiche di Ateneo in data 09-10-
2023 (verbale presente in GDrive). I risultati sui tassi di superamento degli esami e sugli esiti della prova finale (RAMAQ 
sez. 5; sezione contemplata in sistema AQ 2023) sono stati discussi ed approvati durante il CCdS del 23-10-2023, condotto 
in modalità sincrona sulla piattaforma Teams. Lo stesso verbale riporta che la RamaQ sez 5 è di l'inserimento della RamaQ 
�V�H�]�������/�¶�D�Q�D�O�L�V�L���G�H�O�O�D���V�Ltuazione sulla base dei dati 5b non evidenzia criticità in merito al superamento degli esami e della 
prova finale. Pertanto non vengono previste azioni correttive (5a/5c). 

Fonte:  
https://drive.google.com/drive/folders/1KxWPI9K6ooFDYsKt1lU6lmMgXRlpP40- (RAMAQ 2023) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1bdXw8wOJMbBA-l7k9EfU9rlV1ZAozKqT (Verbale CCdS 23-10-2023) 
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/10ZoiBOC-r_lQVhkACFAVZdwlkGSYXoz6 (Verbale gruppo AQ 09-10-
2023) 
https://www.presidioqualita.unimore.it/site/home/area-riservata/dati/articolo56066440.html (Dati Presidio Qualità 
Unimore) 

Criticità: nessuna 

Suggerimenti: nessuno 
 

Sezione 3.4 - �5�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�2�S�L�Q�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���6�W�X�G�H�Q�W�L�����2�3�,�6���� 

�������������5�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�2�S�L�Q�L�R�Q�H���G�H�J�O�L���6�W�X�G�H�Q�W�L�����2�3�,�6�������5�$�0�$�4���6�H�]�������� 

Punto di attenzione 
�,�O���&�G�6���X�W�L�O�L�]�]�D���H�I�I�L�F�D�F�H�P�H�Q�W�H���O�D���5�L�O�H�Y�D�]�L�R�Q�H���G�H�O�O�¶�2�3�,�6 














































































































































































































































































































































































































































