
Relazione relativa ai risultati conseguiti dal Dipartimento di Scienze della Vita nelle attività di 
Terza Missione/Impatto Sociale per l’anno 2023 

 
Il punto 05.01 - Riesame della Terza Missione Dipartimentale del sistema di gestione AQ per 

le attività di TM, prevede che la commissione TM DSV conduca la valutazione annuale dello stato 
delle attività di Terza Missione dipartimentale e nello specifico delle attività di Public Engagement 
(PE) entro il mese di marzo di ogni anno.  

I dati relativi agli anni 2021, 2022 e 2023, disponibili nell’apposita cartella in Area Riservata 
della Commissione TM del DSV, mostrano una leggera riduzione nel numero delle attività di PE 
realizzate nel 2023 (2021: 131, 2022: 145, 2023: 123) rispetto ai due anni precedenti, andando 
quindi ad interrompere il costante miglioramento registrato nel triennio precedente. A seguito di 
alcune verifiche, realizzate incrociando gli annunci di eventi pubblicati su siti internet e social 
networks di Unimore (sia dipartimentali che di Ateneo) si evince però che la riduzione non è dovuta 
ad una ridotta attività, ma al mancato caricamento delle attività realizzate su Iris-TM, per cui la 
commissione ribadisce l’importanza del caricamento dati su Iris. 

Per quanto riguarda i docenti che realizzano attività di Terza Missione, i dati evidenziano 39 
docenti che hanno realizzato attività di PE nel 2023. Questo dato, pur segnando una riduzione 
rispetto al 2022 (in cui erano stati 41), è particolarmente significativo se si considera che nel biennio 
2020-2021 il numero di docenti attivi era pari ad una media di 23. L’elevata numerosità dei docenti 
attivi attesta non solo una cultura diffusa per le attività di PE presente nel DSV, ma anche una buona 
attenzione dei docenti DSV al caricamento dei dati su IRIS-TM. 

Da segnalare, inoltre, la riduzione del numero di attività censite (43%) che ha avuto un impatto 
nazionale/internazionale, sia rispetto al 2021 che al 2022 (53%). Questo dato deriva da un 
incremento del numero di iniziative rivolte al mondo della scuola ed organizzate in presenza, 
aspetto che ha chiaramente favorito la partecipazione di scuole presenti a livello locale e regionale. 
La Commissione, pur segnalando come positivo l’incremento dei contatti con le scuole nel territorio 
di più stretta competenza d Unimore. ribadisce che sia per il Dipartimento che per l’Ateneo è 
fondamentale avere una buona offerta, con impatto almeno nazionale perché questo elemento è 
tra i criteri necessari per conseguire una buona valutazione delle attività realizzate da parte di 
ANVUR nell’ambito della prossima VQR.  

Come previsto dal punto 6 - Valutazione dei risultati ottenuti del sistema di gestione AQ, gli 
esiti della presente valutazione saranno inviati al Direttore, così da poterli presentare in Consiglio di 
Dipartimento. 

I dati raccolti saranno inviati anche al PQA al fine di calcolare il numero di attività di terza 
missione rispetto ai docenti di ruolo dal 1/1 al 31/12 dell’anno 2023, come da richiesta ANVUR (prot. 
ANVUR 2427/2023). 
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